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E't qij aHEYT UYqUURGHt 2¢0Rq! HWtkanbirkRiikhtelddéhd dEktetnéhbGe H i Rt
hodnotenigA H t q Y | ij Ht ¢ H U inierAcchdariaieHid(avtGublyacid) Je@ivinniéd =T ¢+ p Ye H

| R¢T WURCGHWt YU! HEHI D¢ RA2TIWHGE Y HY TeUH@IUICHHWOUI W i & THaBHI &Y
¢t YHT ¢t q VY H¢ Heet HDRIRIHDAHSH eq) WIT2I6Ri 2 ¢ T UDHLY ! qij GHGYGRWIJFH
programe.

ud =T Y2Ye HGI RT ¢ U Y eurrée Yol Rl Haiury TYIDHE dmg I0IDE A WHCE t YHY GYO Y
Gl DHWt YO! AHCOGWHE THGI UH; Dt t SHWt Yat t THRUOWGWUt ARe AHT
hodnotenie kvality vzdelavanidlt Y 0 Gtt8 &1t t DAHS6 HAc | Rec T WURCE H#6 OH

~YT i H¢ e qY 1JepodiaebyrhR dethldinzefizidch:
A nzaUtdURGT DURWDHEHGUT ¢NYNRATIjH2UIT WURIVAHI Y2UY4t pth
A Waql 2t gpobintleikyddfes2 DX G IT t ! HE HT YG¢T HWE Yi! b IOH

Definuje6 zakladnych oblasti kvality vzdelavanktoré su podobné ak@uterného hodnotenia kvality,
ato:

Al 2YaH YHG ¢t p Ytz HUGEMI GHYRoE IHURHKidral jhaigirtiHijel Strtégické riadenie a
F Gl Y2CURIDHWE YO! FOH? Z1 ¢ AHY ¢ Ht G ¢eT RJHUE TGe HUEG HIU$RY q
CTHUGCHt ZOG¢THWE YUt tij6YH2AT DGC2¢HRIN6YHGI YNl ¢GeHt H
Hodnotis Hq RIJT Ht #6 YGUYt pH2 1T WUREHWt YO! Ht GYlea Gl ¢HY2¢p
Gl Rt GRWU2¢Ht Ht q¢ HRGUijjGe HEHYq2Y!1I WUjGeHWt Yat tijGeHGI
2l e26YeH t ozl VY2&BHCYHVIXR P YijeH 2ftE i Udedadiujél t kalitd riadenia

GUT ¢cNYNRHAt DAGHGI YHIJI Y2IOH; Wt t DHG YT WOGHt GeT RIJH2 DA ¢ /
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GRT I ¢cAHt qYI DH ¢t qR2UNDH NY!l GaTWH Wt YUt t SHta2dq=l 2 4H
podmienky pre kvalitné vzdelavanie.

NI 3pYeH Y halia fedagagickéloH zbofuH t qq Y1 CH AT Z1 ¢ Aya TWH 2DAU¢ G
t2¢0RNRt Y2¢UDHAGSH2T RqUaVY2OHc YT OUYqRHt ¢cHUEcTOGeHYT AYI
| YA2YTHEHt #6YGUYt pH2! q2Cl ¢pHI WWGUt qa TZHWHEHGYT GY

Eq2l qCHYHU ¢t [sambtry récestiviteléavanid 6 10ic HHt 2 ¢ G Ragqa H2 D21 H! AH
t GZt YAHGI CHIWHt HT DpUGRHEHTI Ret GRIOHc YT UYqUURIJHY ¢ HYI F
2D21T HaHRUT R2RT 2CaU! GHGYql DACGHT Ret Y2AHGYT GYI Y2¢
2 | 2 1 Roméstd Hrealdych situaciach.
AR¢qcecHVYHAHGct pH @WAITUWGCIZERHRHG HRIGBII QHY Y RAH E RS Y2 2 TIUH
T Yt ¢c6Y2¢UDHGH2DZ G T t Y2AHCUGWHETHt #6YGUYt pHWt Y& ! Hi
YGeaql JDURCHUECHAGWGWWURWDHt 2¢t0Rq! H2AT D C2¢ UR¢ 1O
ERIUI qYe HYHIUE Y Ipcria THR AJtHY 2 HE Mt 7RIV HIp HIGA Kb DT Ry ¢ 6B Hq
2WUqt DARHT Ret GRH21 Cqec UUH qDHSAHt qYl RHGYql WA2TZHU
Gl Rt qa GAHt G WT Y2¢URIDHGYt | Yt eHt ¢TTij6YHI REt CHEHZ2! q
2 WIABHOZDqRHIAWDAHYS0¢T e HUCHRAG6H2DHS6 YT Rt t Y2 HGYT GR
§HUct qRH G6YT UYqUURCECH Tt 2¢ciRq! H taqeRHIEWIHI CRHERITTZWREIG | TIXH.
vzdelavania) modifikovany popis
ERGUDA HGI 2t Y0 HTAMGtCijadCHHRAN nR | calead 2eH TIIM ¢ H itk apk YT VY 2 H ¢
INSpISDATAHt T JHG CHWt Y& ¢ Ht HT Rt GYARHARRHI RDRqCUGUIHT Yqc¢ A
generujlautomatické reporty¢ Ha 0 YT ye TZHGYI Y2UC2¢ pHRUqUI UDHYHI ¢ AF
cqYW2c¢cti2CHReEH2H; AHt ¢cHUIDt GCTEHOGWUHY Hj q2 I DA RmBH2 A

A wtyYdattCHtaRGC A

A GYt qYTWUHI Rct Y24

A rizikové spravanie,

ATzWI2U0CHGY6YIT ¢He

A Tawl2U0iHAT I ¢ 2RIJIOH

Efqldl UjHSYT UYqRURIWVA @127cdRIGH ; BIJUH E YUitRYOICH a6 B U WG It F
HOUql CaU!' GHWqCqU! GHYI DCUYGHt HAVDOYWqCqUYaHGZt YA
t1 ¢TRU!' tOHc YT UYqRH2 WU gt ! Ht qa GUIWH2 AT D0 Copsudkie HY T H G ¢
URWDGWUH2DZ 0T t! H2AT DG C2¢UREAHCUGWNHETHTNEYHGYT GR
UnWt qrR20Yt qRH 2! 2T R2¢ UR¢H 210H B YDHEHHM KV OY gDBBBHG
jednotnom narodnom hodnotiacom ramditory je publikovany vo forme metodického dokumentu a

b 0T RHet YHACt G¢eT UDHUCH ql YTHEYT UYqUWUREHt 2¢0Raq! HWL
§1 NcURACT UUHTWHHNUqg!I CaUWHI Re T INITWVHtH REUTW of RDFESHHRRY (G UHG 1]
EcOGYqURHUWt YUt t RHRUWGWt qYl RHG2at REHAGCEpH2!+ Yt YWt Yt
pedagogickest | H6 YOG YNRAt DTHGI ¢ #DAHT YHACHIWAGUT e TUOHYT AYI
GYt q2Ge TZHGYT 0¢HA21Jl RDPUROYHGY &Y REe AaAHt qY! CHYt a1

YGYGI RqYGHW*Rt q2a TEZHECTHY ¢cGWRWHWGWHRETGRAY2c¢ Uij BO@TWRIMT UH
YT AYI UijjHWt YG! b HEGWHYHUECHT RDRaCaUaHq!l ¢Ut nYl 6CHRz2 HWt Y

10



_hodnotenia priebehu
g1 RSt t+ @& YK 2
ag6Ayyz2aia
INKA 2 GéOK Of%
kvality

L2ajeidzoly

cRUUYt pHRUWGWt HRIJHT WH G C U YR&awWHRYhEh dldnh@HY iU R B& 2 WA H t
aktivity (Glohy) na:
A stidlebi2! GUD2¢ TZHGI Red YHAYHWt Yat tij6 YHACt YU¢eb AH
A WGUARRMRHItTY!I YT UUH U0 Rle AgRA GRHWICHZ qlrezatd DRH T ij F
wt Yt q2¢b AH
A T ¢ UdURAJ 2e A T HUC¢ H2 DZ (pidddhadradichUa@dbbifal I T HT ROUU Y+t qR
A rozvojovésl Ac 011 ¢ Uij HUEC HT @6 VYT Y H podbyrdyenkapatt)ROUU Yt qRHR U
OGYT yeTWUHqgcect Ht YGHRUY2¢pHY q¢ HROUij Ht YUq!I YaUijHT RUOY
aktualne priority vzdelavacej polittky
Wt t CHWE YOt t CHRUWGUYt HRE RGZHIGN G RVUMBI GG Rt §j ¢t BN O &SPl
21 60CtHt WURIDHt YUt el AeHU¢HI ReT RqUOGEHWt YO! AHEOWHYHC
AC2¢T UDHSHUNT Yt q¢cqt YRS L RO CRKHITZ d 10T Mt oy 10 SIGHIOR K| H i
UNGZT WHGI REGYHYT 2Yu0c¢cpHI RET Rala ¢ H Wt ,Yaig hadnotUjghbl t #6 2 ¢
stlad s ndrodnymi rAmcovymi programami a legislativou.
UceTRUEC2DAHGI 2t YO HT@H IS TVIHERNI HIRI @ WGNAY HHRRIHUT ijHHE IT AR
vzdelavanigOH f U WGt HR¢ HAC HIDAGUT e TWHI WedRACHRaH2DAU¢ G UL
Nf ~EEAHf 9f xEHECGWAYHN xf EHECHGI DGCTEHRHASEH2DZ G T t ! H
k dispozicii systematické data o vykonnosti vzdelavaciehmsystéedzinarodnom kontexte.
[ RUCUHY2¢URIHYI N URACHRIUHTIHAGCHIAGIUT DUjHAYHWaqCq !
Gl RT YOHRUWqRqEZHRCEHAOZT WH2! 2T R2¢pHETHI YGua Ut Y2ij HAT |
Model externého hodnotenia je charakteristedg ¢ H1J| DA RH q! GG RHAR U @& L HUY 18 THH
svojim zameranim a periodicitu maju nastavenu flexibilne. Zakladom systésu j& G IJ¥ UCHR U WG I
| DEGRAY2¢UCHGI RAGRT UNDH2H Wt pI YT UY O KR! (I8 K EH td VIO €
RUOWGHUt #HREcH 2 WEt H 2t qe Gerpjdd dri terhatitkyehi aroeTakiadhR godnetdgh t G 2 H
at pecT UYt qReHG AHI It GIOHGI RHY2 U1 WURHqVYG6YSAHet YHWE Yiic¢
2l T Rqij HKeRNDUCGT! HI RA
§t 1 WAHt YOGUWFUUWTHRUWGUt HRIDHU*F Rt q2a TZHT ¢ WRIHNY! 4!

A qlb ¢ qRHL ijzENetane@akbritithk oblasti vzdelavgnia
A YIRODUqeT Bl HROUWGUWt HRIJ

BU0ec Gl Rt Gcl
vj¢ Gl OH 2 DZ
apod.
27z0RHAHGHY THI WctaRAY2c¢UijHqUGc qRHAT ij HI GI (askysujd analytitk§ HG1 RUC UW¢ -
GYAUcqt! H2! 2T RqUWaUijHGI RHaq2YIl HUH2AT DG C2¢HIUTHGYORqRTt !
2ideo6 YT UYqUURWH2! Al ¢cUDHAS6HYHOCt qRHt 2¢ 0 Ra! HWE Yi!

HYqCAt ! Ht 2¢ 0 Rq! H2D2T A! AHI Y2UYt qRHGI RGWUT Rq VYt
GUTt! HIT REt Y2H2HqUt qY2¢ URcHGEAHCE At DURRIAHGI I
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ROWGWt T UijHT RBUYt qrRHUCHGYT Ulq

ROWGWt T Uij HT RBUYt qRHUCEHT ReT Yt p
ROWGWt T UiHT YRR DRoH 13 0

21 Wql Y2¢ BRIJHY pecT UYtE R

t YUq!l YO! HT YT I T R¢2&URCHGI C2U0! H6HGI U1 GRt Y2
Da Wt ql YOREYt ij HROaUGW Tt T Uij HARt pY2¢ URW

nRUc¢ UT UijgH teY (ReplcYOiR¢ H2 I WTUDASEHAT | YT Y 2 tOH

> > > > D> >

NODUqYH2R¢H21I + q2Y2DHAGYT DiHaGYT yaTUHI Wé¢nNY2¢pHURDG

problémy alebo systémové priorifyl JHt q¢ UY2 JURIDHRUOWGWt T Uij6YHHR! t Geat
rizikovo-orientovaného pristupd Ht qq Y| DHAY 6 GE D B#d OHART B RERS HRU WGt T
T COWRIWHI BaW2¢ UqUij Ht RN UC i Waligellebg polnijiddkdch zzatadédaaid. > HU ¢ H G
¢DAUcaUYadHTIGHAHIRIDHM 6 YT UYqUUREHWt ZGHY HEYT.UYqUURE
~RURt qUl t q2YHWt Y&t q2¢Ht ¢T T Yl YT UWDHGI RGI ¢22TWHt Gl (
vypracuvaju aj krajské drady na regionalnej uddednotenie kvality tak neprebieha len na drovni

TUOT UYqUR2DHES6H Wt Z4AH ¢ 0 IJGHCEH G B Y MY R 1e) ¥ K 0Gi] & HHOt & H
ROWGUt AFREAHRFHVIGEKE2! Ht 2l ¢l RA2TIUHGYAU¢cqt ! HAHRUWGIJt
o stave vzdelavaniae®lej krajine, vratane identifikacie systémovych problémov.

Za zmienku stoji vysokd midreCq Y2 JTH Gl RGI ¢ 2! H Gl 1JTHH ;¢cldit YiqdH &l YOuC
RUOWGWt AFREHt RHIWDWaWHGI WT Hn! ARAt YaHRUWGWt ARYaH2! q2
systémov a sekundarmnych @@H é D2 G DT t YOG HTWUAHT WDHRUWGWt HREHRT WHT Y
UcTGI ¢2T DGYT YAUUT WRIDHI IRARID CHY¥ H2 @0 AH B RDHGE Blagl Yie
UcH 2! q2Y1 JURIJDH AYT GY2WUIl ¢ TXHRASH GYAYIRAVEWITHC HEl FR &1

RU WG IJ tagarpripfagedl N ¢ URA C HR 2 H R GIIH R HIRITT WHBORIUN i dd NRAHAD iDidHan) F
zoznami &1 DT #6 CT A¢ TZ HR G R HRIUWGRIG W @IDHTRIHY2DH A2 YGIGtRYAe AHT Y a
al ¢cOWRAGRHIT Yt 2GWUqcadRIO

E¢GYaqUCHRU WG IE ARGHYHICKHIGA @Idhica odiktalda o kombinaciu metod:

analyza dokumentacie,

rozhovory,

dotazniky (INEZ),

zaznamy &1 T Y2 W qt DA

hospitaciesd Ht q Y| ij Ht SHt 02T Y2DA HUCt ql YTYGHS6YT UYqUURE

D v >y > B

Je zrejma vysoka migdan ¢ UT ¢ | T RACHRIJAHt 2 GIJI 2 RAR I Bistenita udiag| Y O ! Ht

22 pblasti iba wlvislosti podnetom &5 Y+ ST WURWHT YT I T R¢2¢URECHGI C20! HEGHGI UI GF
BWE YO! HEGWHAYHALI Re¢T Y2¢qlac

20¢HZT DG! HGI RAUCURCEHT YqCHRRHGYT 0¢HYt YARqUIij6YHGI C2006Y
B eVt qeqUijHEOGWAYHY TAWT UijHGYY ZT WDURWHYGI C201U0Yt qRHY pel
%yystupom su protokoly, ktoré sa zameriavaji najma na legislatiin@eR URt ql ¢ qR2 UIDHet Gt q! Hn
Uc¢ Gl tOHt 2¢ GRNRt CAR2 HGUT ¢ NYNRHt DHGHGI ¢ HY2URt Y24AHt Gl C20Y
prostriedkov, organizaciu maturitnyci = Wood. H ¢

¢t YHGYT GYlI UCHNYI G¢cHEYT UYqUURCEH2! 2T R2¢UCH¢t YHAT I YTHI C
Bl DRt ql HWEt ZGAH2DZ GUT t ! HE t WYt AHWqa¢ qRt qRt ! aHe Ut Uaq! AH
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UcaeTROEC2DAHct GUt qYOGHT Wt ¥ GNWHGWS ijoHi &MiTaIHATERIc dIRHD H o
hodnoteni saHIJl SH T YH Z2¢ 6! H CTH nect qYl ! AH t qihajrikatut Yo ¢ H
b YHRYWt YOYOGRHEGHGYT GRIUL ! HI UNRZU2AHT BAGYNI ¢nRAL C
COWMHAYHAGYT WURIDHIT Re¢t Y2IOHNUWDUqYHGI Rt qaGHza2GYT ya TIH
Al ReTY2¢qlaVYaH! a2 ¢ WRlIjUHR Ut Y2 IR IIHVHj aRye sHHAG G 13 GHUE

§HRUWGWt T UDHGHI YA6Y2YI YH6Ht & Nt ¥&@HRAALGRH H¥HH RBU RYJ
systému formou zaznamov, poznamok a vzorovych dokumé@idA YT ¢+ HnRUC G RACHRIJHR(
prebiehaji hodnotiace rozhovorg §JT WURGH Wt YG! AHAI R¢T Y2¢qUuaVYadaHACH
prezentované hlavné zisteniA &£ 2 IJ1 ! HRUOWGWt T Uij 6 Y Haq R ( 2ty@itbéisténidd R 1IJH Wt
21 TeNNYIREppRES e T Ui HRUNYI G CHRIAHT RH2!+ 2 0qaWURIIO

AYARqR2U! G HGI 2t ¥ RHATOEZHLT ijCéoy Y1 CCYHI ¢ IHIC 2 ki pipBiedhiChkdR Un | ¢ W
RUNYI G¢T Uij 6 MsISAHYNHI Ut qalijHG 2! H qij & Hea 0 P& analypudddtle priaropld G ¢ q R A
Uc2RECACUDHUECHGSYT UYqReE RIJHTE | RAHIIRRIG A HRE 1D dgNITHRGE & H anHR W] 1
2H ' qijGWHGY2RUUWUHI WNRY ql Y2¢ Uij AH2 1T REH2HyYy YGHGGOGUR
YHOGZT 2H2! 21 R2¢pHETHGI WH20¢t qUIHeceqYW2¢i2CHR2 IOHA

A qlUt qY2¢ URIDHI Ret Y2Huf Ut Gf EHEEN®L 4

A q2Y!l AzH Wt Yt t DHG6 H 2 Adntibly GcB ShEURSINEOG INi YWidkldvacing H ¢

Gl YRl ¢G¢ORHbf Ut GfF EHEé Ab AH

A 201 DTUDHGY!I qCiHRUNY!I 6 CHRRHYHWt YGCHS6HBT Ut Gf EH/

A etidel URUNHECHWGIUHRRCECIRAY2¢UijHEGURt CHARIJHbIUC GI OH]
sWT UYeHAHG60c2UDH6H 't ROUUDAHGH OUGH CUWWIRH Y ¢ O G @ ¥ HHITIIN d
hodnotiacich kritérii ktora je prispésobena jednotlivym typomuaovniam vzdelavaniaMetodika
YHt ¢ 62 TIUH¢ECT HNZHGYT RnRt CHARRHY | Rqijl RRHGYT Gc¢cHq! Ge HU
22001 RaDAMGEIUF tcY d RANR ¢ UCHWq 2 YIAHG ey W2 EIH & HIGYY g R Al «
TUT UYqiR2DHS6Ht | Raijl RRIOHu¢T T DHt g2 GUYyHTWHGYT I YAUWI
YT UYqUWUREHGNWT ARHI Z 2DANR HIRIUHAIZt! T DAIRHHEYR dYe2 URE Hicld 0 U
N7 ARHWt Ydice G RHeEHI WNRZ UG
IdeoUc¢t GWNT e TZHa HWt Cl e

A 2DAYI UCHZI Y2y 4

A YT ¢t C2¢UCHZI Y21y 4

A 1 Y2UyH2! T ¢T eTZIHECHAGWGWIWURIWHEH
A U211 6Y22TZHECHZI Y2yt

Z&kladnym vystupormhadnotenia kvality st potom nasledujuce dokumenty:

2 hospitacie, dotazniky, rozhovory, dokumentéacia
WVGe Gl OHG e ql t tij HWE Ya! AaHACt ac¢T Uij HWE Ya! AHN! A UCARCAHYT AY
zariadenia vychovy
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protokol o
kontrole
09 Ni

kontrolnej

Jé NB 6yt
00 N

hodnotenia)

s IJH q 2 HyFaRg Igrapdjgnie externého hodnoteniandslednou rozvojovou podpordullt .Z
Systém obsahufe ¢ ¢ HCA2 HGI Rt G ¢ T Y2 HIAHR IqI¥T H HER D RERUE G R HZID T
Gl RHAGWGWY2¢ URHRHAHG6H2G ¢t qUij 6 YHnaUNY2¢ URCG IOH
AYHROWGWt TUWTHT RUUYtedRAWAPREG BY D @M DIITRE iHG Hd (RHXH &
Wt YO! HH2 7T a
- povinne vypracuju plan napravnych opatrefaiealizuja ich stanovenej lehote gisomne
informuju dch splneni), alebo
- TYAI Y2Y0UWUH GI ¢He TOHHtUcYH YHQRWIHE G WRIC #1d AT IJGWR P H
6 YT UY qllUR ¢ Hiydkedkany, Hetipb inkidiead |
9UGt Y2YAHT Ut tiDZ Gk B ¢ DCHEDHHGCY e N20¢ qa UDHEHAGWqVYT F
kvality vzdelavanigHt q Y| DHt YGHRU2 TUHTWUT OYqUijHUCI YT UijHt 1 Rq
Gl UGYTWURINDHGWUT ARHIU+qUl UDAHSEYT UYqUURL EHOHEIqI¥ e @ Vit
2101 DTUZHT Yt qa GUYt pH2DZ2 GWT t Y2HcH2! 2] R2¢ URIHT CqHG

20¢ Gl Rt Ge¢T HGI Yt ql WT URH@2YAGHI DNRYUCGU! HE6HGYI ¢T WUt t DHGH
praxe
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1. AAEcz ?H EOENF~OH KRAANEXT ¢é
ENAO: H 9c¢c A uNEAf ENfu H
SYSTEMU

1.1 AYGRt HTUT UYqu R2DHS6HZ]I Y2URH2AT Didc¢c UR¢

Vzdelavaniey 3t t DTHI WGe2 HORt WDHbIT ¢ GWTHGOGWUHj ; AmbHt ¢ HI R¢T R

0 Ct YUHT tOH PGINIA IZWMVICHIEtHYOHSYHA Ct G ¢ T UYd AHt ql BT 0OY
aROY G H2 ARVWORHURHE VI WRHSEHGI N1 GRY Y2 HbT ¢ GNTF
YT HNIOHT ¢ Ue €1 ¢ HEM=ZSHGIWURHACt YUOYUHT HOH=S T 0 = M:

N 2

¢! 60 CWt ¢ HT H2H NUINLYXINMHN R HAEYH FORVYSOIH PRAH 0T & 2Y¢el (URRHR6 H
predpisov

T FOH N!Nto Wty G-AHBHFGHMEFHISt1HE2Y | WRHAGHGI T GRHt

uCt YUH
ACt2ZNUHWt DA G HWt Y& CHOS mbb

]

Et Vit ¢ 88 ECE¥OITWHGI IT We Yat tijAHACt GeT Uij aHt ql WT O §
niektoré iné vzdelavaniel' Y 0 @E & B £ ¢ DA 6 B/Stahoiuje Ipddrdiénkyrarici ktorych sa
vzdelavanie a D6 Y2 ¢ H 2t t 2 q VYT ya TpownHoRi | fyritkichA @aprickics logdB ¢ H ¢

at qcUY22TIUHGZt YAUYt pHYI nC Uskrgospragulult Wi € 21 TIIGHR H 6 H Waq C

Podla skolského zakona je vzdelavanie verejnou sluzbou a je zaloZzené na
viacerych zasadach.

Al RGCI UIERH WrHSLOE YtTijascYHHACt YU¢Eb HY a
- rovnaky pristup IAT JGC2¢ UR2 HIHIJAHCECt DTt Ya2Wt HI Rt t 1 RGRU
astredného vzdelavaffa Wt Y CHE6 HAI R¢T WUDHSHWaqCqYa AHt 1 ¢ TYGS

32 Zdrojhttps://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004
561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%Alkla
dn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%200dborn%C3%A9,0rg%C
3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%Alvaj%C3%ADc%C3%ADCch%20stY86E3AAMY20sprieC3%A1vu%20a
%20samospreC3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.

33 Zdrojhttps://isv.gov.cz/ccis/detail/5509de6B137-40ecb680-25620321ea7b

#WUqCqU! A6HYAT ¢ UY2H; AHCUWAYHRU|jS6YHT DUt tij6YHWaqCaqeHE2I Z
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://isv.gov.cz/ccis/detail/5509de60-4437-40ec-b680-25620321ea7b
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561#:~:text=Tento%20z%C3%A1kon%20upravuje%20p%C5%99ed%C5%A1koln%C3%AD%2C%20z%C3%A1kladn%C3%AD%2C%20st%C5%99edn%C3%AD%2C%20vy%C5%A1%C5%A1%C3%AD%20odborn%C3%A9,org%C3%A1n%C5%AF%20vykon%C3%A1vaj%C3%ADc%C3%ADch%20st%C3%A1tn%C3%AD%20spr%C3%A1vu%20a%20samospr%C3%A1vu%20ve%20%C5%A1kolstv%C3%AD.
https://isv.gov.cz/ccis/detail/5509de60-4437-40ec-b680-25620321ea7b

- AYS60GcTyY2¢URIDH2AT D0 C2e BRAOHGRAHRABAHPBTO2 O HERA
T R2Yq¢HGI RH2WUT YGRHt GYlieAYT GY21T UVt qRHACHY 2YTI

- 2ACTYOGUZHIHQaAH! JWGUt qAH UCZAWIYTIYH A HQUAIGET RFHG!
vzdelavania,

- tGYAYT UijHWURI WURWHGYAUC GRYMHIT 6t DB 6 FEhtema 8 el At 2 |
2WUYARDHUDA RHAERWOGRH2AT WaC2¢URe 4

- AT Yt YUcuaY2¢URNUHGI YHIDt eH2AT JGC2¢UR¢CHUcCHACt GCl
vyskune a2 D2 YTRAH 21 Cqc¢ UWH T & H (ReUTOUDR SUHRAIS TY 1841 2U@ECSaHy ¢ 12
pristupov anetéd,

- hodnotenie vysledkov vzdelavanisivislostis dosahovanimHRIJ0 Y2 H 2 AT W C2¢ UR¢
stanovené predmetnym zékonowedelavacimi programami.

Vzdelavanie Ziakov so Specialnymi potrebami prednostne prebieha v beznych
skolach.

Et YUt t DHACt YUHAc¢lI 2T a2 TUH2WWqt DAHI Rét YAHGI C2YHU¢H:
GYql DA! AH GI RTYGH T R¢t YOGH 't YH WGUHRCOU! AaRH 2AT i C2¢
GYtt! qY2¢ URIDH WGUHRNRHL WTH GY T @dh!lophteed laddkyt®vameUR ¢ H Gl
vzdelavania HIt Y 0 t t DZ étavebrie adchiidkieHR ¢ 2 JUDHSEHGI RIJt qYI YHGS IOHE
tykanajma2 D2 T BY Hij 6 YHT ¢ Al t ¢ He t Y hhédagagickétovt HRTHcaild U af cAsHHGS GRIT ¢l
COMNAYHG6 YT URGHHIND RE6HEUHIAAYR fHHC i WHYH A¢ 1 ¢ T JUREHT REt ¢}
vzdelavania.

Al WHT Rt Y2Ht YHAI ¢t Y2DAAHt GeHEY2DAAHqUGIt UDAHeE OGN
GYl eH6¢GRHaT WURCHCUOWHYHt GI C2¢URCHt ¢cAH2¢T ¢GRHI T
beaYt q¢qUij HWE YO WK & @0 R Y Mo lcvitiRiajin pokiiiRin i & s wzvoj nadania
TWDqRHoOHIT R¢t Y2HoHUWaal WUqY2HbUEGI OHETHI YAWRI WUYel
vzdelavacim planompad.).

Al WHt ¢ T 1 DH YT BakladHotAtiedhenC\vzdelBVBEH BH G1 1JT Wt Yot tij AHACT @
ajazykové vzdelavanie sa vydavajicové vzdelavacie programy’ ¢ G JTHGOGWUH] Aé Amb AHT
povinny obsah, rozsahpadmienky vzdelavaniNRIJqYH t+ SH GYqVYadH AC2e AUij H GI
vzdelavacich programom 7 ¢ 0 D eHAFBG NI Y qUUURH2DZ G 1T t bpod P&l DG C2¢
21 WWRIHYT AY!I UijH2AT DGC2¢ URIDHY ¢cH2!1 T C2¢TZHet | DT RaqYz2
vzékladnom, strednomvd WWY G HYT AYI UYGH2 AT AJIoR@I1¢c I0RRT 2HER IIH IO E
VAUUDURHUWDt t YI WRASHGI U GRt Y210

¢! 60 CWt ¢ HT KHINWHEMMPIHREAIIOHSGHe 22 DOBSE GRU! HI COGUHH2!
vzdelavaniay AIOHE q@YIYR EFWHHGI ¢ 2 RT G CHn 2 UN Yl ccWRITHHRA! IUDUHR HEGE
t qY!l ij HR WOV GarFddHMHY 2 DURCH WY YOt t j 6 YHACt YUCHYHt YUt |

| R¢T WUREAHYI NEURACHRIH2D2 T A! A H%Ykrddivaael VibiBdvatizhDZ ¢ 137 t

BiUT R2RT 2 CaUWNH2AT WG C2¢HRIJHGY ql 1JH! HltopeédagodickphyciRlbgicke T =~ H Wt VY @
poradne, pedagogické centra, strediska vychovnej starostlivosti@Ht a1 H! HGZT e HHIJAGH ¢ qUIJH 2
Geqll t tDASHWE Zi aHACUDEBDEEZAWE Z4OHE

36 Zdroj:https://www.zakonyprolidi.cz/cs/204%1 1/zneni20250901

87 Zdrojhttps://edu.gov.cz/wygontent/uploads/2025/08/1:2005-1.9.2025.pdf

BHC2101 WT UCHE t TWt ¢cHUECHé §EAHT qV | Tazddthva bbaajolybsalveniske | WWRIJH Y
G| C#H1J A Wdboryydd toredmmétoviat = Uttidzidhd jazyka.
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2010-211/zneni-20250901
https://edu.gov.cz/wp-content/uploads/2025/08/10-2005-1.9.2025.pdf
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2010-211/zneni-20250901
https://edu.gov.cz/wp-content/uploads/2025/08/10-2005-1.9.2025.pdf

programotOH O G| ¢ 2D g RIDTY G Uij 6 YH GYT a0 ¢ H T T piaVidia e DA S H Y1
splatnosti.

Zakon @ | + Yt DHGLIGE ¥AEMBH2!+ Yt YWt YOt t jH2AT DaC2¢ URIDAH
GIUWUH | é Emb Hoa' tl t1Jd dqr\iYRa U HH Wa@E 1T RITIUG (H! &Il #1Dd X T0R2 Y qUij 6 Y

zt qY! DH6HTIUHel T WUDHGq! GH2! + Yt YWt Yat t UTH2AT yac2c¢H

Vzdelavaci systéhv; A H T 13 H 2 doAkdslddijlicididzynt

§ HI CAY tVedel&aacNsystém v A EaRladnom zobrazeni

. AL IJT Wt §
2Al1 J0CH§

Zdroj:https://portal.gov.cz/rozcestniky/ceskadelavacsoustavaRZG40

1. AL DT Wt Yot tijcva AT IaeZHBRI I+t ij HWE Y4716 FokoV. delil I TH T 1J
povinné® Gl WHQRWHT DqRAHt qVY1 ij HI YHt YURCHcaNet q¢cHIT ¢ Ul
GY2RUUYt p HIA TR t ¢cRIUIRTpHHE TRAXT cITHATCH' GailE U Hj 10T EHBb KIHIS E |
Gl DHT WqRHt YHWGUWHRCOU! G RH2AT i C2 ¢ piprédvRéHriddy g | 1JH ¢ G
uE

2. Zakladné vzdelavani€ Yt t | qa TXHA2e T W¢ H U B'H abdrokov.YSplokRid & 2 b H G|
| YTUUTHGY2RUUUDTHWt Yt t JTHT YR6CT At ' HTUHAYHACT
GYt t! qY2¢pH2ReEH! WITWiijHtv BAID A2ReCaHzd RCIOH 2 YH U EH G
WGWHRCHU! G RH2 AT IMUGAIFARER URHHGEq! WHC G RHE

3. Stredné vzdelavani€ Yt t ! qa TXHt gl DT Uij HWt YG! HetT ¢ G NG HGIJUH |
vekuod15do18resp.19rokovide® ! WWRIIHt 3t 2 UT CH tUdI¥H 2ijAH GIZAITClL2 H A RPIH !
alebo odbornéDo procesu vzdelavanilE EHTIIH G YT UijHGI RTe¢pHea HECT AcT ¢
Gl RTRGEHRINEYHt YU URE¢AHGI RT YGHUG2t RHt GIURpHGY 2

39 Zdroj:https://www.zakonyprolidi.cz/cs/19981 1
40Zdroj:https://isv.gov.cz/ccis/detail/dabcle8B831-40d2a8de550add38fe0a
41Zdrojhttps://isv.gov.cz/ccis/detail/ccdfa8e®72c4a4992632d41e3d65fcl

21 HE6GjOGCH 2AT DG C2 ¢ HRIYE eHH IZIM=ZDpEME RN AM Al GI ¢ HY2¢ UCH 2VYaGYd
a~RURt qUI t q2 Y 0 HidlévycholvygeuteAdddiir GEhehialPBR8 24.pdf

BEYIl qCi HRIGED Rt AHMADICAYT WBAURIDBE2 ¢ HITHE St q¢ 2!
44Zdroj:https://isv.gov.cz/ccis/detail/lac6208e#0844b0c-88fb-56d36f1c9a76

“5najskoér od dvoch rokov vakiR I p ¢ p ¢

“%netyka sadetiG 0 HYt DAHGWUqCaU! GHGYt qR6 U2 qRAOIWOH ¢2Re¢HHACE YOUTL
2AT DG C2¢ URVHGY2ROURNHODUDHMEHEHREOD ¥HMBEHA2 YGRpHRUT R2RI @
“aleboVvGl RGlI ¢ 20Y G Ht qe GURHWGUHRCGUWTHWE Yi!

“2eT WRUYVYe
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1998-111
https://isv.gov.cz/ccis/detail/da6c1eb9-9831-40d2-a8de-550add38fe0a
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ccdfa80e-b72c-4a49-9263-2d41e3d65fc1
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ac6208d2-4984-4b0c-88fb-56d36f1c9a76
https://portal.gov.cz/rozcestniky/ceska-vzdelavaci-soustava-RZC-40
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1998-111
https://isv.gov.cz/ccis/detail/da6c1eb9-9831-40d2-a8de-550add38fe0a
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ccdfa80e-b72c-4a49-9263-2d41e3d65fc1
https://www.dzs.cz/sites/default/files/2023-11/CZ_schema_2023_24.pdf
https://portal.gov.cz/rozcestniky/ceska-vzdelavaci-soustava-RZC-40
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ac6208d2-4984-4b0c-88fb-56d36f1c9a76

zékladné vzdelavaniet(@G i UR p HT ¢ 0 WRARIHWGH it @ RNt U R IOHZIHG E HE Z HGI
do6l YT UBM&H ODHG6H Bd &l yfGAURjREHY &l YT AHYl e Ht YUOAUI 2¢ qZ |
akonzervatéria poskytujd & WY AW HUGj H URT WRIJH ) tKengkrvatdrid) IJH 2 AT
poskytuji umelecké vzdelavaniglv YT U BH % HO DA 6 H G Ipriyiddjut & &ikhgha &

ACt el DHqeaWUqY2WTHt t Wt ! OH

Vzdelavacie programywa | 3T UYGH2 AT DG C2c¢ URHY SHI 2YTHeTl HWq2 Y
Wa=T Re G AH ¢ G IWHYH Gt & 2\0F V0EHS G TRRAE & Y RoHRGAHUER 16 Y H Wa
Gl J6UANUREHARI t cUNTHt 2¢0RNRE CHRIWAHYI D¢ URA2 T X

A U¢cTt q¢c2HY2ijHWqZT RadHbiet YOT DUijHGCEqel RqUYe Ht
Attl CqUWUijHWa=T Re 0 HU¢ HAIRtatzcl (RRJIHM 2aH t 13T Xt 6YYaHR AT
Attl CqUWUijHWa=T Re & HU¢ HARD2TcUDRIHD Rap | M Gk 6 YH2 AT

4. Terciarne vzdelavanijektoré poskytujg ! WWRIJH YT HY € @ 1) A& & @ H.MoE & E b H
stredné vzdelanie 8¢ q2 | RqUYe H t t T Wt Ye H2GH LGyt UBH qBiq¥Y 2
vzdelavania, spolust GIJWUDDA He At Y2 Y2 ¢ CFOkIE € ERT R WdH RIIF 67 YUH 1L
pritom poskytuj® ! WWR I H YT H YWOHIS] IH62YAH HIRI & prdRibdvanie) vedomdst Y T H ¢
aAl 2T OVt qRH Waq at Tald Uxj cURYAI R 2t AT UDECs2H 20 R A H 6dbdrié Y G H G Y |
vzdelanie grakticka pripraviU¢ H2 DX YOHT RUUYt qRIOH E & avateng Uij H GI Y
YTAYI UUTH GI ¢+1J0OH At Yi2Y2¢URIH 2AT DG C2¢HRIWG6YH
UJde YT yeTWUHGI Rt qaGHIT YHU¢T 2eA2TZIHNEYHOGECNRE qlIl
et YOT WDUDHHAct ¢caCltt! HWgel RTUDAH GI Y1 YeH H! (Ud UHREJES Ko+
| YTURt ¢HGI RA2AUj6YHHet ¢ctaClttN6YHWaqel RTUij6YHG
programy &1 YNNI ¢G! HHDGYT R2YqUij6YH2AT DGC2¢ GRMHIOH 7 ¢ 1
Wa 2 Y1 lieYzhnikR#y da pripravivikonu povolania. NasledapRIJT Ha G YT ya TIJH Uq
Ge¢NRt ql t+ t DH Wageal RTUDH Gl YNI ¢ GAH t afrakidkych JH Ac¢ 0|
poznatkov, ich nasledn( aplikéaciu, rovnakongakozvinutie schopnostigk2 Y1 R2 JTH T RUU

cT 2eA2 TZHRHIT Yt qYI ¢ UT t t DiH Uddeeké RapahBIAN@Sstaind | ¢ G H T 1.
q2 Yl R2 ZodlhsRWskomu pvivdja / umenia.

5. Vzdelavanie dospelycAHt q Y| ij HA¢ 6+ y ¢ H2 W Yirblyrieldvamied YT HY 1 Uij AH

Mimo stupnov vzdeldvacieho systému ,,stoja” zdkladné umelecké skoly
a dalsie mozZnosti neformdlneho vzdeldvania.

UCt ac¢t Uij He GBI ¢ & KT GskdtsAYE)P Fakladné umelecké vzdelavarkeré nie je

spojené s Yt R¢ 6 Uz q RO H tsdeTAYRERHRIAYT SIHITEIHRE | KR G kohZ2riRapoHBthR ¢ t Y 2 H
aVEEAHE EHEBGWINHL ij6YHCUONAYHGUT ¢NYNRATL j6YHACOWI ¢ URC
Vsuvislosti sxieformalnym vzdelavaninide o organizované vychowmlelavacie aktivity, ktoré sa
etteq¥YT yaTZHGORGYH?2 Ah tamnetiavaFRMA2 VO HD RMGH QDA G Ht t =1t |

PqYqYHAYT GY2WT CHT |l e6ijleHt qaGyueHACt ¢l UDHSHWE ZGHEGWAYH
OTPEYHGYT I YAUYt qRHel T2 TWHI ReT RaHWY IYIGA RApHH ¥ DHARCT RHGEG
51 realizovanu na pracoviskach fyzickych alebo pravnickych oséb, ktoré maji oprédvrieieUkY + q RH + Z 2 Rt F
sdanym odborom vzdelavania

52y zdravotnickych odborokembinovanej forma vzdelavanie trva 3,5 roka

BqYqYHT UHYUEGIEUBIRRH ¢ E

4je platena
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iGYL qYTY2AHt qVI ijHY SHAcCOGYT DUijH UEH e HIGnaghkeddd t 1 1 qij ¢
zariadenial 2 RT HU¢t Gl e TXHECHq¢cHe Ot ¢ba

N¢ He 0t cZerlad®he= poskytujice vychovamdelavacie aktivity suvisiace reeformalnym
vzdelavanim
CAY2HA¢I ReT UUF

Et YO! HnYI 6 CaUNS6YH2AT JC
uOE

2YavY2! HOOGRHBHO HY ql

Ul I 2T JQURIWDHI WgRH¢HGGCI

EXxt |l YGUIijHTCA!It Y2if HWt YT
EXt |l YGUijH2AT DG C2¢ ARIJHA
Ucallt qUC2CIARIIREHIZURLYL Y 2

Zdroj:https://msmt.gov.cz/mladez/neformahddelavanil

JHRHS6 HAI RecT 2T
TUHRHG6H:; Ut t CH

|
—_—(
— |

H2 ! t
T1eal

V|

1.2 ; GUOUNURWVHWE Z¥HHDZARBTERE BIRUE YiEHeé t ij 6 YHI
121 81 P¢EURAc¢T UijjHT 0 WUWURIDHWLt Z 0

~EAH U0 EHAHHESEH PRIACEIDWURE HUCHg! RUT ! AHé SEH U GKE& ATCRIT Uij
YTTWUOWUREC AHTGE B Y W Rijlld QYWD THIT CA! t Y2UTH t ZWt! HUOGCHY
21 YE YWt YOt tijHZIt qe2! OH ¢HnNnet 2 iaqQetkatedyDBs@vy I H ¢ TH T
oddelenia, vedeckd DZ t 2 G Uij HRIDUql CAHWGURRcOGRAY2¢UijHGI ¢ AY 2Rt
~RURt ql t q2 YH WIYd2dHS YR G HCTABII G DTHGWUOH] a RURY q I
GYTWgqHT UgqRHoHMRIWU¥Y i R DEGH DG FEQUWRA GYHUgA URN
Waa T WdlqR12THIZ A H Wa) 208dREEID RA Y0 aHE R Wy Y 2 YO Rp HE T H

Vynimky z poCtu deti / Ziakov / Studentov su povolené iba v takych pripadoch,
kedy sa to neprejavi na kvalite vzdelavacej ¢innosti Skoly a su splnené
podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia.

Zakladné vzdelavanie ¢ Ha t t 2lqN U QI3 THMHEI G IJH2 AT DG C2¢ URCG IOHEé YH2 WL
zakladného vzdelavaniaj@P.lOH! YT URt AHT | 2 6 DHt q2 GFYOHA §1 URT GiHUGHH
U E H (p@dtstupni It 3 FOH | YHrthent dtupni Z7INMIOH T YT URt FOHU CI Y2 WDy HO ZT e
pripravné triedy, ktoré su pre tie deti, ktoré sa nachadaaglednom roku pred zahajenim povinnej

Wt YOt t 13T HukterfeB iCH AIt DTHEY t G ¢ T AHT WHAC¢I ¢ T JURWHGI C2I0HIT VY
prednostne d WqRAHt qYl DAHAYOGHGY2YaWUDHYT t ¢l HGY2RUUWNTEH
peT tDAHGUWUqCOU! aHGYt qR6U2 qROGAHT RHt YH RARIDUERL 1p B
VWGUHRC & JIHGH WHHAHGZT WHA! pHAI R¢T WUDHGI RGI ¢ 2 UDH!t q:-
OYSORHGT Ul RTCRmE @ b Hnal agfuhtt BiYtHOETH ACt G ¢ T WHGRY YGUWUTHI
zastupcu.

Stredné & ! WWRIJH YT AY! Wipgw 2A T 18 qQBRGUERNBHM 2 13T 31 UDTAH T Re @
at YOARUY2c¢ UWTHNY! G2 2180 cdnrRIZHTUR e FAcHsA) 2Ry ijYHIZHY H 2 WIJ gt D:
rovnocenné Vzdelavanie E Ht ¢ HT @ 13 U RAH (et HpRIAW | ijIHpR FetTijvHeee URIJH ¢ H 2 DA «

%5 Zdrojhttps://isv.gov.cz/ccis/detail/ade17e8341-4aeGa9a59ad948d6eeb7
Sva R qc¢ HEAHE T WHURIWHY I HGVYdRRAIKIE Y HOR tHAL HRE d 1D0ARMH R I0H i Y IDE
t qY!l CHUIG CH 2 WIbips:/liskHdoY.dz/ELR/HetaiafQcBER Yep & Gb0ctb140cffd813)
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https://msmt.gov.cz/mladez/neformalni-vzdelavani-1
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ade17e82-f541-4ae0-a9a5-9ad948d6eeb7
https://isv.gov.cz/ccis/detail/ade17e82-f541-4ae0-a9a5-9ad948d6eeb7
https://isv.gov.cz/ccis/detail/a9f0c86d-310e-43f8-b0cf-b140cffd8131

Al ¢t qRHEtIjH2! 2T Y2¢URIDHTWHI YAT 130 1J&Hpornl Curhéteckd graxU DH 2 D3
allGY! qY2 G HRBIIT @z HAHIG UYqua R2DAESHYT AHY I Y 2UHYA Ty CzHe |
Gl RGI ¢2¢HGZT JH A! ¥ ATaY A RHy WHI YO cUGRDBI0E TAH 2t q RHAT ij H 21 2
etteqYTyYRe P HORDEWHWR YOt t DEHSHAC! ¢T WURECHSEAHEC GIWHE T
0sob, ktoré maju opravnenieh&k UU Yt p H dadygh Rdb&anthvaddlavania & ¢ 2 1 130 RHt Y H Wt
zmluvu mbsahual YAt ¢ 6 2 H Gl ¢t q Rpbdnijefikadd pre gho kéhanle RRGi idraktickom

21 2T Y2¢URHt ¢cHUECHT ReEt Y2H2Apc6aT=Het qc UY2IDURCHACT
aYHG61 ¢ Uea HAT | ¢ 2 R¢ H Glarfebtn@ncdy rRcavnd pmdmieikly B OritadligydnH Y

21 Cqc¢ UNHT ¢ 0 BWRIAGHIGIUNE GRHYHY¥H G| ¢ U HAT I ¢2R¢EHGI RHGI
Gl Ut qIAIIBRPHMHEEHUECHT | e6AHAGIWURPHYT HY! H2 RATIAI0E e UR
prechadzajuce vzdelaniet@naACt G ¢ T JHGRt YGUWUTHIT R¢T Yt qRHACYt YUUj
b 260¢t HOWGOUYGOWaqij6 YHT REt ¢ tOH

EEHGZIT 2 H YO dlictUReAZYRR Ye ZjHHIWIappcl tREI6 H 2 HE6 CT A¢T Y2 AH Tt qY I R
s2 D21 UDA H WR I dq)HOHHHI ¥ £ Y2 HNn Yl G Ya HT WUUij6YH2AT DaC2¢ UR¢
vi JUUNTHNY!I GUIOHEEHGZT e HqRUT Het t 2qVYT y Y2 dyfd HIDTIHC q 10
Rt qYOGHGI WHa¢t DHG H alH 6208 YAGCH 72 HAIHY taeYH GRYH Gl 1VTH ({1060 YRHHI 2Y 1
vzdelavaniag ¢ qq2 | RqUYea Ht t TWt YeHCGWHYHGI UH 2 #@ORA diDHIHA H |
listomvinomd AY!l WHt ql T Uij6YH2AT WaC2c¢ URc OB MY 16T HWgIZ i RIOH |
ktoré poskytuju stredné vzdelanié 6 qqe | RqUYe Ht t T Wt YeAH GZl eHeat taqVl
ziskanie stredného vzdelania ¢ qq2 | RqUVY e Ht t X Wt Y & dOrhEjfoemé vdeldvaildd He T HT 2

Vzdelavanie konzervatoriachl YA2 RT ¢ H 2 13T Y O Vet GaURRAH A | 761 YUGYU Yof RiFRE T R ¢
vzékladnom & Ct G ¢ T UYOGHa QWG WAt YOH2AT DGC2¢ URb AHGYH T ! qa T
UcH2DX YOHUC! YT UDHAEG He G130 3@ IDAHE HID RHFet GREHorbER RDFES YH oaHReHC:
hudba, tanec, spevtaidobné dramatické umenie.

¢! WWRIWH YT AYI tbivih ofehibdjé GelaintsRAI 2T UVt q RH Wastréddotha ¢ H ARt
2AT W0 C2c¢c URAHGI RT Y bdboEhe Mzticlanjedl 12 H 2qRIBY FIBFCU ijRHGE ¢ 2 2 HU ¢ H
TRUOUUYt qRIOHBUTH O MRAGIVHTIWHOHI Yt ! A H@dvdandckch ebdbotdoy AHY 1 U1
2AT WOGC2¢URECHRTWHYHOAPHI Yt ¢OHORSECE Ael ROV YRHIOE P Wtz
Gl RTRG¢HYOGHt YUcCURHY GiURpHGYT G RIJUt ! HUEGHGI RT¢ qRIJIOL
zdravotnej spoésobiYt q RHGI WHT ¢ UDHYT AYI H2AT DG C2¢ URE IOH7 WAHGI
Gl RT¢aqDHT YHGI 2ifj6YHI YT URt ¢cHU¢CGI Rt aG¢T HETHaHSECT Ac
Wageal RTUIj6YHGI YNNI ¢GedHI 1Jt GIOH 6 Y H 2 t tdotelickilpraktiockd WWRIJH
priprav@OH AVYT ¢t HWqZT REHTWH Wael WUqY2RHz2GYT UWUDH GI 13t «
Gl DI 2 WWJURWH 2 AT 130 C2 ¢ lzmale pledicbanzajiicehd VAR ¢laHith ¥d AdBatiec H ¢
GRt YGUWTHI ReT Yt qRHWageaT 3Uqc¢ OH

é6B HAUCTUWUHcEc2 qYUZOGUWUHCEHGI DTt qe¥2 R2ZHDET RUWWR 4R 1Ok
GYtt! qUZpH Wagel DUqYGHAYTI GY2UT ¢TZHeHYI HYI USHt 2c¢iR
vyskumu ZT ¢t pH UcH ARUGYT R2YqUVYaH 28 T1A00022¢cURRIH t GcZHKOHI &1 ! Ot ¢ YE
Gl JANDUT UZAHT RWae¢ UT UZH ¢ WA HIIXTGRERZY @ G DELEGOH UWa & Te RTYU
aGl YNNI ¢GYRBHARWDGYT R2 Y qUijaslédi@dti agdyC 2 ¢ UR¢ AHGI RT YOG HRIT

57tato sa rovnako akofu§ EHezt t e qYT ya TIHN Y1 G Y W@ IHLE i RIHHY iHO WH dal Y2 THWE Al
Wael JUqY2Ht cH2Apc6aT2Het qcUY2IDUREHACt YUURt ¢HGI CHI
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HetcaClt t IDHWak
blal 24rpky)HOH

GCENRI qUIt tijHWqgel
bl q | 28 rpky &ldbad46 rokov)

TYtqYl ¢UOTY+ tijHWA
blql 24rpky)HOH

2YHGENRY qUI + t DH6SHWaal RTUDHS6HG!I YNNI ¢GYR6HTIWHGYT UDZ
GeNRt qll + tj6YHRIROjSEYHACONU!I ¢cUREBbHCECOWAYHT Yt qVYIl ¢ 0T
TYtqVYl ¢UOT+t tDHGEH Wagal RTUDHGH Gl 2rIURHYRHIRI OV T O DA ¢H
programu.

Zakladné umelecké vzdelavaniposkytuje zéklady vzdelanigednotlivych umeleckych odboroch
azt teqVl WOEIAMItMIW RCt Y2H Gl RGI ¢ 2 RPEHCeTOHIWGdIHHE A B N & Az @
vt YOAUI 2¢qZ1 RCHG6 AHGI2RGITIINS HDME cHH WoBEAIIT R 20YHDURAH @M HHEA ¢ G 1.
YI nNcURA2a TWHACT i 60H UljidelH g 2HBH: G | IICHAM YT YCahjSkipiffic Samikbve
vzdelavaniete | ARBSHTCECA! t YRH6HbI2l Cqc¢ UNDHT Dt tij6 YHTECA! t ¢ HG|

Zaujmové vzdelavaniE Y+t t ! qa TUHZT ¢t qURt YGHAGVYT UYt pHal C2RpH2Y
zamerana narozne oblastd t 2 q YT wWe YOHE DPHE@HAC¢|I R¢T WUREHSE6HGI WHAC
vi gl DT Rt t CH &R WD DG 16 tY D HyTailt o TDEBGHR sikecH Y #E IOHEt Yt t CH
TGWORHUECHYT T WDGWUOREAHT ¢ GWRWDHWE Y@t tijHAEI ReTWUREHG
~RURY ql t q2 YHWt Y O tUsp2Te2H 2l WRAIIHRGEY i dioyaD HHED dN Ry RAHIGE \RIIGH R T Y 4
Al ReT Y2¢qWaYOGHGY2YUWUCH2DARATL ¢ 1O

Dalsie vzdeldvanie v $koldch je umoznené tym jednotlivcom, ktori ziskali aspori
zakladné vzdelanie a nie sti Ziakmi strednej $koly.

VI COHRHEEHCUGWHYHESEHTIIHI Ret Y& HUC , ktard stojinrabsaom U 13 U ij H
anYl GYeH AYT GY21UT CH AC201 T UNTH !t Wt WAH ¢Ht YlieaqZl
zGl Rt G2 WUij6YHGI DT GWqeHEOIWHYH tGI Bt 13 K HWEY] 16 WTH@GID TIH 10 dJtq

BqRIJHE ¢cHQRWUT HGYT RUOOBFEHWDIE M 10 G RUK G Hbpléptal #id) IR B il ERE) Uk R Yo Z Hi d
gc¢t qRUT HUCHYGNHUBRREFARE HI B RHBHERCt Y2HoHWaaTl WUqV2
921 t YUCURWDHTWIT UYqUiR2DHG6HE t WYt Ht ¢cHGYt t! qa TWUHAECHZI Gl ¢ qe
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1.22 81 N¢ URACHR ¢ HUlY Wini € H 6) oY HHWItY Y e tHt2DAH 6 HA¢ | Re T I U
Né¢Heat ecNHT20HIAR I H T 13T U 13 T Hénti gybrinhgch tiddvivebéldvanRr U H 2
N! GH2 AT JaC2¢ UR¢ URIDHTWI UDTH2!
uCtacl UijH2AT DaC2¢ URD NMPHGOGRUIO
uCtac¢cl UijHaaWOaGWARTIjH2AT BG(NPHAORUIO
I 3T UijjH2AT JGaC2¢ URW NMPH& RUK
WWRIDHYT AYI UijH2AT DaC2¢ (NPHGRUIO
FYEYWE YOt tijH2AT DG C2¢UF=ZH+HNPHAORUWHBINHAT
HYI UDA 2 Bitf 2 Rk 10d UNA H2| S MHAG RUIO
HY!| UDHYA VA RIXCHHG! ¢ ¥ H2 Y= MHG RULO
AT DacCz2c¢UR
Et Yat tijHA¢I R¢T WUR¢EHGI WHAZZMHGRUIO
ACarY2DH CUGNAYH et I DT RqY2 ~Z1T WH A! pH t q¢ U0Y2I
T REt Y2Ht YHWGUARRCGOGU! ARH2/421 2T Y2¢HIUTHG6YT RU!
Zdroj:https://www.lewik.org/tree/?node=10962

—|—|g

N 0| W | D D | T
e (|

ACarY2DHGI YNl ¢GHt qcUY22 TUHGYT UqHGY2RUUDHEGEH2! 21 Y+
Uc¢ TURT WRIWHGYT q! HGY 2 RUOU D4 g & R 2 bAbdodotinerfydl ripaotich jrd & 2
GYT UijH2! 2T Y2¢HRIDHG6YT RU! HT DG RpHoHt GCT¢ p tOH

Et YUt tDHI Yt HGI URAGQUWROHYI] MYl §§ RRGT H R 1O & U 1@ 1B COMNI FGHE
ceNet q¢cHUGCt GWT e TEARWEYHt ¢aWUT Cl UND6YHI Yt edW Gl RT YU
aYHT YHRIWUH Wt Yat t DH6 HGI CAT G-REMM@HAN Y ayY2HDHGE HHA RS ey imiECkEtp @Hdh O |
TCA!l t V2 I ETsHaiEslEn!I REH] ¢t ¢ T WGRHEt DHI Yt mHNZHG Ut REeHY 2
A21 Te¢TUWDHUEHACT R¢E qt e Hedmbd opkiisddelicna dvd sgrdeBtie, dtkdél ol djuR 2 ( H
2 D2 T Az AptazdnBylFodréboostfol D¢ URACHRRHUWt YUt & ROY ¥YH @A AG 1 &
Gl CATURUAHqUI GRUYBHWRIOHLCAc URBBMZIVHEBRURVUGRHE q2 YHWLt Y

Kazda Skola ma vydany Skolsky poriadok, Skolské zariadenie ma vydany
vnttorny poriadok; tieto dokumenty obsahuju aj pravidla hodnotenia vysledkov
vzdeldvania Ziakov / Studentov.

1.3 AY2RUUCHWt Yat t CHI YRHG6CI At ¢

Et YUt t CHI YRGCT At qREOHGEGY YRUOO OHGHHIYYN2KABIU¢c T2Re HH2 U
vt @Y1 YOGHT Rt HT Yt RESUIHNTHI Yt Y2 HReIH YeROH ¢UAYp2eHSRUTj IBHY HIT |
WaCaqeaHEz2I| ZGt t UTHZ UR ITAHHt tosYWl FRIHHIE t HYZ HAIMIHRT HAURHGH e YHRGRYUADE
AcTReqt YAHWt YOt tij6YHI Yt edHt qYI DHU¢t GWT 2 TUHGYHT U
TY2YOUUDHYT t G¢T b HOH® T ol UHHGUK 2Vl ot TDHH | YR ¢l HREa, t&Ril SYHICH T 1J |

Zakonny zastupca je povinny prihlasit dieta na zapis na povinnu Skolsku
dochadzku.

O] Ji RHt ¢ HUECHT 2¢ HGY Ol Yt ! AHGI RT YGHt ¢H2! 2T Y2¢HRHQqDI T Wy HAO
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https://www.lewik.org/tree/?node=10962

PRETHGYqYOHGIURMIUIWW G Y VEH MNBYTBAKCHLORIIY qYHaql 2¢ 0ij
ACt YOUDHACt qe GAR¢ HUWA2 YU RHGI WDHI Ré¢t ¢ HRUZHUWT Ht GCT Y
Wt Y&! HTIWHGY 2 R U U DHaiéstorh tdalehogpabidHEd | RR TtcepUHI YRICH Uit 28Hitt ¢ Y G H
T YH2DAUt ! HGY2 Y@ WU ij 6 YUH G t af 2YHIT HR ¢IX 1OYR2t Hipl 2RID 13U Y G H 2

pPREt HOZT WHGY2RUUZ HUWtYYGD 1T HEGHR GY YRUBECN TAGT R &HHGRIAUMRIpEHIE TTHHGI R |
0Rt RRHE O WHYHt Y UlAceall G UWURTAUHET H Ut IIYHT IR AHEPE HE 1B T BHY I HE
na zéklad®ohovoru dlg ¢ qqZ qUIHE 2" ZGt t ! HEHWLt Z 0

bR¢t AHtGH RIVDHIBE HGE UWUREHGY2RUUWTHWE Yot t JTHT YR6CI
viej plneni EEIOH AY2 RUUCH Wt Yat t CHT YHG6 CI At toHnHidddaliymi 1JH G C
2AT D0 C2¢URGHT Ret ¢AHt qVY I ijHted HyRHtUecadyd W) Gail@vid FeORAHH2G |
ovzdelavanie deti G0 HYt DA H G UqCaU! GH GYt qR6U2 qRGIOH ul ¢ Tt t D
AYT GY2DUT ¢ TZHRHI GZt YAH2AT D62 ARRCE BA H qty haDAkAE R S A B
YT GYI ST c¢Uij6YHGYtZTWURYH YV HIVBIGEE ¥V HAYH B E Rl WURCE K
zodpovedajucu pomoc (pedagogickiaetodickl) pri vzdelavani.

pbRc¢t Ht RHt GIURHGY2RUUZH Wt YOt t ZHIW #HG@E It Atkibtdney & & 'ABHe2a
T Yt YOTRHGYt GWTUDHI Yt HGY2RUUNDTH Wt YOt t JTHT YH6CT At
GRt YGUijS6YHYAUCOGWURCGHT Y1 2T DU REHIYRRIHR @19 RHAR H Wit Ed !
jeho zadkonného zastupcu.

UCt YOUDHA CHidFHERREBEGCR2 ROBRHT YOG YT RpHT Z2YT I HUUGI RqVYi
GYT ORNDUt! HUCH 2 ¥V GY ¥200RIYN2RORIHTUISYHUWST ¢t qRH U
GYIl Re¢T Yt HWt Yd! 1O

1.4 Ot YUT Y2¢ URWDHWQZT REHEHSYT UYqUURWDHT Re¢

V~-EHt ¢cHEYT UYqIkRAHT RE

2AT WG C2¢ URH t @BT20DZH U BItT GREIY pRraiet HedRddi Hsad A d) kampeleRii,
G c

Gl RGI ¢2W0Yt pHUcCHACt Gc¢T UjjH2AT JiC2¢ URWHEHGYt !l Yt H2F

[ YI Q! HEYT UYqUUREHGOGZT 2 HH! pa

61 Zdroj:https://www.esbi rka.cz/sm/2005/12270dkazld=196906229&zalozka=text

et qYH2AT DG C2¢ UDHT Ré t HII cRH 3T ecUl UnipbRir-HY261 IRRBHHEN € ividd BT B B Wa H
GiUWURCEHGY2RUUNTHWI §Failt ¢ NIGWHAI FamdICT AW 19 MG TO0 1GHKaH21 HT YHT 2 Y H
polroku

BRA¢ HGI RHUIGHEADYIVITigNaiDH T RRectt WeeRHFH T IWHA YT GY 2 UT UDHt CAGHAG HY IF
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https://www.e-sbirka.cz/sm/2005/122?odkazId=196906229&zalozka=text
https://www.e-sbirka.cz/sm/2005/122?odkazId=196906229&zalozka=text

FaV20i HEYVT GYQHQERD R Y H pozarpieaieR q )
GUI ¢cNDYNDRALIjEYH
zamestnanca

Hodnotenie je prispbsobené veku deti a nema charakter znamkovej klasifikacie tak, ako je tomu pri inych
aq! GYHGSE HWLE Z i

VI CAHRH j GY Ittt HIRI ¢ RHIIEANIG R2IRIgt G 10T 2 TIOH 2D2YTH T RUpCEpeEH
Vsuvislosti podporou individualneho rozvaeGY & C6 ¢ He T Ra 10 Y 2l RYHItHIJ GRUIFDIEHHEY HI
avl YGHGY q!l WWHz2 T 1JH Gonu @rsposokdiie akiivitylijéhd pbtiddddisahom portfolia

8271 2 HA! p H 2; komentée areflekerillfE cSp ¢OH ¢ T H T fRdgrafie kantebt RHI YT RT ¢ b

KaZdy polrok sa Ziakovi ZS i SS vydava vysvedéenie, pricom za prvy polrok je
mozné miesto vysvedcenia vydat Ziakovi vypis z vysvedcenia.

Hodnotenie \p E HE Eje vyjadrenét G ¢t RnRt ¢ T UDAHt qaGyuYadAHt aY2U010H ¢
spdsobov Hodnotenie vychadz&d RIJVAIT Uij 6 YHE YT UY q 1 Odrakd-s@aEha vatbad Wt Y O
navysledky vzdelavaniaaGl €2 ¢ UR¢ Ht ¢ HT R¢t ¢ 1O

?2YH2! WWRUEYHI YT URt ¢cHGYt qZGRHI R¢t HUcCHt YURRHI | 26
Gl DT GWqY2Ht qe¢UY21UDHASH Wt Yt t DAH2AT WaC2 omtBREH Gl YN
YAT YARAHI Re¢T RqUOHWE Ya! He | TARMHIG GGt ¢ TeWDH apiwl UGj RHO0H of a0t
F DGqUGHI ¢cHUGH GUT e TZHUSGYHWE YOt tij6YHI Yt 2lOHpRCt AHTt
2T ! AHGYt Re¢ 0 HU¢C Ht YURRHIT | 26ij 6 YHGY Ol Y RERUJIYEIRVHHE 1d)dY
nadanomstupni EHz 1T HI YT URe B RAHYECEe CROGHBHAT | ¢c2YqUDHEGEHI
bRcHREFIO YRIMRBMECqY!l RHUCHT ¢ UYUHt qea GURHUEHT YGYt R¢
polroka neprospeli najviadwoch povinnych predmetov (s vynimkou predmetov vychovného zamerania),

| YHREHYGI ¢2Uij Ht t T Wt & 8@ HY@Y Ic ip WITHKRE RIRHICR VWG I0HOH > tUk
inegUBHGZT WHt CHTWUTHAZT ¢t qURP H bl U¢ H Dékiador¥ bdpsidhhdtic T+ t i) 6
ACtacecT Uij6YH2AT Ui REHUUIYH M2ttt 210 TIIDRAIIP oo NMIOH | YT UR't
21+ 2hidoEt GDWUYGHeat YUT 1306 BT Ueij 66ij YOHH | aYO QCARREECH € G 1P Bl Y H N K
gymnazia/4 YT Uij6 YH2AT DG C2c¢ HRW6YHGI YNNI ¢GeHt YUAWI 2¢qZ] |
et YUT JURHt a2l AzHU¢HARt t cURIJHACt Gc¢cT UijARHRAURRBRE GRG
vzdelaniar zaklainého.

bRct HEEHz2t YUT 2 TIUHYt ! UT UijH2AT DG C2¢ URIWDH2qT ! AHEt HX
DokladomlT Yt R¢ 6 Ue qR¢H t ql IT Uij 6 Y HAGRIIII GET URETHHTH IX HE 20 #I M 10l H
OAC211 BT UNUTH t ZWt UH ¢ H AiDkzqi20 O WHRAFGEI oRE 81 10 181 201 R 13 gl YUHRHIE
T YUYTARMetHYORHGI Rt Gie WUij 6 YHt q2a GycH2AT DaecUR¢ IO

43¢ aqel RqUCHt tpistimng &# aMHIT HE ¢ € R
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st ¢ aqel RaqU¥qndjskar paur/syrelkd vi JUUWTHNY!I G DH 2AT JaC2¢ UR¢ b H
vzdelavaniety YUA Il 2¢ qZ1 ReHoiGYHZt GUWUYadHet YOT JURHXZo YHI YT
TUHt YOGUW+UYeHYT HY! UYe Ht t = Wtolberfiyeht padiietdvistérevesyéhe T IJ H q
ramcovi H 2 AT 3G C2 ¢ ARG H Glctdha jazyké, SaHsolverEskit’ prakjefeobhajobu,
absolventsky vykonNeH ¢ G IJAYH T 2 YHG H 6 G ¢ 2 U DA 6 umeleckapédadogickei G| RG¢
Gl RGI ¢2! TOHuYUCHt ¢ HGI DT Ht t T WY HUY e Hakl¥dlaRandvéhie AH Gl RT
UC61 ¢TUij6YHqUI aRU2 IOH p ReWlHAAIWRteHZ Z RISH @ Hit YUz ¢ HIUR T
T Caqalie AHt DT ! HGI Ut q¢ GHHA! pHT Ret YGHWt Yd! 1O

CTt qc2AY2icHHHEG XYTUR2 WHGcagel RqUYe Ht taxUdteY eRAqHINIIVTtHCH ct'T3
al Ret AHt qYI DH=Zt GUWUNHWaZT RaGdat RGUNEHARIZtWE ¥ e HOoHq |
vrameci 2 ! WWRIDEYH YT AY!I OiEHAYUHn 2 AT @GEHEOWReUY qUURHIR T T ! H A
t GZt YAYOGAHt qY! DHt q¢c¢ UY2 RO Het | WT RqY2¢ UDH2AT WaC2c¢ HI
>t GUWUWHt GIURGHGYT GRIUUt ! HGI WHGI Rt Gie WUDHA ItoYT URT IO
Eurdpsky systém prenosha | YO ¢ 1 7 Y 2 ¥UUTRETHIT T HIU IRGH|2EN9 E ob OHE g2 T 13U
2D2T A HEHGI WT GWq! Ht ¢Hat YUT e T®Ht 2¢ G RNRt Y2¢ UDAIHACC

Vzdelavanig T ¢ A! t Y 2 DA & HHWtt WO 6l 1JH Wa C q UG tHITeET Al WaYHRoYH: 2HW 1T YZH
WGWHRCHGUY2IOHEt Wt ! HTWHGAGYT UijH2T ¢ XU€ P 2 EKRdEBEE8aAHIEH dJ1
zpisomnej&t qUIITHT ¢t qRAHGI UT Ht t TWYAUY2 Ht YGRt RY2 1O

Vysledky2 | + Yt Y WtWenitT tRjceHYt SHS YT OYqUUijHUcTOGeHt 't qijaYaHT
2el WRUGHt =t 1 YaUDHGHéEHGY e I URRacHHt EYROOGE SHRI HIRY G GJHOHOH Etaj ij
YT UYqRHt I DT RqGRAHTt qVYI DARHY ¢ HA¢ ANBGRIMRIRENH Gl 1JH 6 Y

Ht Y2 UUqRAHGNakatatskyddi B SO RH W ET ROHBHWgal RTUDHESEHGI YN
AC201 DT USHt Wt eadH 21 Cqc¢ WRHEH GGITTUNIARIHHARGE 2 181218 TTEIHT G
akademického tituld aT IJH RGH 2T WG WUDH 2!+ Yt YWt Yt t DHT RGO YdOH
Wagel JUqRHEHt Yi2e TZHWaCqUeaHT Yt qY!l ¢cUQRHZIHIGUILURH AR
titul Ph.D.ay ¢t qRUWT HROGHTWH2T WaWUDH2! t+ Yt YWt YOt t DHT RGO Ya K

ScHY YieqZ!l RYGAHGI RT Y Galdoltdrid €ohz¥ratdrluldipl@n absaN@htd Kidnervitétis
TRGIYOY2¢UDHWGNUHRCEGRY q¢ HI H? REIO

62| Cq¢c UNARYHE ¥URHBY Rt G2 WUij6YHt qaGycH2AT D¢ URE¢

67 Zdroj:https://education.ec.europa.eu/sk/educatitevels/highereducation/inclusiveand-connectedhigher
education/europeaftredittransferand-accumulationsystem

BWa! | R Htvbera a2 HILmNIHR HTd¥bke| 4h8wihdvel/a) eovnako sa hodnoti aj absolut6rium

OT Yt O0c¢T YOHTUVHGCHAWTHPORWHY2 ITHE t S Wt 1J

Gl RHH¢t ¢GClt t! H6Ht ¢Hel DaeaTWHYH2! t GIJHqQRqa G H7 HIOAHGI RHI
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https://education.ec.europa.eu/sk/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
https://education.ec.europa.eu/sk/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
https://education.ec.europa.eu/sk/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system

15 EqCaqW@XHcY G Uijj H2AT DG C2¢ HFRUVHRWIGy R @3 HR 1|

'l'JI R¢T |

| o S
J—

\

TREHRE P TEHEY2RUUIjHG
At 2lOHAYT o¢ HWt Yat tijéyY
cTREQYNVRHAX WH EY G YH 4

di
vzdelavanie& Y 2 RUUZ HWt Y&t t THT YHS C
ma trvalé bydlisko naieste obce & q Y ij H GI JI H
umiestnenie v E IOH

V; AHAI R¢T 2 TZIHEES§ EaeYQbéeldl RE a2
HE CI
T HA

Kraj,obech YHAI Y2 Y0 UDHA 2 e A YUt HWOA A RjHHBA ¢R ¢R ¢l TIZEUHRIEE HYeat'! YHEWE Y @
Gl Rt G2t Y2ijHYI D¢ URACHRIUHBIGYT 0 ¢ HAZdi cCaudijUHING | YIHGU REA2 aN1
Wa Caqe HAI RIUEtT YoOTt =t HjUWH AYsdl! BiclURBAR ¢ Wg HARKR YT t ! HWqCqe HE G WAHY
Gl Rt G2t Y2iiHYI D¢ URACHRINIOH ~RURY qUl t q2YHAc¢61 ¢ URT U
t YOAz @ Cl URReystrovanélditky(dlC HYT D0t £ ij HE GYa YT UYt qRAHTE q VY| D4
Uc¢H2DX YOHA2GCWqUUW6EYHGI C2¢HGOZT 2HAI ReT Y2¢pHHRRI t 132C
[ RUCUT UCHGYT GYIl ¢HI YT RUHt YHAT 1 ¢2YqUUWAHT RHRU¢t HGVY |
Gl Yt ql BT URH@2 YO HI C2 VYt HUmarmjuddF davok feRiD<kd) sfafobtiFos; Y #R A H
Gl Rt G2t 2 H U dormowsbdiafiyclofgieR 2RI HpoHHE C2 Yt HGI JH Yt YH! Ht YH
¢! WWRWIH22WT JUijHI WqgRHoHT R¢ HRHoHWageal WUqRHG¢TZHUCI Y
teHt qY!l DAHt ¢HI ¢ T RUWEWHRICZADBKGY VY Z & 0 HT Uij He

Predskolské vzdelavanie je povinné pre deti, ktoré dosiahli vek 5 rokov aZ do
zahdjenia povinnej Skolské dochadzky.

Vzdelavanie Y+t G 1T UYGHI YT URt 2 H2 131 JTUWUTH bl Wa.Padoldd, ajH ~ EH 1t ¢
VGl RGI ¢ 2 UUTAH qRA IZT2IUF B EHH @2 GURH WGIGH RGE U WHHUA & @ #HAI RId
WagCqYaAHt | ¢cTYOAHYHRY2HCOIWAYHA2e At YOHYARRAHGY ! t !
zakonnych zastupcov spoplatnena (stravBvidrA Ht Gie T H! b AHc2 Wet H21Jat CHT ¢t p
HIJAH Al ReT Y2¢ qERIVRIIDMHGH + FROEH ¢ GYGuc qUUUIj AH GI RT Y
aprogramov.

do 31. augusta
26t YHY ST ¢t pHaDHSEqYHZI ¢1 Y2
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Verejné ZS i SS poskytujii vzdelanie bezplatne - poplatky viak mézu byt
vyberané za volitelné aktivity, stravovanie, materialy a pod.

Na druhej stranevzdelavaniet EHé6IHEE | i HOURIWHt SHAI Re¢T DUijjHWaqCaqVYd AHTt |
a2 YHESEHI ¢ HGYHOHEG ¥ TiI0H Aé¢ K HE RAUR HoZtliuvatetophi®€z HWE Y ! AH

ZoWaqCqUW6YH | YAGYT qaH t ¢H GYt t! qaT=ZH T VY quirefRiIH DA 1
zariadeniamG VY 1 AGCHY Uc H T FOHOMATU NI REIAHIE B D[4 UAR Fhé Fnahtolhhi& Rt Y 2
UWORU2 1t qRT UDH 6 H Ayadfiotod tzdetavhhit RIRY R € f & H 6 Evzdélavarit ¢

t qY!l ijHT YGUYCETZHECUOGWAHYHGYT GY I 2YTrESH 2cAl URIHE22DA BRI RS EHA HI t R
2DAEY2U03Ht q ¢ ymivynipkand, ® ffopmdwniormativol. R q

Al DHWt Wit Héj HA¢ 1 R¢T WUR¢EHAI ReT Y2¢UijHARURY qUIt q2VY0Q S
YARCORAHA2e At CORHYHHRRbLAHCUOIWHCETHUC GI RAtYHeUqLEIUIDH &
| YAGYT qaHGYtt! qaTZHNRUc¢UT Uij H ©H Y IRdIC RIBTY21c HI R I H a 18 BHI.
normativord H t qYI ijHt SHt ¢T T DH I Yt H 2! 6 avergjnér cvUjgdrbtivicll Rt q 1|
vestnikocFtOH § AT YAUWHTUHqY82 HGI RHNRU¢ URY2¢ URHWLt Y0t t DHG
Wt YOt t DAHSH A¢l ReT WURH GI WH GWH ¥ 00 t) R2 6 bl Hbpm#CE¥ § 02 6l H
Acl ReTWDURHAI Re¢T Y2¢UDAGSHIZANG UDMARMAHGE WY IGEIHE 2 (! ¢ CoROHDH#H
zariadeni.

Na verejnyclét § E¢ H6 1 ¢ T RH Wt Y i Uij td VzAvisldsiR ad RapariHv2dd|&vanM Kza jedarH ¢

Wt YOt t DHI Yt oHEHEHI Z0 DAVEHEDFBHER O RGHURIWHTUHE q¢e¢ UY 2130
¢Bt ¢cHI DOGREHUGCH21I DTUIj AHWa C & 0B H 8 BRIkyrjtiprHspevkulpre Y i R H ¢
EEHI YA6GYT 2 TUHGOGRURY qUl +t q2YH Wt Yit q2¢ H Uc@YROt Rz pH
Gl Rt GU2 Ytstlafie THGIYWIZ BHE Y GeaHH Wdl21110 Wa RmEtEY G Uij HUWGa ¢ a
GYGlUcqt! HACGHGI RTRGOG¢ HRIJHt YU ¢ URAGEHAG BidGRajEAM@ NaJURIJH U
b St 1 YOUDHSEHEEHURIVDHTWHY q¢ UY2WDUDHOGRAGRgHWt YaUij 6 YIOH
sit | YOUCH ¢ EAH TIUH GY2RUUCH Ac¢ Rt qRpd2nvR (R2ETHUTj RIUGI YY tpaf
GRURY ql t q2YHTWUTHGZT DHGYt t ! qUyvpiHT YaCHRza2 HUEc HWaqRGL
Na zéklade vynikajucich vysledkadlgyZ T Re AH 2 D2 t e RIUDH & B D RISV DA RE &6 H
ACttuzad6Y2ijH WqRGUUT RCIOH H ‘Rt BEYAWRIFHHR Rl RUGE 2 depidiidéeji S H @A q ¥
ekonomickej situaci. VCOGRRHYt 2 YTIITH 2 AT 130G ¢tH IDTYHRTE B BHUAMI AqGRHE Cop2011)
Gl YDl ¢l! HHWEGYIT R'@riéntovanéng vkoA powblariazaleto Racjmové, resp. orientované )
Uc HA2 DAUWWUORWHYT AYI OVt qRHWgaTl WUOqY2Huc¢ At YEG2W0qVY26 HA

7 Zdrojhttps://www.esbirka.cz/sb/1999/306/20261-01?f=306%2F1999%20Sb.&zalozka=text

“YT HT¢U2Cl ¢cHEZM=ZXHt ¢cHTW6YHAUUWDURIVDHOWURHGYT a¢HACt YU¢ HT IOH
s Zdroj:https://msmt.gov.cz/dokumenty/vestniky

%Gzl eHA! pHaUR21I ARqUIijHBQRIJHGZT 2 H 2t savigldst gy edgcki,2 W qt ! F
2DEt20UsAH2D2YTY2ZA9HROY2¢T USAH 2000 WHAE SHEOGWAYHY ¢ WR2 |
Act ¢dClt t IJH Wae RRIT BijitdaGoe Wby Ye2id pHHCG ¢ DR q usdvislgstHdyat@ d) RT Uij H G|
q2Yl R2HT RUUY!t pob

"7 Zdroj:https:/lisv.gov.cz/ccis/detail/6996 1fa®9b-476398cc-14ddc0a6999c¢
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https://www.e-sbirka.cz/sb/1999/306/2026-01-01?f=306%2F1999%20Sb.&zalozka=text
https://msmt.gov.cz/dokumenty/vestniky
https://isv.gov.cz/ccis/detail/69961f92-c69b-4763-98cc-14ddc0a6999c
https://www.e-sbirka.cz/sb/1999/306/2026-01-01?f=306%2F1999%20Sb.&zalozka=text
https://msmt.gov.cz/dokumenty/vestniky
https://isv.gov.cz/ccis/detail/69961f92-c69b-4763-98cc-14ddc0a6999c

1.6 [ YI G¢HI ReWYRE HDBEBAC!I ReT WJUR

V; AHI ReT RHUt ! tooRjUcRH 2nAJ11 19 tHCaay SHBIRIGYRY @ 1oy R ian@i vergjnéjzsprélyj, H 2
Gl RTYOHGI C2YaVYHRRHYt THI YAT Jd Ui HHBTIARIH RIOGRI 16130 i} te B R
zodpoveda za stav, koncepciu ¥ A2 YTH2AT DG C2¢HIUITHY Zt q¢e2! AHI YAT 1Jb e
| YASIOHBct qRVT HAY @200 CHAORABYUBRHG ¢ qiRe@dviyapnDX ¢ T = H
GYT GRNDUYt HGUT ¢NYNRHt DH6HGI ¢ #HY2URt Y2AH21 T 2TWHI COF
at H62cueaT IJH2 AI IJu C2 c HRIJH Gl ‘iémnlero/z.déla\iaafnéﬁ\@blezdeté\ra«:eﬁY2 C2¢
b 2t qgé2+-4 J GUR t UjdH t + Gof 2¢2HHY
na schvalenj ghodrhe amedy: y24s | ayamamPiEr EARIVAeR) SKSaW dbvnako aj

krajské trady a riaditelia samotnych Z$, $$ a VOS kazdoro¢ne vypracovavaji

vyro€nd spravu.

i¢HI Yt HZ M NH Tstave 2@toyvizdalévenia@A 1R 2 18113 T U130 C H

Vo verejnonb A 1IN Rt allt RYHI Wt DA ° S0AzeerefRené akiudine informécikoakrétnych

Wt YO CH6HOoOHWt YUt t DAS HAcARK§ HURE &7 HupgkabhrmAdsdbhde 1V 2 H&E El
tqYl CH2! t YUC2¢HT RUUYt pHWWIY ¥ O HBIBHILUY Y0t f ¥ HACGI RET |
Gdage oodbore a iné. BAIJN Rt ql RH Wt Vit £ BdEsanmostatng€ 2veréjrigné nfodnkciét 2 H b
oWlt Yt t DH6HGI C2URHt DH6EHYt YACHGS IO

Vsuvislosti £ BEHA IJND Rt g 1) HYobshhyjé infdtrdaciel|ld it D246 Hé EAH Waqea T RT UDA
ROWqRaqa ARYUCGUWTHEt | DigRd @RARIRHHAICISH ¥ BRE UPEIR A B H #H G2
WaeaT RTUDHG HGI Y NI 8-cYdrl6 ROHa® dkd eGideadbdp'g 21 B (&R (16 YAtHYR ¢ H 6
t GYTWUDHG6H t+ YH A¢c ADAGUT WURGH AcRt p¥2RURE HR RRH RRUK
avnitornym hodnotenim kvality , rovnako tdk aA G Y TWap¢ fqiRM @y REt ij HX T 130 ! HOH

: YHt ¢HaqDX ¢cHUNT C2U0W6YHYAT YARGH; Wt t CHWt Yat t CHRUWC
UCI YTUYOGH t YURWDGT UYGOH T YdCAANINAIHH G WITG WIH! THI &6 HAte H
allge T DWtgWR BB HE t DHS HUgCROUVDORBY B &RHRY { Wl Yat ij & YHG
obdobie 202420288t0Hé A a ¢ T YaG HUG¢ Ht 2 YT IWHY t I tpédipbiou mp/bo&Eht t | aq i ¢
aktivitwt YO Mt 6e t DHSHAC | Re T IJUR ¢ A SréhiHdEjmevEhd \&detavamia) G ij 6 Y |
| Y2U¢ tovvislqsR 9 YA2 YT YO HWGY | ghgdhddenigpdifbry lpahyboyych akiyi deti A H
GCT WT WAHGYT G RWUYt HGI WHet qR20! HGYG6! AY2DHI WT RAHT

VaUTaqVYHt 2Rt GVt G]RHHYucHUc HA¢ T Fanplexadbsalia Yadtlojona 6 Y HI Y t
GYT GYl 2HGY6! AY2DAGEHC t q@&% ®ld B RGRHDHHDA DZ i ¢Y 2 (HDbHHAIRGDAI F

8 Zdrojhttps://msmt.gov.cz/

8 Zdrojhttps:/fisv.gov.cz/rssz/prehled

80 Zdroj:https://isv.gov.cz/rspo/prehled

81 Zdroj:https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/

827droj:
https://sims.msmt.cz/Default.aspx?pozadovanaStranka=Default.aspx&parametry=AspxAutoDetectCookieSupport
%3d1&AspxAutoDetectCookieSupport=1

8 zdroj:https://msmt.gov.cz/file/62337Dokument rozpracoval hlavné téayly T af Y H Y H G ¢ bllepddbbent Y q 2 13U jj
zamere rozvoja vzdelavan@ AT JG C2 ¢ HIJTHY St q¢ 2! H; 1262w HI WGe HG Rt ! HUCHY
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https://msmt.gov.cz/
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/vyrocni-zpravy-o-stavu-a-rozvoji-vzdelavani-v-ceske-1
https://isv.gov.cz/rssz/prehled
https://isv.gov.cz/rspo/prehled
https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/
https://sims.msmt.cz/Default.aspx?pozadovanaStranka=Default.aspx&parametry=AspxAutoDetectCookieSupport%3d1
https://msmt.gov.cz/file/62337/
https://msmt.gov.cz/file/62337/
https://msmt.gov.cz/file/62337/
https://msmt.gov.cz/
https://isv.gov.cz/rssz/prehled
https://isv.gov.cz/rspo/prehled
https://regvssp.msmt.cz/registrvssp/
https://sims.msmt.cz/Default.aspx?pozadovanaStranka=Default.aspx&parametry=AspxAutoDetectCookieSupport%3d1&AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://sims.msmt.cz/Default.aspx?pozadovanaStranka=Default.aspx&parametry=AspxAutoDetectCookieSupport%3d1&AspxAutoDetectCookieSupport=1
https://msmt.gov.cz/file/62337/
https://edu.gov.cz/dokumenty/strategie-msmt/dlouhodobe-zamery-cr-a-kraju/dz-cr-2023-2027/
https://edu.gov.cz/dokumenty/strategie-msmt/dlouhodobe-zamery-cr-a-kraju/dz-cr-2023-2027/

Gacl DHGBA BGRHEY! RpHRHSHN! ARHT ij HAT | G2ARRIARE BVIIH + RopRR(e:
kognitivne funkcie.

Zasadnym metodickym dokumentom, ktory je plne v sulade s narodnou
koncepciou podpory pohybu je koncept ,, Aktivnej $koly* pripraveny prave CSI.

Tentokoncep® Gl DT+ q¢ 22 TWOHt YUt | ij qUe HIT pohybdvyghRartivis, MoRjeWlG R | C H
YT UijHI We i RANIZA B G Ic 10 H IR ESPdHiEsRoB1S witdofe ha 6T rdstrojov pre
ceqYW2¢t02CHR2AHGYIT I YAUCH G ¢ G¢ H ¢ toblads® podpantligoybiul A H t a ¥
vratane prikladov dobrej praxe & U R tin€sREETHE, vt qq Y1 WTHTWHGYT UijHGYG6! AY 2|
a2! 6YT UYHY2¢pHqUWGWt OSHAT ¢ qUY 1 p IOH

Vspolupraci $§ RURY qJl + q2YOGH Wt Yit q2¢ HAYGOGYH 2Y qRG DA 6 U Dkt 6/ Hi
potrebuji podporud ¢ Ht q Y1 ij HGZT @2 HACI Y2y HT DNGEpEHhROUSEYHGI MAI
Jan Amos Komengky

1.7 AY T 13 q H kr&gine tjjéti2oHigch Grovniach vzdelavania

VOct GUT eTZARWDTHqcecHzat WHt TH22CT A¢UijHGYT q! HT WqRHoH
21 Y2UR¢H6H2AT DG C2¢c UREHACH Wt Yit t DH | ¥ tkide ZdvoMo = M= P +
2WUqt DH6GHT CqHTIWHOGRURY ql t q2 YHWt Y@t q2¢ o

!

~E OIMHMNZM oPzIyYdaAY
ue NMMZHMNZIM TENNAN
EE PMOHNY @ NMOYPAP
uYUAWDI 2¢qZ|OHY XX NMOPOAHD
é8E ZZHOTO NONNAT
E>xt | YEUCH |OMHPXIX p

¢ I@TEUCH SEYMNHT M P
EqCqUcH2! 1 YTHNTM P

T 1 YTxHOGRURE qJl + q2 YIOWt YOt eg2ile] kot (G G UHRVIQLC HOERD XKD Adt of FDZGWa ¢ qf Rt q RHE T I

AYT G¢HT Yt qa GUDM 6 waslediyERYrakbeh s3ivIAH 1I028 6j FAHE HItH@®C ARG RA Y 2 ¢
1 Y2URHYt YOGYHOZ MH q Rt R HOHvAKU 2000 présiBholtl YndidhEME O @y T 102 H
dochadzalolGYt G 10t e HI R¢t Y2 AREBE HEYHNGHY e p HAMNOEHHAZ ! WY 2 ¢
%Hel SHGcqeal Y2¢pHUEHEREHIHI AIFPYHH DOACHIGHER (G R Kiafitio @

84 Zdroj:https://www.csicr.cz/cz/Aktuality/Metodickimporuceni% E2%80%93ktivniskola%E2%80%93
Inspiracep

8 Zdrojhttps://www.kvalitniskola.cz/Namegyinspirace/InformacrsystemyCeskeskolntinspekce/InsplS
FITPA

8 Zdroj:https://opjak.cz/

87 Zdroj:https://csu.gov.cz/docs/107508/2997026¢0a1dc2-87db-600d0303f2f4/23004225.pdf?version=1.1
8G] UGYT Raq¢ UijHU¢HGUUDHS2e AYTY

®prvyd | 2 6 DHY qqa GJy Ht GYi e

%0 Zdroj:https://csu.gov.cz/vzdelavani
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https://www.csicr.cz/cz/Aktuality/Metodicke-doporuceni-%E2%80%93-Aktivni-skola-%E2%80%93-Inspirace-p
https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Informacni-systemy-Ceske-skolni-inspekce/InspIS-FITPA
https://opjak.cz/
https://opjak.cz/
https://csu.gov.cz/vzdelavani
https://www.csicr.cz/cz/Aktuality/Metodicke-doporuceni-%E2%80%93-Aktivni-skola-%E2%80%93-Inspirace-p
https://www.csicr.cz/cz/Aktuality/Metodicke-doporuceni-%E2%80%93-Aktivni-skola-%E2%80%93-Inspirace-p
https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Informacni-systemy-Ceske-skolni-inspekce/InspIS-FITPA
https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Informacni-systemy-Ceske-skolni-inspekce/InspIS-FITPA
https://opjak.cz/
https://csu.gov.cz/docs/107508/299702e7-bc0a-1dc2-87db-600d0303f2f4/23004225.pdf?version=1.1
https://csu.gov.cz/vzdelavani

Wa=T ReQiGkBHREH ¢ SEHYT HI Yt e HEMNO®HAGCT ¢ G HGYT WagqHWageal WUqY
vi CARRHEEAHt T ! HGYT q! HWgeal DUqY2HYGeqY2UWHACECT ¢ 0RH

Do Z$ a SS chodi 98,37% Ziakov a formou individudlneho vzdeldvania sa
vzdelava 0,71% Ziakov.

¢cT2! WWRHGYT UgqHT Re¢t Y2HUCHZ2e AYt HEHRYHHYBMHANNANH
2T RqWaOTEWHRT WRHGYT WgqHT DaRHUN MI2 B ANGHR Y Re0@ 10 H B¢ T 212 U
GYT WqHT DqRHUGHTWT UeaHal RUT 2 HeIZMAT b IOH

UH60d IRRHO HT Reét Y2HoHWaeaT WUy YaHt YHAT Yt ENFHRBAG@BNEA
014576 def, vi C 0 H R29T KN M P2RI8 2 1|2 G2 YHPREHEPERAHT %N lBonzervatorii to bk
I Re“taY CAHRH EéSEH qYHAY O YK & A DA H #MB WnEd 00 UgH @ VOH@ER 6 U e
RUOqUNI Y2¢ UDHG6 HE Y HREXUTEHEARG B 6V FERIGT H 2 ANS THRYH TRRJA te YH5H N O
Vsuvislosti $riznanymi podpornymi opatreni&tbolo v~ E H1J 2 R1T VB ddii DEESHEEYNPHT Rt Y2 A
VEEVM®MHI RY¥UURAARZ qZ| REH6EKENRHRIge Y BH G VY 2 IOH

K najcastejSim podpornym opatreniam patrili zakladné materialne a didaktické
vybavenie pre Ziaka so SkVP a asistent pedagdga.

AYT Ge¢HE RT GeHI ReT Rop 120 oIl tcisiic ¥ 159180 t6 Fp) R Hiferketie] Tdkd i) dR =

U¢ 2 Wa 13-2E2tbovarskom kraji @6).ZG Ya&luG YT qe Hil BEe ¥ 2 H 380R U3V 2Yd dH ¢ D2
kraj sGYT q Y 0 H T 394atn¥jradddll R U ¢ 2 Wq [Li2EW&aci iKaflovarského kraja (P51).

Eql T YWt YaCt Y2 H HidaviomR hdste Prithd BE3H hjnangjishdlis 12 2 q IE2EWR ¢ § Y
vKarlovarskom kraji (B63).

AYTOECHGOGRIt q¢c HoploB ¢ TH BYHKH2T O Rt YRICSY O O VYDES BI1é 1 HUINAEG kK
evidovanych  vramci hlavného mesta Praha B®MNb AH Eql 3T YT 13220)ij 6 YH t |
Wt Y & & & 12 BURRA/rinidi Libereckého kraja[®MMb FOH ; YHt ¢ HqDX ¢ HHa T ARUHY 2
v; Ab AHU¢ T 2 R¢ H H RAEES6H Uce (268) el i@ ho hés Rahy62). Najmenej
RAGHHAGSYIIRIENRHYHE EeIRe! + YT RUCHBMNPL KO

NZURHGHUOCUOYHNPAPEHT RecNUYt qRt Y26 UZHAC2¢T UZH2¢T 2HI BT RAHC
so zdravotnym postihnutim

2. YHGI DTt q¢ 22 TUHNZAPEH2 W qt DHSHT Ré¢t Y2HU¢c2WaqlW22 TEHRHGF
I REtWRHOHDY HI Ret Y2HGI W2¢T e TEHAC2¢T UijMHRDREHIYRG tHG H 2 HISA THI
postihnutim.

BT YHGI WTt q¢2e TUHZATEHIT R AUV HWIY d t0 MEHE AN dld IC12 @ DERE FAMGZ (RA 2
RUqUNI Y2¢ UDHBHTZROEHI REENVRHORHSGH2! t t 1 qY2¢0RH2D2YTY2ijH
“T YHGI WTt qc2e TUHZAPEHTI REOYPAA WY ODHGAT VOCDRAIRYFAHBNRD
AC2¢T UDAARH2D2YTVY2DARHGY! eA6¢GRHaT JDURECHBZIZIATESD

50Vl GY2¢UY2HNRUcUT UY2HUCI YT UYt pVYe
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1.8 ?Yt q2 GUij H & ¢ qRH@RtqIH Y t DE4GHABIACDHIGCH WO
vkrajine za rok 2024
VOcet GUT e TZHWUTHaqé¢ Ha ot IHt 3 He 2;CAHe U t HIGH0A4@02%4tTaIT UY q i R

A q
~E PHIMNM
u e MH=®O
EE NHONO
uYUAWDI 2¢qZ1 Ra O NY
é 8 E NPP
EXxt |l YGUCH2!t Yt =T
¢l JTUCH2!t Yt CZ=ZxX
EqCqUcH2!t Yt CH=

Q1T 1 YTxI0;, Ut t DZOWmIé kiRt imeRiIA OFAE d I 0 RIQE 1O i K ild I04) 20U 1 R FOYSE FOE o @ ify IRt R ¢

1.9 Existencia nastrojov, ktoré by sledovali uplatnenie absolventov

strednycha2 | + Yt DAS HWt Z i

V; AW =T ¢t U npedidtuje Beidtralny narodny online nastroj, ktory kgravidelne sledoval
2GlicqUUWURUHcEHBMD2 BRU q ¥ Z B B E HI¢projgltyZkiotd lsaRejtqj ploRlehiaik& ¢ q R 2 !
venuju goskytuji relevantné datangskumy. predchadzajicehd YT UYHt @06 NOS BT UDHY !

j Infoabsolvenr®, ktorysleduje okrem inéhoz D2 Y TH GY T a2 H& §HEHYchRIIIOYaHY @ HHEHEGIYet
¢ Bt Y21 Gapefndnlt Z G H2

Al JHGRUORY q il Ytg2 WEHME OHit @2 TH2DH 2 AT 130 §2téntsRdbiaNa) T HE G
cHt Ya21WUqVY2H oGl R{'UsHd Htorbmanalyzovall $ystémy) $letlodania aldsalventov

vt l e TRUCHGHCEt YHEWHAIYGH t WM A DA Wdd qR2 I1GIRIBT DHTID KT (
Y 6 0 ¢ doSolratov strednyclgi! + Yt D#E 6 HWLE Z G

t qe CiUNT WR GBHRDIGRADIAYE Jedted plidthid prieskum absolventov vo vybranych
Jel ZGt t! H6H t1 ¢ TRUCHG6AH t qYIl j6YH HRIDOGYAGH TIWH GYUVYI R
CHt Y021UDUqVY2OHAI DT G DqUCHRURHRC qQR2CcHOECGa TWUH2GO! 2 HY

%prvyd | 2 6 DHt qa GIJy Ht GYie

97 Zdrojhttps://csu.gov.cz/materskeakladnia-stredniskoly?pocet=10&start=0&podskupiny=231&razeni=
datumVydani#data-casoverady

% Zdroj:https://csu.gov.cz/vysoka-vyssiodborneskoly?pocet=10&start=0&podskupiny=232&razeni=
datumVydani

% Zdrojhttps://infoabsolvent.cz/Temata/ClankyAbsolventi/25

1007droj:
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2023/M3/Graduate%20tracking%20p%C5%99%C3%ADklady%20zahrani%
C4%8Dn%C3%AD%20praxe.pdf

101 7droj:https://csu.gov.cz/vysledikyyhledavani?searchText=absolventi
1027droj:https://www.eurograduate.eu/
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https://csu.gov.cz/materske-zakladni-a-stredni-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=231&razeni=-datumVydani#data-a-casove-rady
https://csu.gov.cz/vysoke-a-vyssi-odborne-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=232&razeni=-datumVydani
https://infoabsolvent.cz/Temata/ClankyAbsolventi/25
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2023/M3/Graduate%20tracking%20-%20p%C5%99%C3%ADklady%20zahrani%C4%8Dn%C3%AD%20praxe.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2023/M3/Graduate%20tracking%20-%20p%C5%99%C3%ADklady%20zahrani%C4%8Dn%C3%AD%20praxe.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://csu.gov.cz/vysledky-vyhledavani?searchText=absolventi
https://www.eurograduate.eu/
https://csu.gov.cz/materske-zakladni-a-stredni-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=231&razeni=-datumVydani#data-a-casove-rady
https://csu.gov.cz/materske-zakladni-a-stredni-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=231&razeni=-datumVydani#data-a-casove-rady
https://csu.gov.cz/vysoke-a-vyssi-odborne-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=232&razeni=-datumVydani
https://csu.gov.cz/vysoke-a-vyssi-odborne-skoly?pocet=10&start=0&podskupiny=232&razeni=-datumVydani
https://infoabsolvent.cz/Temata/ClankyAbsolventi/25
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2023/M3/Graduate%20tracking%20-%20p%C5%99%C3%ADklady%20zahrani%C4%8Dn%C3%AD%20praxe.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://stratin.tc.cas.cz/vystupy/2023/M3/Graduate%20tracking%20-%20p%C5%99%C3%ADklady%20zahrani%C4%8Dn%C3%AD%20praxe.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://csu.gov.cz/vysledky-vyhledavani?searchText=absolventi
https://www.eurograduate.eu/

RAGH Gl YnlJt RVRICTYIA HH GRIZWa@AHPIH | ZAUIH t ! t qlfuidped 21+ Yt
aRT DUqRNRt Y2¢pHOGYT UYt qRHA T 1JG lidhdlbReyHEY (RYA | EY2tH! aHROKOHE T D

Vroku 2021 projekt iniciovaluh( fazu pilotného eurépskeho prieski¥H Gl RT YOG HGYT WqHAZT
t1 ¢TRUHt ¢ HA 2 DAUR 0 H Ayldehvotkrdjin iardjekit@rebiefat do Yalovice Theréa(2625.H A
9RWVOY2YeaHt t 2GRUY2HHAY I RH2 W q #RAlebo Bz fkaderidhyopiRrekbvH q R q) 2
SMNZONTH¢OGWHYH=ZM=Mo=NAHHWAHYS60¢T eHUECHQqYAHT RHWaqe
CHt Yi2WUqY2OHU¢6]1 UsqRH2Wet HOWAYOGRHCEHAY Yi2IUDUqRHUG C
arovni ISCED 5, ak programy penikRHRU Waq R HRIJH2 ! WWRIWSEYH2AT DG C2 ¢ UF
| Jt GIOH 2! WWR2OH ul ¢ TRUECH qRUITHGYSGEHAECS!I USpHGETHT Y
medzinarodnych Gdajov.

103Zdroj:https://metadata.fdz.dzhw.eu/en/dapmckages/steegr2022?page=1&size=10&type=surveys&aecess
way=remotedesktopsuf&version=1.0.0

1%4medzinarodna norma vzdelavanimkalarsk HZ 1 Y 2 1Dy

15 medzinarodna norma vzdelavaniaagistersCc HZ | Y 2 Dy
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https://metadata.fdz.dzhw.eu/en/data-packages/stu-egr2022?page=1&size=10&type=surveys&access-way=remote-desktop-suf&version=1.0.0
https://metadata.fdz.dzhw.eu/en/data-packages/stu-egr2022?page=1&size=10&type=surveys&access-way=remote-desktop-suf&version=1.0.0
https://metadata.fdz.dzhw.eu/en/data-packages/stu-egr2022?page=1&size=10&type=surveys&access-way=remote-desktop-suf&version=1.0.0

2. SYSTEM, PROCEAMETODY HODNOTENIA KVALITY
U?Ex é 9h9cHf ENf Nx9f h
21 ADcGRACqYI H6 YT UlWitqYIWiRte Dt @ 14 A RlgqR AHIW ZR H

Vnasledujucich kapitolach bugiddrobne analyzované informéaciedoY I U ‘YbujkRadjtyovzdelavania
RA¢HI YHZ®. Y2UIDHéSE

2.1.1 Zakladné informaciearganizacii
Ut £t CHWt Yat t CHRUWGWY HR¢

Uzl ¥Y2YeHUCI YT UOYeHROWg Y Y . . JiRAz2 TIIH
Ut qul UijHGVT UVG]IJURIJHt’ZC( :SI Ceska skolnirt zaw

allt YOt t DHGIFAd IR HETEW BAHH T | inspekce

Hodnoti~ EAHUESHBABRE Cqc UNHAHY HiqgtY BASHEACT Re T 9BREYT G RIUY
2AT W0C2¢cURCAHCECt YHECTHI ¥CHRRGFWOGRABIBHGZONY BIRMESH Y &R
Wa Gdrad Uql CadUWHI R¢T WUDHt BH L 2 daisredit (0 Kidiam; PthhelamdT4H | G2 A
krajskych R U WG Jdv qvYcEl€} drajine platia jednotné normy)l 3T H T IEd IbH #1dd YV DRIHUL Y G ¢
R U WG IafelipYvyber, menovanieodvolanie sa riadiakonom dla C a U 1J9%aH SileD AWRA¢ T U
Wal et q| ¢uMTIIHz221IJT WUCH

Kazdy krajsky inspektorat CSI méa svojho riaditela, ktory riadi regionalnu
in$pekénd innost.

Hlavné tlohy Ef Ht SHUc¢t a T Y2 Ujj a

1. ziskava informaciedAT DG C2¢ URHT DRI RMURE UR M U6 A& HAO b R £
analyzuje ich, sleduje@aY T UY qRHI NIt qR2UYt pH2AT DG C2c¢ HIJT Ht =t

WA | JHYHG ¢t pCH éVH HIG®ZHcY A RIH Ra ¢ T UDH S 12901 H G IITHHG I OFHR C | Gk ldub 2384t 1y
pravnickou osobourgezavislym organom so vznikoin 8. 2016. Jeho hlavnymi Glohami s najma rozhodovanie
oakreditaciach & ! + qlG ¢ qRHt jHEYT UYqUURIWHt 2¢dRq! H2! + Yt YWt YOt tij6
UcTGeaHE&Y Ui 6 YHGT CUe HGI™faHErdgdaeiidoliilky kvélity A B Y g B J-RA30°H = M= OH

AYt q2 G! HGI RHGYt 2T AY2¢ URHn2 Ut B UNVUYRHPREHY 2 GUiRYHHE E Hij & B
aaktuélne spravy®d Y Ut ¢ TWY & H N M RIBEEBRUYE qRHGUCc qRAHITI BRE2&EPpHC
Pl qijGHAGC AIBAGIT 13U matstié daddofemiel kvhitgh T O C2ic RREHE H2 0 ¢t qUij HGI ¢
allg¢ UT ¢1 T ! AHGYT 0 ¢ Ht qY1l DH6HHaT WHt 2¢ 0 RqaHS6YT UYqRp IO
107zdroj:https://www.csicr.cz/cz

108 7droj:https://www.esbirka.cz/sb/2014/234?0dkazld=196905089&zalozka=text
109Zdroj:https://www.csicr.cz/getattachment/7d9fdcaédab-4231-81b2cbe76d6dd533/Platnechema
organizacnstruktury.aspbpOHA YT 0 ¢ H2 | GUW®EIUR © W68 FHROARRMMYHH G ¢ G ¢ HagCqYHRU L
zamestnancov,@ Y 6 Y H = N = H BUdlidididv ¢kdntrothgchl gracovnikov).
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https://www.csicr.cz/cz
https://www.e-sbirka.cz/sb/2014/234?odkazId=196905089&zalozka=text
https://www.csicr.cz/getattachment/7d9fdcdc-efab-4231-81b2-cbe76d6dd533/Platne-schema-organizacni-struktury.aspx
https://www.nauvs.cz/index.php/cs/o-nas
https://www.nauvs.cz/attachments/article/164/Action%20plan%20for%20the%20external%20review%20NAB%202022_final.pdf
https://storage.googleapis.com/narodniportal_cz/sites/4/2023/07/d675ac41-narodni-politika-kvality-ceske-republiky-2023-2030-material.pdf
https://www.nauvs.cz/attachments/article/88/RNAU-schvaleno-2017-82-1-Posuzovani%20funkcnosti%20systemu%20kvality.pdf
https://www.nauvs.cz/index.php/cs/kontrolni-cinnost/158-vnejsi-hodnoceni-2020
https://www.csicr.cz/cz
https://www.e-sbirka.cz/sb/2014/234?odkazId=196905089&zalozka=text
https://www.csicr.cz/getattachment/7d9fdcdc-efab-4231-81b2-cbe76d6dd533/Platne-schema-organizacni-struktury.aspx
https://www.csicr.cz/getattachment/7d9fdcdc-efab-4231-81b2-cbe76d6dd533/Platne-schema-organizacni-struktury.aspx

2. ARt plodnttiHpedmienky, priebehvgsledky vzdelavaitdy rovnako tak poradenskych

b e TURINVAHBE S e t DHSHGY! ¢ T W0t t DASGHACI ReT WUR¢ HE A

ARt poaYT WHeq R H U ¢ Getiolsidd Rridviryint péedplsmisaRVP,

4. t YUq! YGeTWHT YT 1T R¢2¢URIH GI C poskytsvénié @dddBEvagiart Y 2 AF
allt Yt t DH6Ht el RUAA

5. 1 WEOGRA2TIUH21II WTUYGI C2U0aHt YUq!l YieH2! 21 BR2¢ UR¢H
N>MHAETUHNITO t ij 6 YHACt YU¢

w

6! WWRIWHe 2T Uij &AM SUE WIIC 10 ¢ b RHAITIIH 2 DA HAG 1 ReT WORE G |

registradJ c HGI ¢ #Y2Rt t CH6HYt ZHAHz2Ht qY| DHSEHt cHeaet t aqVYT y
rovnako takmiesté¢?AHt I JHt ¢ Het t eq¥YT y2e TUHRUT R2 R§42@st. GUUH2 AT 130

Wt Yot tijo VERERUBOUMGRt T UDTHT RUUYt qRb HOH

In$pekénd éinnost CS1 je uskutoériovand bez ohladu na typ zriadovatela, a to
v pravidelnych intervaloch - ide o tzv. in§pekény cyklus.

EcaYqUIHRUOWGWt T USHT ROUYtE pH2! t YUC2¢T=ZaH

Et Y@t tDAHRUOWGUE qVIl YaH GZT UH A pH Y1 WafimerjH5t rakdvi CH G C 1
pedagogickej alebo pedagogigksd ! H6 YU YNRHt WTHGI ¢+ JIOHuYUq!l Y UDAD HG
GCH2! t Yt YWt Y tajmerpjHs 20Rol hkdagddieke] Bleébo pedakepsychologickej praxe.

111
<
Il
M

AdCUH60¢c20DH6HIOYS6H: "ferozdeledyn Yt t DHI Yt HEM=ZPo
1. stale ulohy
2. WGUHRNRALijHZOGVYE!
3.7 ¢cUWRIAHZIGYG6!

wygel 2e AUYH q RH U éakre@tovRnié Uizdeliagie-pEtramé H ¢

11 Zdroj:https://www.esbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$%par 163

W2pripadne Wt YO WRBE2Y]I UTHGYT 0¢Haql 2¢0ij6YHGYH! qaHI R¢t HGe ql R
13Zdroj:https://www.esbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#parodist 3
114Zdroj:https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024 p%c5%99%c3%adlohy/DokumenityaRtdaahkukolu
Ceskeskolntinspekcenaskolnirok-2025_2026_28052025.pdf
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https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par_163
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par_163
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_41-odst_3
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Plan-hlavnich-ukolu-Ceske-skolni-inspekce-na-skolni-rok-2025_2026_28052025.pdf
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par_163
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_41-odst_3
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Plan-hlavnich-ukolu-Ceske-skolni-inspekce-na-skolni-rok-2025_2026_28052025.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Plan-hlavnich-ukolu-Ceske-skolni-inspekce-na-skolni-rok-2025_2026_28052025.pdf

4. rozvojové Ulohy

Stale Glohy:Gl W1+ q¢ 22 TZHT¢T I YHTRUOUYt qRH; Ef HEH2! GUD2¢T
b1t quUaGecqRAC G H ARt pY2¢URWDH ¢H 6YT UYqUURIJH GYT G ROV
TYTITRe2¢URECHGI C2U0! #H6H GI U] GRt Y2H2H YNii¢ HPRH 2 RR 13
nRUcUT UDHS6HGI Yt ql RUT t Y2IOHNRRIUqYHZGVYS6! HOCH; Ef HGY 2
tematické priority.

EGUHRN RAtIHtZcHIYI6V laH UDHt YUt | WqRAY2¢UijH2HU¢cT 2e AUYH
Wt Yt q2¢tOH Ad¢eNeTEsHUcTOeHUcEHCEt qa CaUNH GYql WH! H2A
T YteadlWUq! HARURY qUIl t q2¢H Wt YOt q2c HCHRUDGY O BT OUREH
ROWGWt T UZHT RUUYt pHU¢H2! Al ¢UijHaqija! AHt qY1 ij Ht SH2HT ¢
2D2 GNT t ! H2ZAT WaC2¢URecAHI Y2UY4t pHEH).RIGNVT RaqYt qRAHGI 12
Ac il WRNMHSTiAGSAaMHEHUecH2DZ2 0T t! HROWGWt T UWTHT ROUYt qRF
GYt q¢2W0URCH; Ef HEt YHYI DCUa2HWaCqUUWTHY GI C2! H2H WLt Y
GYT UWlqVY2AaHt pecT UVt qRHEHT RET Y mpReizist¥ngch hedddtatkdwr akbl G| R T ¢
CTHY COUWRMWDHIGYS! AHt qVYIl ij HURIDHY SHt ST ¢t pYeHGuCUY2¢ UL
b ql ¢0! H; Ef 1O

Rozvojové Glohy: SHA¢ G101 ¢ Uij HUEHT 66 YT YADHI YA2YTHT RUOUYt qRH;
t GYlaGl CHUOHY HT YA CRHRROGRHEHA¢CGS6!I ¢ URTUDARHGe!I qUUI aRA
GUT ARUCI YTUDHSHG6YT UYqUURH ¢ HGI YTIZX ko d@IeY 2¥IBHycHT IHID n
GYt q¢ 2 URWH; Ef HEt YHAYT DI Uij6YHZlI ¢T aHWqCqUUTHt Gel
hodnotenia vzdelavacieho systému.

: Ef HT WHR U Waq R avedtiRaYodnejadddiadieidrethatbotedidvzdelavacich vysledkdve @ 19 T H
jfE%S AHE qYI CHYI DEURA2TIUH2 Gt ij HGY I YN2G0CRRHE RAFHOAM TAGRW
za pripravu, realizécieal 6 YT UYqUURIJH2 R¢ A1J1 DA 6oaplAISKR BIRUSY T U DA 6 H
TIMSS®, ICILS® a TALIZ®, kde su vysledky dokladne zanalyzova@d daJGY T Uij H AYH ARt p
znarodnych hodnotiacich aktivit.

Medzindrodny rozmer umozriuje ziskavat pre CR priklady dobrej praxe zo
zahranicia.

115 je to medzinarodné vedeckoDZ t 2 G UCHt RIDAHAM ONRt ql Y2¢ UCHet YHUC!I YT UijH
miesto

WAL YNNI ¢GHGI WHAGWT ARUCI YT UijHS6YT UYqUWURIWHIT Rét YrazAyeht q Y| DH Y
krajin W HG ¢t qRHT Ra¢c qUGt RUYAMABUUTHRAE @Y HOYt qRAHI Y2Ucét YHc
2022 tvorivého myslenia)AsR 1J aRAGPHYR ¢ URCH Un Ut qR2Raq! H2AT DG C2¢HRHGH t ! |
a6 YT OYqUURWUHt G¢T RUHR AT KaHRMHd @t Te AHHDR IHAG e d WWH i H ¢

Wpokrok i 3T ARUCI YT UNDTHWa=T RRHT Raqecqlat t JTHNI ¢aYqUYt qRHYG¢C
Wt ZYiFHi2c + q RH T R q ¢ q lanovt HE UXTTHI | HaNibiesi (@ BogretH22 ¢ UORGHRUN Y1 0 CHRR!
interpretaciou @osudzovanimbznych typov textov, vratane sledovania vytejt wblasti

1w~ T ARUCI Y TYUAGIH W aRIHRERYH RYq) ¢l ¢V 20aJTHHEN T ¢ G Y qU Yt qRHARt p2 TWUHU
GY2RUUWTHWE Yat t DT HT YEHGBAT IAIYH G cAHHRE [nd¥H ¢ T eH RUA G HoGl YA 607 VTOIZHIER 1)
20~ YT ARUCI YT UZHWq 2T Re HO Y UR q @ av12Z 0HRE AJIGI @& G2V @ #IDTEHS GIGOY R afi FRt1J1C
OECD
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212 A1 C20! HI CalUHH2Gl ¢22 TOUHRRHOYDHYBNORRHT BOR F
Zakladnym pravnym predpisom, ktory vymedzuje posta\ferﬁelfa[] Yt pH; Ef HEM@#ATAE Y it t DH

a2z ! 6 0 CWt ¢ HTOIGNN T ¢ AMMA MRFHIOHGY T 0 QEHHUR&HMHmﬂMﬁNﬁHmﬂ
Pri samotneR U WG 13tV Uljd TYHI W KAICE MU E O HIT Rod EoRtidle (RdvithoBEyHBriEdER) Y

apredpismi M RU¢ UT U 1) Tdel iajhd) ol HY NI IINOPXEUWtHY NI E © ij 6 Y HsA Quadzdjic AH t T 1
informéacie suvisiacergalizaciou verejnG| C2 UDTHt YUq!l Ya! H2! 2T R2¢ UR¢EHNRLC

| YAGYT qetO

213 WAC2Rt GYt pot YAGUWqUWUHRRIHYI NcURACHRLU
. Ef samostatny spravny Grad 8130 Y Wop@d ¥HAAH SV BEOUYRACT UCH AG YT t ¢
bdel YAUDH mleHTACE YUCE H ¥R Ry Coprdletya di YeHE W 2 IWIR ¢ H6 H Wa € q C
UcT I RCTIDUDLAH t el YEIOBOHDH ¢ DYWRCUERIUH ¢H YT 2Yde¢ URIH
ROWGUt qY!l ¢Ht ¢HI ReT RHEACTWIIV2iCHRHE W@ C of WICTUH © #HaTRAIRT q
upravuje postavenieza! G JUY2 ¢ URIWDHI Re¢T RqUaY2HTNUT OYquR2DHGSHL | ¢
;EinGICHYZCZCHfVUHUGWUﬂﬁ%ﬁﬁ%@ﬁ%@ﬁ@ﬁ%@k@@@%ﬁRUUY
b s6tc¢ct YOHOGRURY qUI t q2¢H Wt YOt q2¢Ht ¢ HGOUE T W RIRIEH
medzinarodnych zmlGviezvojom medzinarodnych stykauedzinarodnej spolupraces@R IJ1T HZ 0 Y 6 AHLt
21 Gi D2 ¢ T I H@Eméadiradedkich organizaciach.
ARc¢ T RaqutHYWt ¥ aGj16H el Acl RET WUREH Yt |l DGHRUDHGSHCEEt qR2R
T RUUY t pujjitnbl nadlddné opatreniagaY H A 1J A ehddkladgw najdeBKoiehote, ktord stanovi
c Ef AHGI RT YGHEt Yt t CHI ¢T ¢HOGet RH2! T ¢ UijjHRUWGWt T Uij HY
odkladu prijima opatrenidit Y i CH6 Ho HWt YGt t DAH6HAGCI ReT WUREHE AHt qY
/Wt Yt tij6YHAEC!I ReT WDUREHECOGWHYHAC2¢T Uij HUWT Yhktoaye qt ! AHI(
20T RIJHWE Y@t t DHI UNDRY ql AHUC21 6 HUCH2DA ¢ AHWE YO! HoHL
| DRt ql ¢OH; Ef HQRIDT HAGZT WDHGYT C2¢pHAI ReT Y2¢ qlJa Ya HWL
aq YHGYT G ¢C HCHNEZZSHWI t qtOHOHWYt Yat tij 6 YHACE YU

JGZT JH2 Wet HE ¢ 0 ¢ HGI REHICYIHRH t 2¢YaticcHpt HE 6RR¢el GRYaRIEOpcHHEU t ¢ YAGH b
asulad spravom &RVP.

2.1.4 Financovanie organizacie
cEfHTWHNRUcCURY2c UM EVHHI YR EHUBMH B 6O RT 6 HWBEH T qV2
vi COHRHt ¢ GRaqYd! HIRURY qUl + q2¢ HWt Y&t q2¢tOH[ RUec UHY2¢
fondy good.

> - ~ o

22 Typa&G Ul RYT REHARqcHE YT WY YDOROHASHAG RAKE HWL

Vzaklade ide dva typy hodnotenia kvalitytpa

121 7droj:https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2065
1227droj:https://www.zakonyprolidi.cz/cs/209255?text=255%2F2012

123 7droj:https://www.esbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par 163

124 7droj:https://monitor.statnipokladna.gov.cz/ucefadnotka/00638994/prehled?rad=t&obdobi=2501
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https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-17
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-17
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par_163
https://monitor.statnipokladna.gov.cz/ucetni-jednotka/00638994/prehled?rad=t&obdobi=2501
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-17
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-255?text=255%2F2012
https://www.e-sbirka.cz/sb/2004/561?zalozka=text#par_160$par_163
https://monitor.statnipokladna.gov.cz/ucetni-jednotka/00638994/prehled?rad=t&obdobi=2501

A autoevalvéciu (je povinndakot =T ¢t pHt !t qijGaH 6 Y1 ideYogIl RREH B B DM
at 't qUG¢ qRAL DH Gl YHIIIAAHIKGT praVitiZdtgelbNacid T ¢ A & M -IE Y 0
T et qYHHA2T WHGI 1JAsRIIB det@W-A4CRIIpILRHERIRRHIUH RYCL! H

A externé hodnoteniesi 2 | t Y U C 2 ¢jdlripaizovaniss HO A 1] kédp Udiprostrednictvom
ROWGWt T Uj6YHIGWUt ql YURHT ipdiotikh ARédpnyz2ete[ddhé AHGI RT Y (

cEfHI WeOdRA2TIWHUCGH 0T e TZTHIHT Wtz B tHIIEHAIH Adj 16 R HIG 1Y 0 R q
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T 1 Y Tdati@nil€ f tO

o

GI <
el -]

VIfIIJHYH6Y|UYO]|JURIJH2 H

wt Yda! AHUO¢ TG HYZIJJ WUR

VGeq! WORHG! RT¢ qDHGHGY

| RUUYt aqRIOH

m, ¢t qYHOGCHAGScI ¢t qJl HUOCH 13T Uij 6 YHe G IIANY
hodnotenia.

mc YI OYqUURUDHTWHI JedRAY2¢ Ui HUCHT ReT Yt
Al RGT Y26 qido ¢ OH

e HWt Y CHG H GIUHRUOCHiGIiiRIuéHCfYHfY
FROUYE pto

WMINDZ ¢ Ht ¢cHt YUql Y
2131 JTUYt GI C20e
prostriedkov.

WAl WHRIJG ¢ Ht GI ¢ 2R
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cYT UYqUWURWH 2 AT 130 C 2l cIFITTRHA 2 3THIoHE 2R UHRybilye Jdy TV 12 & & TWiE W10 Y Tq @
spravid®. Hodnotenie vzdelavacej sustavykraji et t e qYT ye TWUH t ¢T 1 Yoj&fT UIWDH t |
staveq ¢ t qRIT H2! T C2¢H2DX YT USHY Gl C2210

cYT UYqUURIIHTCIH 2t YDRERSt H U2t aZYOTHy 2 TIJHCE £ Y a

SEGSNYS

hodnotenie

f Oql UijH6YT UOYqUURIWDAHI IJt GIOH¢ 2 qYW2¢ 0 2CHREAHTIUHGI YF
F 2YTWUTHGI CHUAHGYT G RWUt ! AHGI RDAWBHCEH2DZ T t ! H2AT
| R¢T RqUaHt GYleHt HGUIT ¢ MRMRR Ht208pHHA FRYGI UVj GHOHHSH RUIE GAYij GHH Tapld
A2l WY2¢pHt 2¢ctRgaeH2AT WaC2¢cURCIOHéEDE qa G! HeaqVYlN2¢ 2 C
strategického planovania jej rozvoja.

E+qUl UijHS6YT UYqUWURIWH 2! t YUC2¢H ; Ef Het YHUIWAC2R!t & DH
GYT GRIDUYt AHGI RUDAWG6aHEH2DZ 0Tt Y2H2AT JiC2¢UR¢ AHY X
2101 JDTUDHGS6HGI Yt ql RUT t Y2 IOHf UWGGMKA 6HYRREYH 2 19aHT GRY2ACYH ¢Y 2 ¢ (U
¢cUctuDA2H2D2 GNT t Y2HTI REt Y2HEHT ¢ WRIWHUCH ql YTIJIOH 9 R
Al ReT Y2¢qUaYOHOUAHWGCZE BR HIET R¢ CRGR2EPAT DG C2¢ ARIIE YH

D2 GNT t ! HU+FqW!l Uij6YHSYT UY q 1) GRAIH W@ AL HBDERSEH |t OAB2H:
cYTUYqUURIDH2Wet HAZT UHG VEGRAY2EEP HRGHRREBAAL RYT Y RI2 ¥

Samotna in§pekéna ¢innost CSI sa vykonava na zaklade planov na prislusny
Skolsky rok, ktoré schvaluje minister Skolstva na navrh ustredného $kolského
inspektora.

f UWGUtTUCHT RUUYY pHY ¢cH2WEt HAZT WHea t pedcd, ktorg s¥gim p He T H
YHt ¢c6YUHt GET ¢ TZHGYRGZE NHUYGoPHt E€ FOB ¥t qR Hi¢the HGI 1J W
uvedené aysledokhodnoteniat ¢ HYT Y2 AT C2¢HAI RecT Y2¢qUuVY2RHACHZT
GYqVYdHRUN YA Al 2RTIJUHI; URéHie pidicyEhUolatreniddd, cktoré boli prijatgivisiosti

Shapravou.

125 7droj:https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstwer/statistikaskolstvi/vyrocrz pravyo-stavira-rozvoji
vzdelavani-ceskel
126 Zdroj:https://www.csicr.cz/cz/dokumenty/vyroexpravy
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https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/vyrocni-zpravy-o-stavu-a-rozvoji-vzdelavani-v-ceske-1
https://www.csicr.cz/cz/dokumenty/vyrocni-zpravy
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/vyrocni-zpravy-o-stavu-a-rozvoji-vzdelavani-v-ceske-1
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/vyrocni-zpravy-o-stavu-a-rozvoji-vzdelavani-v-ceske-1
https://www.csicr.cz/cz/dokumenty/vyrocni-zpravy

Vramci hodnotenia podmienok, priebehwyaledkov vzdelavanidlt' Yt t DAHS HYt e T RIJAH2 !
zésad & RO Y2H2AT WaC2¢ URcAHt qYIl ijjHt THt q¢c¢ UY213U0ijj HWt YOt
UcTOGeHZTRUUYt pHGYT GYI ! HIWGA 2 YT KcHIcYy2Hc00vR 1iHRAHR IRIIYp2C H2C
bl cOWBMGiZ @ PAHSHACI ReT WURIWOHuUl Raijl RCHEYT UYqUURE Ht =
al RURY qUI t q2 YHRHSHUCH 13T UIDHA2 11 OTye TIJIOH

zcUcit! AY2¢UDHGSHT Yt 20 WDUqY2HTWUHAGYT UijHt YOWgqeaqY2cep 4
Uc2ACTYOUGHt ¥YHRAYBE PHEHBUGHROWGIt T UDTHT RUUYY qRIO

23 AYt q2 GHGI RHt JH¢6YT UYqUURHUWt YU! Hbl¢ 2 q
V; AKGYI2ZHRUOU Yt pHWt AdioH2 ¢ i 2 QM Ry MR g p BY 2 1J UoDkiétne et t DA H A «

12t qYI DHeat ¢l CHWt YGCOGHcecHWt Yt t DAHAGCI ¢T WURcGHzt t ¢
b ST et pHE Tt qijdeH 6YT UYqUURGEH 2AT DaC2c¢ URamidychY2 ROUY
2AT WDOGC2¢HRHGH GI YNNI ¢GYHRS6AH t T IJH Tnds IHCTCHG A B C HIER ¢Y(HRI ¢ 3
vzdeldvania, ® najm@d vkapitolach, ktoré sa venuju podmienkam realizacie vzdelavania
aGUT ¢NYNRHAt jGaH2T DURa2H Wt YU! IOH EIHC¢ 6 Ydydievhaticky) R IJH Wt
Gl YHIt AHt qVY| DHTIUHt X Tpravidi XugoevtMadelsi Wil GURTIVEHERR A GIE¢ R i Ui
qldT ¢ Ht ¢ G ¢ H2 Y i R HothDAwoe Y€ ThI2 5 H GIVDEHNGGEY doWR! WAIHHRRKYRH L 2 YT Y G HE

cEf HZYH2 WOYAWHRUYY o RHEN & ¥ RGO EsMHL @IDHTIIOH2 DAH6 YT R
YT UYqUUREHWt YO! IOHPRET S HROAHRCGWONT H T VARG FH &HRUD VIO
F2YTUTHt2¢0Rq! AH Gl R Wi dfl 2UGHCYap HocREHY2HAN ¢l ticCRag HItRZE M Rieg! Uk
asamotné aspekty DY 2 ¢ UR¢ H Wt Z 0 AMR 1& O WAAOHIT &2 IDigH He HXH H! p HT Y
GYT WOGHY GZT RHet YHGIII al ¢cQBIHARHIDEHYz tij c6AYYHR ¢ Zaji 1Je0 HHaH RAOTE YAHH! 20
RT 3CO UIHN 2 Udp¥e H FEIFAIN HALT ¢YTiBNAHodibEKSnBmickyd!i gddimie pkaigide.
~YTUDOHqA2IOHt 2¢ GRqUUTHWE YO! HTUHGYT YAUWHEt YHG E Gé b
posudzuje v dvoch zakladnych dimenziach:
9 ma Ut T UONTAHHIt RV CAHRR HAC G 1Dl Rec2¢ HUCHY GZt YAHI R¢T WU
21 2T Y2 HRWUO6YHGI YRt eHUGHZI Y2URHWE YO! AHGI T G 1
Gl RUARGeaHI Y2U¢tij6YHGI Rt gaGaHteaH2AT i G2c¢cURzH
Wt YOt t DA6GHCECt qR2Rq 6
7 Waql 2t gel CHHITHYII RHIUARRR W TUH GYT a RIJUt I HUOW2! 60
2AT DGC2¢URecAHt ¢caGYqUDH2AT WG C2¢ARHGI YHIDt HEHGYT
21 CqcUNHARDOL Y2ij6YHI YGeT e HWt Ya! HUGHI YA2YTHI Rc't

1277droj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthbdnoceni/Vlastahodnoceniuvod
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§HI CAYtSHIGIOHNRHBuUu 2 c G RqUUTHWE YO ! w

Kvalita pedagogt Vyuka

Vedeni £koly a e Vzdéldvaci vysledky

Podpora zaka
Koncepce Skoly pfi vzdélavani

T | Y TdattnilE f 1O

Obsahovym jadrom portalu sa kritériA hodnotenia podmienok, priebehu a vysledkov vzdelavania,

t Gl ¢AY2¢UijH2HTUT UYqiR2DHASHGYT RnRt CHRC rrdindvoed T Y G U

vybornej. Na jednotlivé hodnotiace kritéria nadvéazuju riefogiH YT GY 1 =T ¢ UR¢ AHcect YHE T+

T YAl JTHGI ¢ #IJHCHUCY gl YTWH2! 2T RqUaUijHGI RH2G¢t qUYOF
CH22BRT DUOYGHGY!I qCUGRHTt 2¢0Raq UMt Y indOkamiitdgaz T ¢t p Y

RT DUgqRNRt e TUHWq! | RHYHG¢t qRAHt qYI ijHt SHAHT G6 YT YHIj

portéli osobitne zvyraznené:

B

2AT VWGC2¢HRIUH2DA VUYL p

uclT T CHAHqDHEG6qYHYHO¢Ct qRHYAt ¢62TWa

1. vyukové zdrojeraetodiku;

2. RUWGRI ¢ qR2UWVHGI Rt ¢T ! HAYHWt Zd 6

3. 2D qa G! H; Ef HA¢ G I ¢ UijjHUecH2! Al ¢ UijHYAHG ¢t qRIO
EGUHRNRHAL SHGYIT GYI 2 H Gh¥Hdlikadidd svybkhklymiEifohdnai,1kRrg MyghédrajiH 1IJ A H
zTWT UYquR2DASHGWT ARBCNY GH UDA § HA B dipakkigkentl iRfedmaiank H#t DA R

128 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Namesyinspirace/Mapaaktivitskoly
129 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Namesyinspirace/Uvolnenelohy
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https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Uvolnene-ulohy
https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Mapa-aktivit-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Namety-a-inspirace/Uvolnene-ulohy

aUC2VYT GRHUcH2! 2T RORRHGY RH G Y HGWIHY202pI HHAIZAIHWY 2 ¢ URIJH
Al 2T UYt q R OHodmotiheiimastiopid b€ bl Mycakhy didakticky potencial.

Narodny Gstav pre vzdelavanie vytyaowital nastrojov hodnotedf vl C O HRH GTe¥d kit qea H j
kvaliteBAHt q Yl ij 6 YHna2 Ut T UOYt pHAYGEHT Dt ¢l Y2¢UCHOGRURGCH
;A TOH ~ ¢ jedndilitiym iHastrojom st uveden&tOH é YH2 WY HWHUYt qRHUCH ql YT
t2¢0Raq! HWt YO! HolACt YEILT Ol PEHRRR @R B IDI1c BijAS6YYH & Y 1= B1YAq 13 (
WGUHRCOGU! #HE6HYHGOCct qRAH@EWA G HIt &0 HIBERRTHY 28 HifRiZiZeHH U ¢ G R

Zakladnym zakonnym poslanim CSl je sledovat a hodnotit kvalitu $kél, a to
prostrednictvom stabilnych, nemennych a vSeobecne prijatych hodnotiacich
kritérii.

Namety pre planovaiféal 3¢ 0 RACHRza2 Ht ¢caYqUij6YH2ac¢t i@ ylasthél 6 YT UY ¢
YT UYqUWURIHY ¢HYT GYI I cRHIIAIDG & RIAUY 2Yclipt H & 16 &Y HR TYIT ic UOHHAZ |
t1 Rqijl RRHt ¢ H2 13T WDURWDHWt YG! HAGZT WHAE G lich tufigbvéhiuH 2 1 + Yt
Ct aWT UUHGYqVYOHGI RT RAHeCpAH THREY! GoRyHYTRII|T HYY Giecapl t1 UHRYET H apel tC
DiRGRUY2¢UDHRT WUqRNRt Y2¢ UDHUWNE qR2U0U! H2Ga! 210Hf Uql
tak, aby bolautcevalvacia danych oblastiach efektivndJdJAHY G ¢ HNn Yl G CaGUcHCECUGIWAHYH .
RT JCGUWHI ¢ AHeT Hgl Rt 1 CqHI YT OO

s Ef HOGCHY 2 YTWUT HY mpstrddlprev4sG¥ bbErbtent®O Y& § Ho HWE Yat tij 6 YH
Vprvom rade ide mastroje, ktoré sl umiestnenéngplS DATA. Tieto vychadzajunastrojov

GY el R2 ¢ UddddicexernEhb Hoginotenianastrojov vytvorenychingch projektoch mastrojov,

ktoré boli vytvorené pre vlastné hodnotenie vo vazbe na kritérid. Konkédtae,InsplS DATA, ide
onasledujucu sériudstrojov:

130 Zdroj:https://archivnuv.npi.cz/ae/harmonograaverejnovanra-detailnejsipopis
evaluacnich.html?highlightWords=o0v%C4%9B%C5%99en

181 Zdroj:https://evaluacninastroje.rvp.cz/nuovckk _portal/

182 7droj:https://archivnuv.npi.cz/ae/harmonogramverejnovana-detailnejsipopis
evaluacnich.html?highlightWords=o0v%C4%9B%C5%99en
183Zdroj:https://archivnuv.npi.cz/ae/anketpro-rodice.html

Bgonkrétnev CG HRH2 ! 2 T R q R¢PHU!Planayap iviadthfh@Ho@bdEnH E

185 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthodnoceni/Nametpro-planovania-realizacihodnoceni
136 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastref@o-vlastnihodnoceni

187 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastrejEo-vlastnthodnoceni/Nastrojeimistenev-InspISDATA
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https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://evaluacninastroje.rvp.cz/nuovckk_portal/
https://evaluacninastroje.rvp.cz/nuovckk_portal/
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/ankety-pro-rodice.html
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Namety-pro-planovani-a-realizaci-hodnoceni
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://evaluacninastroje.rvp.cz/nuovckk_portal/
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/harmonogram-zverejnovani-a-detailnejsi-popis-evaluacnich.html?highlightWords=ov%C4%9B%C5%99en
https://archiv-nuv.npi.cz/ae/ankety-pro-rodice.html
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Planovani-a-realizace/Planovani-v-InspIS-SVP
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Namety-pro-planovani-a-realizaci-hodnoceni
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA

§ HI CA Y tNadtre@H-phe Ylastné hodnotenie v ramci InsplS DATA
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Ct auT UH T Baul AUTOEYAL WIEERH jq2 YI RpHt Gl C22 HCBMWRBEE TH
HORT WRWDHGYGRt ¢cUijHQiU@lqY T BH a2 YH 2 ¢ & & &HWjsMislostiR qij | RC
s nastrojmi pre viacero kritéritle oY t ¢ (0 1 R q DH {3{@RilbhYTt laHdteY { !

pomerne jednoduchy podporny nastroji > 1*°Fha Hadenie kvality podmienok, procesu
avysledkov vzdelavania#sR Ja YOG HY!I RIJUqe¢T UNDHGYt T RpHU¢ GUy ¢ UR
FeGYqUPTHWE Ya!

pYea T R2ZCHGO6YH 2T SHRH Gl ¢ #Y 2nthRuje lbhsdhéve fowhake @risciio H G1J 1
aoblasti, ktoré sleduje@¥Y 1T UY;qRH; Ef

F OZT RHETHUCECHGY!I Y2 U¢ URWH q YaéoYuadary bRamituidivaderield £ q 1J |
Wt YO! HoH,GUDT ¢NZNY2Re¢

obsahuje subor indikatorovivyrokof KT UY qi R2DAH Tt | Rqijl RCAGAHTt qVYI ijF
at TT ¢t WRHHHOMtIHE H2! T¢T I RpPH®E HNHt q2a Gy Y2 UUTHx Rt JI
wsledkom je automaticky generovany report, ktory upozorni na také kritéria, ktorym je nasledne
GYql DHUi{jH2I3UY2¢pH2el WRa2HGYAYI UYt pto

Ac i WRGHU®HYA IGRTgY 0 HFeHIA GRAIGYS]dktbke] FOH = H

TUHGYT UijHGY2l RpH¢ct YHHIDOGYt AHCOWDAYH2! Al ¢pHRHAC H
RA¢HUECHURNDt qY!| DH¢t GUt qH2D21T A! tOH

hYt GRq¢T UCHT RUUYt pHTUHGYRECUWMREBUEH ABIEe o YT V¥ HIE
6Yt GRq¢T UijHACAUcG! Ht THt ¢T T YI YTUNHGI DT GWqY G HGY
znYl GedCl Y2HTUHAI DTOipai Y r HSNGCUOY qUERDZTHRHTH-
kritéria sa relevantnévd YO HTIUH 2RI RqUuUCHt 2¢ad RqécH2AT WaC2¢
hodiny.

Rozvoj pedagogického vedetfiypriloral 10jd:> b H

poslednymz ¢ 1 ! HUCt ql YTVY2AHt q¥Yl jH2! 21 R2¢TXH2R¢ HIII ij
v 6 YTUYHRe TIUHAGUU! HOUCHZ I Y2t0\R HGIUYQ Y 13 R H2iYa HE2 101t
ideYHt YOHRUCHREH YGet Y2¢Uij6YH20dYdWiyaYIW R Y HO ¥ dl
pedagogickych pracovnikfthA ¢ H=T 130 Y& HRT 13U q R n Rtedo@agom téblabiJ U! AH t
Gl RWEIYHe

Gl RG¢T UIUHGYt RU WORGEMBRERE@AR eHET ¢ 0 WRASGHE | Yt Y2 HY X
rozvoja pedagogického vedenia.

138 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnihodnoceni/Spravautoevaluacrnastrojuv-InsplS

DATA

139 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vliastnthodnoceni/Nastrojeimistenev-InsplS
DATA/Okamzisnimekskoly

140 zdroj https://www.kvalitniskola.cz/Nastrepo-vlastnithodnoceni/Okamzitgnimekskoly/Okamzitgnimek
v-InspISDATA1)

BWa | TRQUHCUYAHE t ZI HCUYAHY t ZI HURWAH2 I TRqUWHURW
427 droj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastreo-vlastnthodnoceni/Hospitacrrtaznamy/Hospitacfiaznam
Z\V-insSpISDATA
1437droj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnithodnoceni/Nastrojeimistenev-InsplSDATA/Rozvoj
pedagogickehwedeniskoly

w21 GYT Rqe UijHGI RIJG I Y
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https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Sprava-autoevaluacni-nastroju-v-InspIS-DATA
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Okamzity-snimek-skoly/Okamzity-snimek-v-InspIS-DATA-(1)
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Sprava-autoevaluacni-nastroju-v-InspIS-DATA
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Sprava-autoevaluacni-nastroju-v-InspIS-DATA
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Okamzity-snimek-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Okamzity-snimek-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Okamzity-snimek-skoly/Okamzity-snimek-v-InspIS-DATA-(1)
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Okamzity-snimek-skoly/Okamzity-snimek-v-InspIS-DATA-(1)
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Hospitacni-zaznamy/Hospitacni-zaznam-ZV-v-inspIS-DATA
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Hospitacni-zaznamy/Hospitacni-zaznam-ZV-v-inspIS-DATA
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Rozvoj-pedagogickeho-vedeni-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Rozvoj-pedagogickeho-vedeni-skoly

Vramecinastrojov pre jednotlivé kritériéle vprvom rade ahodu wnazoroch*bl G| R 0 ¥O¥ \¢amti FOH T H
ktorej sa

RTWOgRNRt 2 TZHURWE qVYIl ijHet GUE q! HWE Y&t ¢t DTHY GRA!
zakladom je vyhodnotenie anonymizovaného suhlasu jednotlivych respondeyrokms
velektronickom dotazniku, ktoré sa vyjadruju jednou zo 4;drovni
vsystéme InsplS DATA st potom odpovede automaticky vyhodn@tend B | R¢ T RaldJa ¢ Ht
TWUT UYT 2 #6 DH@azddaehn ¢ T HAG YT | H2
dotazniky su tri
o | REeT RalaH teDHEMIDY g HAYORRIE ¢+ qqRH ¢t YaH Wt Y@t tij H Gl Y
aGUT ¢NZNAGR6H2Apc6! HOWT ARHT G DUGRHGIUT ¢ DYNRHATL
o dotaznik pre pedagogbvé Hq DX ¢ H2 W aqt DASHql YHEH2! WWRIWJHe
Gl RT C2¢ HUCAYI HUcH2Apc¢ 61 R IHARARYE GII ccHRYAPRCHSE ! D

I Re;t OR
0 dYq¢c AURt IO GEBIRIIReTVM 2Apc 6 ¥ &P ciINIARHIITRACRHI R
apedagbégmi

sthrnné vyhodnotenie je vyjadrené farebrmshytuje suhrnné informacietou, ako
jednotlivé skupiny respondentov hodnotia situaciu, ktord popisuje \gjrdk, aako sa ich
hodnotenia zhoduju.

WR G HUO @Y IgWTTYRHH IREH YV 2 Ht 24101 RV &igréHd HOBINYIb g 1 1T Re

mapuju aktuélnu situaciutvede GY S G ¢ 1 e HE¥ G IGVHR@AHI H2 GhG! 22 HUC H-
vWt Y frigadeé generovanie problémepravani
mZl eHA! pH2! 2T R2¢ UijHURWDOWUHGCt YHGI 1J2pkipadefak AHCE O 1}
b ¢HGI YAGijG! HA¢T USHYATe2Y2¢p AHI 13t GIOHt ¢ Hae T Ha HIT |
dott AURt Ht G DT 2 TIOHec UYU! GRAY2¢ UijH2toT¢T | JUREHT Ret
o Uspecha&G| ROWT RaVYt p6HADGY Y2CHY GYt YTUYY pHE YHWE
o formovanie (podpora identity);
0 negativneskisenosti
o Wt Ydat t DHt qecqet 6 H
o 2Ap ¢ 6H RICR dpIHI H
0 interakcia wrstovnikmi

Poslednym trojice rovnakého typu nastrojalfazniklit Y ot t 3T MSIGE IRW Y Bic IR FOHN N b a

anonymne mapuje priebet®aDZ 0 T t GNBDZT BHH R ¢ t Y 2 pitspraunom ij q UIDT +
GY2l RORHGZT DHGYt t! qUIpHt 2¢iRqUIHt GeqUxH2eAHz |
jehoq ROUMNTHU{j HGY 21 RpHc¢t YHt ST ¢t pHGI W2WURRIWHG! YHG i
alebo aj ako cielenu intervenciu.
sleduje oblasti ako

o 2D2T1T A¢ 6 H

o hodnotenie;

o UCI YT UYt pIOH

15 Zdroj:https:/iwww.kvalitniskola.cz/Nastrejgo-vlastnthodnoceni/Nastrojeimistenev-InspISDATA/Shoda

tvrzeni

146 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrejmo-vlastnthodnoceni/Nastrojeimistenev-InspISDATA/Postoje

zaku

11 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnithodnoceni/Nastrojeimistenev-Inspl SDATA/Skalni
uspesnost
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https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Shoda-tvrzeni
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Postoje-zaku
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Postoje-zaku
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Skolni-uspesnost
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-umistene-v-InspIS-DATA/Skolni-uspesnost

JUHT ZGWT RaDAiHat ¢AY2¢ qlaVYaHGaqY6 YaRtbryrdddieingréspt RH G 21 2
vyraznaozdielneako ichvhimasamotny pedag@gesp. pedagogawi

Poslednou skupinou néastrojov st nastroje vytvorapélupraci s C1 YT UDZOZt q¢ 2 YO lOT 2
zdravialdeo:

anonymlzovanyYo]cAURt HT cWAIROGYHEN BYHIGY2T R2¢cHUECHGS YT
Te2wyd20ij 6 pohddyv EARBRHE ZAU! HE6HGY Ge (i porEtRieAdpeXty RT Y O H |
Tewyd20ij6YHAT Il ¢2R¢

T Yqec AURt HT 2 WAH imdr Y AT IcHBR@ ¢ T e TWHAEHT ZG W1 RaqDH
dotaznik pocitov Gzkosfi°t ¢ H T ¢t q Y spafeliegirefchadajdim dotaznikom na

YT UYqUWURIDHY ' 6GqZGY2HERNGYIUpRUAHGVHOYUYRI §g&T B
T Yqée AURE HT 2 WIF2TOWH (HaE |¢ @ Fana)D/H eRT G e HGI IJHT Y GRIJ2 ¢
vi ZAU! #6H2 AT DG C2¢ ARAGHGI Yt gl DT REHS6IOHsS W6 YHG6 T ¢
nal 2 W2 Uij HIATd ¢ 2TROYH @ AHT RH YH yYGH GETZHT Yt q¢c qVYH
bteqVYT UYSTpRAHOCtTYREOHI YA2 G DT ZHT 2 W2 WP THIENR&HKC AA
kdeact YH2! 6a¢l ¢pHGI RG¢T UZHGY G YHIO

21 26 Y2 HONVIIBY B FVY B MaqIJUR éntd in¥PIS! D PAIdE dietot naptro)e T 1J H

18 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vliastnthodnoceni/Nastrojgamerenena-dusevnizdravi/Q
dotaznikudusevripohody

149 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vliastnthodnoceni/Nastrojgamerenena-dusevnizdravi/Q
dotaznikudusevnihezdravi

150 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnithodnoceni/Nastrojgamerenena-dusevnizdravi/Q
dotaznikupocitu-uzkosti

181 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnithodnoceni/Nastrojgamerenena-dusevnizdravi/Q
dotaznikudusevnigramotnosti

12 7droj:https:/iwww.kvalitniskola.cz/NastrefEro-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InspISDATA
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https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-dusevni-pohody
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-dusevniho-zdravi
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-dusevniho-zdravi
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-pocitu-uzkosti
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-pocitu-uzkosti
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-dusevni-gramotnosti
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Nastroje-zamerene-na-dusevni-zdravi/O-dotazniku-dusevni-gramotnosti
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA
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K nastrojom pre jednotlivé kritéria patli R 0 ¢'HUUE IYRIT Y 63} ke S0 NgEHAURt 2 Hae | T DU Y
ceT RqUoYRAHRRY2M2HeYUC2¢

| DH6G! Ht #I WWPURUNDHt GRAG! HWE Y&!

u2 CT AcHt ¢ AHT WHUCY gl YTHURIH T 1 Hkénkrétiydh adpelitocH ARt p Y
T R2WGH ¥EBRIEHTIIHGAY o ldi 10 BB} @R D 6 Ha (RO R H2T Y2 CHE AHY
GETZHT WqewWY2¢UijjHGI ¢HY2Rt ¥ CAHI DEGRAY2¢GRHARY p°
nCt ql YTHGYq!l WHe TWUHARt t ¢pHYT GY2WT WHEtY GYYyHYT HI 2

Auto2 ¢ 12¢T UDHUCY ql YTHUGCHG YT ®Wpomdhd) RIDHG! ¢t qRHEL ij 6 YH2!

21 YT UYqRpPHGYT G RWDUt ! HGI ¢t qRHt ij6 YH2! 2T Y2¢ UR¢ At
alebo ROy ¢ HBHEHBIWL YO! b

vprvom radgeza | T IJUDH G| 1JH Gl scEHRtURY | YRHHCECETHSCH U¢c HY qe | Y1 q
a¥Y2ll e TUAHT RHWH 2R I2HIXERHG | YA tcapRITtZIHRY H2 ! 2] Y2¢ UR¢
2RIOJHAGI YOG¢cT T RpPHGYT t ¢l ! HUCHZUGYHAYJBURBEGRIA
jehokvalituV ¢ t WREATRIGI ¢ 2 RPHGYT t G¢T ! HGI WH20¢t qUijHB YT L
ROWGUWtTUUT,HUC2 Waq2WJH; Ef

hYT OYqRHt ¢ HGI ¢ BapRsdachj48:2! 2T Y2¢ URIJH?2

podmienky vyplyvajacdenislativy;

prevadzkové podmienky;

Gl t YUCGUWHA¢HINAGIT BDURIWDGH

GYT GRINDUt ! HeTWUR¢Ht ¢cHUECHGI ¢H#Y2Rt t 26 H
o 2DZ a7 t! HeT WURE¢ IOH

O O oo

2Yqc¢ AURt HTWUHG YT Uij H2 ! G UhtipR: pabttkbiad @Edanayet.yzl G 1JH 2 qVY 12 ¢ 0 2
Al Yn R0 ¥prédstavgeH = N

autdd 2 ¢ 0 2nésird) 2dmerany na posudenie dosiahnutej Grovne zapojenia digitalnych
technolégii vV Cd HRH Wt Y ¥ !
JJH2 YOG UWHT Yt qqe GUDH Wt Yith</GKalebe kpickie ¥ Y REe YTOHGYI o € U
1 Y21y HA ¢ TYR IiEIGURDOHF HUN H t ¢ G R
AT Y2e¢UijHRUOT Rt Cq V1 16H @Y HECATIHHLUE Y GRIH & 116 ¢ FpCSEIH.
nadobidame sebaistotu; sme prikladom pre ostatnych) sa nachadz4, é fo 15 IdbfabtiA

0 riadenie glanovanie;

o IKTEt é A6 H

o profesijny rozvoj;

o RUqUWNI CHR¢Hf uNHT YHT R2Yqé¢ HWt Ya! 6H

o fuNHRUN] ¢Waql et q=1I ¢
WYG! HOCTEHqRWI HAYT UYt pH2! DWUWI Y2¢pHt RH2G¢t qU

Al YnROH®@ RqUWOIH=N

153 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastrefEo-vliastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Klimagkoly

154 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-insplS
DATA/Evaluacmiastrotpro-hodnocenipraktickehevyucov

1% Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Profibkola21

156 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/ProfiUcitel21
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https://autoevaluace.eqavet.cz/
https://skola21.rvp.cz/
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Klima-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Klima-skoly
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Evaluacni-nastroj-pro-hodnoceni-praktickeho-vyucov
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Evaluacni-nastroj-pro-hodnoceni-praktickeho-vyucov
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Profil-Skola-21
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Profil-Skola-21
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Profil-Ucitel-21
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Profil-Ucitel-21

2YOGUWHT Yt q2a GUCHHIUDAGUO ¢ qUCHE GO Rt CAREGHt 0] ReH¢HLU
nachadza sa na nasledujucej platformettps:/ucitel21.rvp.cZAH Gl RT YGH t+ ¢ H 21 H
zEurdpskeho ramca kompetencii pedag&gov
sebahodnotenie sa tyka viacerych oblagt; a

o profesijné zapojenie;

o digitalne zdroje;
o 2D2T H¢6H
o digitdlne hodnotenie;
o GYT GYI ¢HI Rect ¢6H
o GYT GYI ¢HI RNDRqCuU! H6Ht YOG GUqUWURRRHI R¢t Y 2 IOH
Y2UUHT Yt Re6Ue qREeHT Rt qt Y2DHEHt YA GUqUURRRHY X
o UY2CT Rt 6H
0
0
0
0
0
R

al

YAT¢2RqUa6H

praktik;

odbornik;

lider;

priekopnik.
ul R2¢qUOHGYt qa GUUHG! IHBGT GEHERNGOY G ERDPI MY AAETL a
TW6 YHT Yt R¢ edhetlopyhkbrhpEtentiagiH 2
mZT UJHt CcH2 Wt HEYT UYqRPHOTYHUBReEHUCR B BEREHHE BNT
pokrok.

Osobnostnya YRRCGU! HI YA2YTREREt wWBHRé KB RBE DM BNHE T HNP

u Rt

1)L

ARt t ¢ p H Rtohin ¥ko daQiE@RIRKE Y Y2 HGY T G Ydsobgosty Fokv¥jak&RtG i U! H ¢

2URGCECTZHH,cGYqURHI R¢ HR

ul Rallat tPachnYesuiyhdlzizkanie kvantitativnych@¥ai YT t | Ht SHqUG ¢ qRHET
na praktické postupy podpory socialnyéhldl + YUCTOU! A6 Ht YGGUGUUHRRAHL «
dY Gi y 2 TIZYRRCOAHITTRIHIOE ¥ IODRARE p2 TUHT YGEF | HaeT Raqlda Y2
o CAt ! HYHYHGOHT Yq¢c AURt Y2HGOGCETZHI Y2Uct SHUWql 2t qZ|
YT GY2UT RAHECU QY IIBASY AU AMc G DAYHGWUHAGRII UIDHYT |
T UHt ¢eHARt t ¢t Hqget all HI WCaU! HYAI ¢ AHt Rgqe CHRIJIOH

b Y pasubiFolbHig vysledkov vzdelavanipogudzovacie hodnotiace harkyGl R Y 6¢ HT HOH N

Gl T 1 q¢ 2 aukadijprdcédu Pahbdovaniaybere aJ Ct 0 JT UYGHGY2 Tl RqRHT
didaktického testu, resp. jednotlivej autentickejdJ2 ¢ 02¢T UNDTH X G VY6! 9H GI RH
vysledky vzdelavanig

suponukané ¥ variantoch, #o:

157 DigCompEduzdroj: https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefnstupnev-Inspl SDATA/Nastrojpro-hodnoceniv-
jednotlivychktiteriich/Prehled/Profilcitel21-(1)/evropskyramecdigitalnichkompetencipedagogedig.aspx

158 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastrefEo-vliastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Osobnost@socialnirozvojzaku%E2%80%98citelskya-za

1¥%jde o formu sebareflexie

g RUWHT | 26ij 6 YHt qa Gyc¢ HUEAHU¢ct Yat YHYT HOWSYHTIUHGAGYT UijHYT ¢
161 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Zjistera-posuzovanirysledkuvzdelavanbbE2%80%9Bosuzo

w2q7 G 13T R qij H TtddnHak&iffdmmaciugyY g2 HES HIJGDHARY t ¢ p
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https://ucitel21.rvp.cz/
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-dostupne-v-InspIS-DATA/Nastroje-pro-hodnoceni-v-jednotlivych-ktiteriich/Prehled/Profil-Ucitel-21-(1)/evropsky-ramec-digitalnich-kompetenci-pedagogu-dig.aspx
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-dostupne-v-InspIS-DATA/Nastroje-pro-hodnoceni-v-jednotlivych-ktiteriich/Prehled/Profil-Ucitel-21-(1)/evropsky-ramec-digitalnich-kompetenci-pedagogu-dig.aspx
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-dostupne-v-InspIS-DATA/Nastroje-pro-hodnoceni-v-jednotlivych-ktiteriich/Prehled/Profil-Ucitel-21-(1)/evropsky-ramec-digitalnich-kompetenci-pedagogu-dig.aspx
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Osobnostni-a-socialni-rozvoj-zaku-%E2%80%93-ucitelsky-a-za
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Osobnostni-a-socialni-rozvoj-zaku-%E2%80%93-ucitelsky-a-za
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Zjisteni-a-posuzovani-vysledku-vzdelavani-%E2%80%93-posuzo
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Zjisteni-a-posuzovani-vysledku-vzdelavani-%E2%80%93-posuzo

o Posudzovaci hodnotiaci hampke vyber autentickejutdd 2 ¢ 0 2 ¢ T OvgrZiddbed Y6 ! H
komentarov;

o Posudzovaci hodnotiaci harpke vyber autentickgutdJ2 ¢ G2 ¢ 1T GIGA4 >0 YS! H
skomentarmi;

0 Posudzovaci hodnotiaci hammie vyber didaktického testuerzia bez komentéarov;

o Posudzovaci hodnotiaci hargke vyber pre vyber didaktického testwerzia
skomentarmi.

- at HUcH2 WUt ! HEGWHYHH2eT WRU2 HY qC A Sutadl Z dJHi¢YTT Waj H
SOYBCHCUWAYHT RT ¢t qRHEL DH q 1t jehbl WsleGky pravéepodoRreij | R ¢ H
prinesu kvalitné informécievgsledkoch vzdelavanidestovanej oblasti.
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o 2 Y 0 U Di#kiedcia;H ¢
spravanie;
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https://poradna.adiktologie.cz/otestujse?category=189

?2Yq¢ AURt Huxf NaH~ 1l BL B1JR 6 ¥j&sakdrhbiyth® AstericldrdcH prukd¥ Kimy
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ktriede al 3T ARH t GYdeal Re¢t O RAH d RIDIVE ) R & M @ &by BRER ECIFERE HH Wt YV O
vykonu, vjadrTZHa HOG Rl a2 H UWd AG2 FHaHIURJOBRE M UD2! URt ¢ p AH
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163 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastrefEo-vliastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Screeningedptaznikpro-dospivajiciidentifikuji

%42 13t HI 13t GYUT JUqVY2HA! HACOHA! pH2! WWRH¢Et YHNMHI Yt Y2
165 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Layovskalaprokrastinacepro-studenty

166 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefo-vlastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Meresklimatu-skolnttridy
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https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Screeningovy-dotaznik-pro-dospivajici-identifikuji
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Layova-skala-prokrastinace-pro-studenty
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Layova-skala-prokrastinace-pro-studenty
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Mereni-klimatu-skolni-tridy
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Mereni-klimatu-skolni-tridy

961WM0UY2¢cHWt Cli¢c HAEBRIGEGICHRHG Y HRYqIRIp BIAGIZd TRHIC HRIGCID Tid
GiCUY2¢URWHGY! ¢T DUt tij6YHGI YRHIJt 2 HCGWHYHY ¢ WWITHYT H
l qea Gy ¢ BWEBERMEEHIE q Y 2 difpslipaadialadikiodielddjokbepgsm Adategory=52

ACUNTHWNFR qaTWUHETHAYT UYt pHGI U6 0 fAIRcH RtgdpR 2 R PR FEIY A K
kvalitu®.a Ht DT ! HGZT e HI ReT RQUIRBYHARKECT ¢ G BR2lGicqg O REWY
TROUYt qRAHt qYIlI jHARXT UWH2! t YUC2¢TZIOHE&8T GYI T ¢ UREHGC
situaciiac t qR2RaQAHt qVY 1 ij HO ZT 2 HH btgnid B EFHAIYH 2 2 oG IIRJGj iHHGAIT 1l H 2HT
YAGEt qRHT | Rqij IGRRIE K H2¢ CReO IDEE Wi ROUUWAH@RHI Re¢T Raqllac
autdd2 ¢ i2¢T UDHO6HCGCt qR2RqH | RIdd RiqalTild taHH g ¥ A EAjH A YIGIRD RelJl 1.
02DZ t! qaHal T RY & YHTE B ARIGTHVOMEIHITARIIG ¢ O

~JT ARHY ¢cGWRIVDHUCGOGWUq! HI WG RACHRIUH2 0 &Y § TipdmEus YT UY q
kvalite®®stoH Al OJH TUT UYqia R2ij H q! Gi H@AIT RIFAItCij2H B, Rid | peET | cY(2RIy |
TUT UOYqaR2ijHt 1 Raijl RCEHEYT UYqUWUREHbB2HI CARRH2 WJqt DAG
troch Urovni, o na:

-—

T Z0 U1 Rqij

JUCTT ZGWT RQUTWRW

||

~DqYT RAt jHYT GYI 5T ¢UR¢cHt eHt | Raijl RCAHSEYT UYqUURE¢ Ht =

V GI BT wt Yat tijH2AT JaC2¢URWA
zakladné vzdelavanie,

,,,,,,

zakladné umelecké vzdelavanie a

b aql DT RVt CH2YaUij6YHT ¢t 210
uHRUqWI UDZ HHRiGHE Y TODX dHIOER g H WTX 0 H GletadikiReAttreéadl Rt G ¢ 1
YT UYqUWUREHGYT GYIl ! HI YA2RT¢URCECHt 0T Y2DHOHtUEGABIIqIIU0
aleajWWRI WRFAGSHYt qa Gy Y H6 W2 Ktorfvydhddzazmézet | OB WARR! HOGc T H
t 2 YT VYe HT RUU Yrbzfioju getthGlliviRh kerRotenciip H t

\Y
\Y
V stredné vzdelavanie odborné,
V
V

167 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastrefEo-viastnthodnoceni/Odkazovanagastrojemimo-InsplS
DATA/Chenovskalazavislostina-internetu

168 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/NastreEo-vlastnthodnoceni/Reditelskgohlednakvalitu

169 Z7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthodnoceni/Dalshamety
170Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthbdnoceni/Prehledostupnychmetodickychdoporuceni

171 Zdroj:https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika
externihehodnoceniKK_final.pdf
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https://poradna.adiktologie.cz/otestujte-se?category=52
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Reditelsky-pohled-na-kvalitu
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Reditelsky-pohled-na-kvalitu
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Dalsi-namety
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Dalsi-namety
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Prehled-dostupnych-metodickych-doporuceni
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika-externiho-hodnoceni-KK_final.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika-externiho-hodnoceni-KK_final.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika-externiho-hodnoceni-KK_final.pdf
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Chenova-skala-zavislosti-na-internetu
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Odkazovane-nastroje-mimo-InspIS-DATA/Chenova-skala-zavislosti-na-internetu
https://www.kvalitniskola.cz/Nastroje-pro-vlastni-hodnoceni/Reditelsky-pohled-na-kvalitu
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Dalsi-namety
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Prehled-dostupnych-metodickych-doporuceni
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika-externiho-hodnoceni-KK_final.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2022_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Metodika-externiho-hodnoceni-KK_final.pdf

St 2¢iRqYeaH Wt Yi! HZAt YHt =2 Rt IRR HI cHREtI tobkastiGalemddvahd Uij H G |
b ¢ 0Yt q¢ qU Giciy Whdteéhop hddaotenitlt YOI RT WRIJH TIPH ue Y2033 WX H Uij H
Gl DT GYt GeT ! HY SHT 013010 ikred 8A caset HETCIEIEEHE d 0 RIZ2 DI 6vH W H @ i
apostojod Ht q Y| ij HO Z 2 & B R @ BaRdmiaildgid ¢ H 2
SHGYGI UGCT¢UijHY YH 2 WIY At kefieRdia % KW dIrRHCU RYHI 6 6 THIGY I |1E
2107 WURWHWE YO! 6 Ht 2 ¢ 0 Rape2HAF 1AJ 0c GRYENIRAET Hj 65HY2HAAT ALY G 26cHRRFDIZH
T Ret Y2HGI RH2AT Wi C2¢ URHbl Y2UYt pHGI RGWI RaYt qRb 1O

DG WUORTHT 2446 IRay D@l THT MHHI C & 10 # H ¢ M3 kiory absabujed & kgriipetéheiil R q 1J O
rozdelenych do-6ch oblasti, ktoré st sledovane € G #HRH2 ! Al ¢ UDASHt | Rqijl RRHGI
onasledujluce oblasti:

21 2T Y2¢URABYHA®!I YHg!l DTREZECORIBMT Rect YOHCE
planovanie, vedenielaldn i I3+ R¢ H2 D2 T A! 6 H

Gl Yt ql DT RUHU¢HeT JURIJGH

spatna vazbalaodnotenie;

profesijna spolupraca;

Gl Ynidt Uij Ht WA¢ GYiya WIRAIAIHH ATAIZYZFAIHKD qq Rt ¢ HE

> > > D>

Vlastné hodnotenie $koly je podkladom na spracovanie vyrocnej spravy
o ¢innosti Skoly.

E2GCl OUHTUHGYT Ojj HE YOWagcqY2¢pAHT DHANDGE Y2YHTUHGYT G
jednotlivé fazy procesu autoevalvacie

A planovanie;
0 vyhodnocovanies2! 2T RqQROH t 1 | qisf b 8TfRI RFHEH!?t ofij 0Fe H f |
s2! 2]l RqRUOHt kwPgij G2 Hf Ut Gf EHE
Att2¢tiRquyuY2¢URIH
o0 s2! 2T RQRGH GUqVYT RHL DA &iitéamiGhodnatdnia petikicddakH G1 CH
priebehu® DX G 1IT t Y2H2 AT i C2¢ UREHUEHS! Y2URHWE Ya!
0 s2! 2T RORGHGI Rt 0¢T Y2HRUWGRI ¢ qR2UNTHGI ¢ £14
0 s2! 2T RAROGHGO U qZT AwsEigdv medBharfdryaidst gV Y T BB A Rt p Y

2.4 Postupexternéhod YT UY q 3 UR ¢ HUt 2Yditt R aprEHe MtAZ 0 HRee T 1

f OWGNEYO@QHYGUCHT RUUYWD WG @ d1A & tHIEH 6 HOAGGT Brec 28I UIRA 1816 THC
avpripade potrebyq RIJT H GI Yt ql DT URHq2YGH RUWGILTAYRIROYOY UpH N & &
Wt YOG! HEGUWHYHt I ¢ THEij6YHXII ¢T 2aH; Ef HGYH t ! qa TWHt T RUU
U¢ Gl Rt Gi¢T HGY tprEskimeiRpdahéhiR® DX i RHU¥ HG ¢ qa | RqUITHt t = Wt !
TT ¢ TY2AHYDE QUH YIG¢ AY HE 1O

1727droj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthbdnoceni/Kompetencsiredpokladyreditele
183 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Vlasthbdnoceni/Kompetenciiamecabsolventaa-absolventkyucitels
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https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Kompetencni-predpoklady-reditele
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Kompetencni-ramec-absolventa-a-absolventky-ucitels
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Kompetencni-predpoklady-reditele
https://www.kvalitniskola.cz/Vlastni-hodnoceni/Kompetencni-ramec-absolventa-a-absolventky-ucitels

f OWGWtTUCHT RUOUYL @@ R RO b 1liGke EnEOGkIAFR H t¢ 2 YUk @ RiopDA 6 H

Gl RG¢T YHSHbqWG e qRAt CHRUWGHWt T UCHT RUWLYY PpiAtHIGH A DI T
CTHOGRAOGYHqUUaqYHHR! t Geat OHf (UBGHIY IFRAIJHRIA Y220 cHoij HHUEEYY Gt ¢t HDAH
60c2UDAHWL Yit toBROHRR (W 19 tq@ WIGHUH Y it qq2 ¢ AHGI RGe T UIHI |

Al UHt gqc¢ UY 2 13URJHR B Glniektpeiprak g vodriéraoMarého pristupu, ktory

AY6acT ye TAJHA AAH6a0] ARETHEARHSHROWGWE T UOFABHE RURNHIO R & 1
t RDUCOU! AHTt qVYI ij HGY kvilite Alebp pddnilenkach YAddlayaHid. RAA iikoGyeh2

t RDUCUOY2HG:E ql RUMIK GointRif 8T D BT WM E& H B BiagnydhttesttbdnR ¢ t Y2 H
¢cHt DUBRIGHIOREEYBHHYT A6 Yimé! HAYH2AT DaC2¢ UR¢E H¢

: YHt ¢ HqDZ ¢ HGYt qle 513 HIGD AR HidEpetIVUTE HHERIBGAYR R ¢ i HY¥T GY I =T
pre prevenciu RHG HI RIJWIURWPVIWOH G¢T InRUY2¢UijHt SHt YUt 1 ijqUIH
ac Acq2Y!l RpPAHGI RT YGHa GYAY! ye THIUH ¥d HHBDA Btdld WIaH S EY dHat't
2el WRU¢Ht peT UY tkapmikacog &R BRHHE YHI2 A b ¥ ¢ U Bdispsti 2 T WAIKRUR G 1O
uvedenym bolv CG HFRHE ql ¢ qij DRIJH = MO N2 podhbrg HY R I6 URHM YR e 0 R4
Wt ZdaHAI RYI Ram202@H°IJHYHT YHRIJH=M=ZPH

VyYOHAYGRHt q¢cUY2 105 HOHGI RYI Rq! HUc HGYT Gl 2 HI R¢T Raq

_rozvoj ‘
19T ATA |
OUgRA

posilnenie

rozvoj vedenia a

mentorskej podpory
podpory NA I RA G S
(KOMPAS)  gNR QY
I NAFT 20

N

Vjednotlivych oblastiach JHA YT GY 2 IJadledovng:Y 2 H; Ef
1. uYGGUqUUT UDZOI CGUHEIOI RET RalJac oWt Ya! 1O

A EGlI UGCTEHtYaGUqUUT UDHI CADKHHERHY | Rqij 6 R&H P Y P
(postavenie realizatora),

A poskytuje externd spatnd vazbwi Hq YT RAt H RUnY!l G¢TUZH GYIT GYI e H
konzultanta);

174 Zdroj:https://www.csicr.cz/getattachment/1eab014911-466b-aed3fc901af5bbde/Poskytnuta

informace.aspx?Pri planovani sa vychadza najRaxWG 1t T Uij 6 YHH! t G2 AHtrogMédDHTIUHUCt q
3,5,7 alebo aj9rokovfald 6 Y HHRIJ G Y G GITRIBIAIG R4 R AdiE il IHR2 O 2 Ht ¢ T T CHWt Y ¢ F
ROWGUtTUYeaHT ROUYY pYe AHtWIGH T CHBYITUYZRHMEBWANVHRNTDIGT NTGR T ¥
175 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nametinspirace;aktuality/Nametyw-nekterychoblastech(2)/Nametyv-
nekterychoblastech

176 7droj:https://vedemeskolu.npi.cz/files/systeppdporya-vedenirediteluskokpriority-20252027.pdf
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https://www.csicr.cz/getattachment/1eab01a2-1911-466b-aed3-fc901af5bbde/Poskytnuta-informace.aspx?utm_source=chatgpt.com
https://www.kvalitniskola.cz/Namety,-inspirace,-aktuality/Namety-v-nekterych-oblastech-(2)/Namety-v-nekterych-oblastech
https://vedemeskolu.npi.cz/files/system-podpory-a-vedeni-reditelu-skol-priority-2025-2027.pdf
https://vedemeskolu.npi.cz/files/system-podpory-a-vedeni-reditelu-skol-priority-2025-2027.pdf
https://www.csicr.cz/getattachment/1eab01a2-1911-466b-aed3-fc901af5bbde/Poskytnuta-informace.aspx?utm_source=chatgpt.com
https://www.csicr.cz/getattachment/1eab01a2-1911-466b-aed3-fc901af5bbde/Poskytnuta-informace.aspx?utm_source=chatgpt.com
https://www.kvalitniskola.cz/Namety,-inspirace,-aktuality/Namety-v-nekterych-oblastech-(2)/Namety-v-nekterych-oblastech
https://www.kvalitniskola.cz/Namety,-inspirace,-aktuality/Namety-v-nekterych-oblastech-(2)/Namety-v-nekterych-oblastech
https://vedemeskolu.npi.cz/files/system-podpory-a-vedeni-reditelu-skol-priority-2025-2027.pdf

2. AYA2YTIOt 2¢RnRt ¢T UDHGSOWq=T RR

A ;. E jeHoboznamovana so zmenamf 2 ¢ i Rn Rt ¢ T UYVOIVHI E@WaqOUE UNKGH € C¢
svyhodnotenim posunov na regionalnej trovni (postavenie realizatora),

A poskytuje externi spatn( véazbu, spoluvytvara potrebné nasstefiuje dopady (postavenie
konzultanta);

Rozvoj mentorskej podpolQMPASY)

vspolupraci ostatnymi aktérmi EGWGRt e TUH t YO GDIGU@HIRWIH ¢ RE W q 10
kolegialnej podporyraastavuje systém ich financovania (postavenie garanta),
A RTUDUgRNRt e TUHWt YO! AHt qY!I jHARYt ¢ TZHGUUqYI t t ZF
2137 JURIWH Wt nefodickod po@péroe@ HIGC T ¢ H mé&itoimR @ddtavérgeH |
realizatora),
poskytuje externu spatnu vazbu, realizuje zberyhdé@nmtenie (postavenie konzultanta);

Posilnenie vedenia@Y 1 GY 1 ! 10l R¢T RqUaoVY2oUctozl Y2URIAI Rc ] Y2

> >

A ; EFHORqQY! 2 TUH Tt 2 ¢GWRiqta!HogalJT 1IHHRE eHallt 7Hi Heodeltzajed H A6 1 Y
T YGeT ! H2! Al ¢cUDAHSGHRUqWUI 2 JURRRHUGCHt 2¢ i Rgqe HT RUUY

é DA HUltYZitt H ©F 6 db Arodest cektddridid hodnotenia kvality prebieha na zéklade
kombinacie cyklického & R ¢ t qiakbvOaddieéhtovaného pristupu

AYH2DAUK GNWROYHAGHBIHI e RAY2¢ UCHRUOWGWt T UCHT ROUYY ¢
UcTGeHHWDAHRUOUNY!I Ge¢T Uij HY 't qijqdid #HqH0G YABIR T e TijlOHHG YeTH aiyDE CEIIT
Wt YO! 9H¢ 0 1H ¢ Tysledkodn UaRKES, Foehul&te 00ajé @akbdh &Y T IOHNY qYHRUO WGt
20YT URH2! 6YT UYqRpHACtac¢T UijjHI RARt Y2ijHVYHGOc¢t qRH IJW
sekundarne data, @aYH | ONDRt qJI HWt ZGAH 2D T t ! H Wopd dietd #6 H o H
pom& ¢ TEHT WnRUY2¢pHAcOGW!I ¢URWHE YUq! Y@! HOH

Vychadzajac ROUWGWt T Uij 6 YHIGYURAC Tt 9" AKCY H EOWBHT T & DH qROH2e
minimalneZ 2 YRS HT 0 130 Y 20HBRSIH RAMISBIM H cUij 6 YHQ R G 2 b FOH

Pred samotnou realizaciou inSpekénej ¢innosti prebieha v CSI dékladna
priprava vybraného inspekéného timu.

UeH 2! q2Y!I WURINDH AYT GY2WUT ¢ TZHARHG6H GYAYIRINMPWITHC H ¢l HR 6T
RUO WGt Apptiptaua! D¢ URACHRz2 HRUWGUt T QIUT FETRREIRY ULERIH A dJtij 18+
f UWGWt T UDH qRIIHM 6 EY AV CEIRIR 6 RH RAWH IR U Wit R HI2Y 22 Hafe 2GYC
obsahuje relevantné Gdajely’ Y G IJHo HWE Y@t t YO HACH REGIDURIAHR &1 H it 4
naprikland @ T ¢ T HAYH Wq ¢ q Rt q R AUt DEIG Hy2 BEAHARYDE HIQIR G R tHa@d 113 T aF6¢
TROUYt qRAHE P 6 VHARHBPERBIOURE HI Reét Y2 H¢

177 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Exterhodnocenia-podporaskol/KOMPAS-mentorskodpodporou
178 7droj:https://www.csicr.cz/getattachment/e303ae8df2-49c93-9a44h6fh59df0f7f/Organizacmad.aspx?
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https://www.kvalitniskola.cz/Externi-hodnoceni-a-podpora-skol/KOMPAS-s-mentorskou-podporou
https://www.csicr.cz/getattachment/e303ae6d-4af2-49c9-9a44-b6fb59df0f7f/Organizacni-rad.aspx?
https://www.kvalitniskola.cz/Externi-hodnoceni-a-podpora-skol/KOMPAS-s-mentorskou-podporou
https://www.csicr.cz/getattachment/e303ae6d-4af2-49c9-9a44-b6fb59df0f7f/Organizacni-rad.aspx?

§HI CAYtAHTROHIZM HGI T R woBb et BUTHA2 YT t 1 H

& Gymedsium L 3
& 9 C 0O & repucioc/silRecpagelpd=12468
Tikond sestnn Predrapeiin seochs = . BHAESERAMELD g}
(o] 1 /1 D A~ @ § &8 @ 49
&8 e
Predinspekcni svodka
REDWO:
K
Kraf: Zimky
Zhipcreanal: Kraj
y Adrasa ledrslstvic
Mobi:
Tedelgn: -
Empll dboly | dhodabiben zaliden
Wab dkoly / dolskiého rabaeni:
Rodial:
£ amall Peditede:
Profil dkody v systiesy Inapi§ PORTAL: PORTALLH
Susshtickd vykaznictvi MEMT CR: been.itabrdat uh cxbegin
Rejstfik dkol & ékolskjch zalizent MAMT ER: e it R, 2 bk
Dotarnd pao deditebs: e
Cinnosti Ekoly | dholskiho 2ediveni:
Stedn Lok - STedni Misdy (COT) w0
S jdeina Sholad Foeine (L1Y) w0

0T | Y Toetnik f
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§HI CAY tAHTROHIZN HGI IIT RO WEBT TG IBTHA2 YT £ ! H

" Obory Skoly / dkolského zatizeni:
Forma Déka
Cinnont Kod oboru Nézev oboru vadatbvani | vadelbvani | Dobihelici| Potet 2aki
Zikdadel bkola | 7901C001 Zikdadoi bkols 10 [ ANO
Zahtades dkcla 7901C01 Zakiadni tkola NE n
Sacini druting ] Skobi drutiea NE 60
Data z ostatnich rdrofd

©ojlo|l9o |o

nis
2 ) 0
4 2 stuped 0
Uditelé MS (hyzicky podet) 0
Ulteld MS (plepadsany potet) 20232024 0
(UGt SS veetnd konzervasol (fyzicky 20252024 o
konzervatol
{plepotaeny potet) 20232024 0
Ueld VOS (fyzicky polet) 20232024 0
Uditelé VO3 (plepotteny padet) 20232024 0
| UibBaih 7% 1 ahunad watnk shnrsvnd

U1 | Y Tdat@@nilE

§HI CAYtAHTROHIZTI HGI T R W@EIBQHT @18 pHA2 YT t ! H
Shod [ slade stranky =

202900022781 | 1210 2021 - 1510 20
202900022781 | 12 192021 « 1510 2021 | Zaktadnl v2dilivin

4}

202000022781 | 2 102021 - 15 10 2021 | Zantadni vzcbiivini |  Stng | PromyBeni 2 Wined sastaven; .f""“‘"F""""“"“:d”"'

o st feget
Pesrd . riSnorodych thons o e
et e T Cans 2 a i v resva |
202900022781 | 12 192021 - 1510 2021 | Zatadni vadbliviel | Stebé | .
202900022781 | 121020210 - 1510 2021 | Zaktadn vadllaviel | Shadé S
. RO » ot
202900022782 | 12 19 2021 - 15 10 2021 | Zapmové vadblivin Sire podgorae e rasHou Conu 2l a vl ooV
2 2000010

Kriteriaini hodnoceni skoly (M$, 28, 88).C8I

Cinnost zakladni $koly

Hodnoceni Vaili fholy, ke kterym jsou k dispozici dats 1 homplessi inspelini Linnosts provedend v ebdobi od 1. 9. 2016

MiniviuvivsiniiivivivivivivMivniviiviuwivviviviviaviugie Conm

0T 1 ¥ Tdatnik f
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§HI CAYtAHTROHIZTA HGI UT RVWEBHT TcW IBTHA2 YT t 1 H
Vysledky testovani C$I =

; l - jak 8§

Vybérové zjist'ovani vysledku zaku 2016/2017 - 5. a 9. rocnik

A
dhola kra) CR )
test [
33l | uspdinost Sanl uspdinost 331 | uspdinost
Matematiks - 9. roénik 28 17 46 % 012 43 % 0175 52% $abé
Cosky jazyk - 9. rolek 28 19 60 % 012 60 % 40 326 65% podpruméme
Chembe . 9, roénik 238 13 Q2% 374 48 % 5784 54 % siabeé
0% 20% 40 % 60 % 0% 100 %

Vabe Shols - Matematia . 5, rodnd 2§
Colty hray - Maternathis - 5. solak 23
CR . Maternatia - 9. codnk 23

Vibe dhols - Conky jaryk - 9. rodni 23
Caty hrag - Conkey jaayh - 9. rolnk 23
CR - Conky jaryh - 8 solok 235

Vabe dkola . Chemve - 5, rodaik 25
CR . Chemvie - 8. sodok 28

Cely hraj - Chomsie - . solnik 23

B 020% W 21.40% 41.60% W 6180% W 81.100%
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179 7droj:https://www.csicr.cz/Csicr/media/Informaeni
systemy/Manu%C3%A1ly%20a%20p%C5%99%C3%ADru%C4%8BiatBEipro-skoly.pdf
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UGSTY2YeHT ROUYY pYeH: Ef HT I HGSHTARY, dttré Saldikéndia Tedl ! H G
6Yt GRac¢T UijHNY!l Qe CENIOPAYTIROHRYVWS Y HOYE UH RG22 H 2!
v~ E H 2 DFdchwideldvacich blokownych druhoch gorméach vzdelavania hospitujebdobnom

rozsahu, primeranom konkrétnej situacil. G #FRH t YO Ga 13+ U1 T HUR &Y Wl @Bt TT YEIRTUE 17
YT UYqReBEHT RUUYYt pHUCT HnsYH GCRUYGRH 2 ¥ Ol V& B CRYRH
| RARt Y2DAHVYHAGCE qREGAHCt YHUGCGI IOH21 1+ Yt CH¢ At WOHRE 4
Uzt GUWUYt p HI Reonkrdtom pretietes neliéméiazH 2J0 UijH2! 21 R2¢ URIJH
opatreni & G¢ ] WURH2YH2DHEVY2UAHY 61 YAWURIIHAWAGUT UV qRHI

70RT WRWH GYT | YAUY t~aRyH It FtHIJ B 2 RIU UDEI] tHl't 87 Wi TG o ¥4 & (F YD RHH
zariadeniach®yblOH NCq YHGI T+ q¢ 22 TUHG60¢20UDHUCH ql YTHWq¢ UT ¢
ROWGWt T U1 H RIS Yet Eaf FOERS HA ¢ | Re T WUREHGIOHEt | WG HRUIij 6 Y

_hodnotenia priebehu
g1 RSt t+ @& YK 2

agéAyyz2ala
LINR 2 e OK O1 5§
kvality

Lzaledzdry

SHRUWGWt T UDHGEHI YA6Y2Y] YH6Ht ¢HI YARHACRGREHOKHGEGN RUAL
formouzéznamov, poznamak2 AY | Y2 DAHSEHT Yt 2 G JUqVY2OHAYT ¢t HnRU¢ G RA
hodnotiace rozhovory2slJT WURGH Wt YO ! AHAI RecT Y2¢qUuaVYGAHACY qea GH¢
hlavné zistenia AC2 31 ! HRUWGWt T Uij 6 YH q R 2 HonéolXZIstsRIRAINH Ut VAT IHRS
al YT ¢pHGI RG¢T UijHRUNY!I A CHRIDAHT RH2! + 2 0qd WURIJIO

Vpripade, ak je povolend VR UT R2 RT 2 CGUWNH2AT Wi C2¢ URVDAHGdSEHH! p HR
bIZHYH! T 0Rb AHLt folddstintasbm tolioz ktp Yaimpyvd. Wksskhéas nie je udeleny, dohodne
ROWGWt T UDHqRGHt YHACt YUOUDZA HACH q2 GHeYaHRWID RRRH R (W EID
TROUWE iR DO

Vysledky inpekcie CSI s ukladané a spravované v informaénych systémoch
a verejné, resp. vybrané informacie su publikované verejne.

cYT UYqREHIHAC?2 U1 | Y2 IZIHRq] 13 0 UHDZ dividiia iy ol cid. PRl Ja{oA
TUH2! q2Y!l DUCHNRUCOGU¢HRUWGWTt T U Ciktdrnerh Wakiiodd,Htatand R U q 13 |
t 2GUI 2RARIH2 1T T ARG HR U UWERXK eqHva UTldnae tFOHHE GJIT CEHAIRHE RINME G 18R U &
RUOWGWt T Uij 6 YH q RzjeanbcujeYhoandtidce zdvédyH Rrebiehaji aj pravidelné timové
konzultacie zistenif RHS6H + GYTO YT UCH RUq I Gl WagqCHR¢ Kkdnfrdhgc8 o Uc H G°
protokolov je pof HWUCHT zt G ¢T UijdeHY211 WDUReH2UT S HRGHRUOWGY
b GI C20Yt pAHCE | Ne G3dlbdse btahgveh@W kriteramifNO ROIHGBGDHSGHE GIWAYH GO |

180Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Nastrefstupnev-InsplSDATA/Prehled/Nastrepgo-vlastnithodnoceni

podlekriterii
181 Zdroj:https://www.csicr.cz/getattachment/036d45890b-4585adab5ebe3b9ad73a/Metodikiaspekcni

cinnosti.aspx
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UCI YT UDHG6HGI RG¢T YHSHTWHACRY qUUCHY ¢GWREHZI Y21y HYt &
c Ef OH[ RUCGUECHRUWGWtTUCHYt GI C2¢Ht ¢HUCYH T UDHt H62¢ 0

YT TUWOGRqUaUYeHt ST ¢t pYeHt !t qijageHt THGIARRID G WH IBHY
TYAI JTHGI ¢+ WAHt qYl CHt GZT RHUECHATWI UYHY2¢cndRIJH 2 DF
A2! WY2¢URWHYT AYI UUDTHCTt YO Gllyoaidditkylddivia prig@avdlkndobe)y 2 FOH N R |
 q¢c HRIRqUAHGBIYd YROE IqDU VY tqiRRIEE YT UYqRe HIOTHT RUUYt qR
SIUHT ZaWT RqijHGYT Yqt U2 p AHTRIHy YBfiHG | B]jaH0:2! VI ToJTIHG! CHRH 2

L InsplS

|\l ISETmobilg
InsplIS E InsplS InsplS
HELPDE FITPA

Systém InspIST W H A G YR MO DHIADEHE S H Uc 2 ACT YO H GI 1) @¥nydd Gapaas H G YT 1
ROWGUtTUWNTHT RUUYt qRAH UcTlOeH qUT ¢ H Gl RisambtidmIJH T Cq s
t Gl ¢eAY2¢ URHRUWGNWt T UDHG6 H2 DZ qa GY 2 OHhS &R opd TI0 1WTRHATq R (Y
WaeUT ¢l TRAY2¢UDHSH T Yaqc AURt Y2A-TH NaWve ¥\l Y RHUDAGH
Vytvorené je tak zjednotené, transparenthéCaqY2 YH GYT 0 YT DU HGI Yt ql I RUH
t YUARtY q@0la¥02y Uapdrtaa TOY Y q 19 U RIEL HYtt2 ¢ (DRHapHHERIGE]) TREEH B30 R H 2

LEARNIN(

U¢H RUWGRI ¢qR2U2H Gl ¢+#H TWUH GYT UijH GY2¢T Y2¢pH UcThhe
s6 YTUYqReEHY2HOGWqYT Rt Y2 lOHRNDZ AHT WHTWHt 't qij GHURWIG L
zavazné hodnotiace kritéria, metodické postupiyid 2 t q = | DEHRH2WDE 1at2T1dY 2 AHGYT GY I e
ql ¢ Ut GelGNUy@Vicmma UYt pHE YT BYWEURHUDAARRGRUE ORRPAS D F
kvalitativnych &vantitativnych dat@ YT UY q U URIJHt 2 ¢ Rq! HWt ZOGHOoH Wt Yat t |
viaczdrojovyclatach, nie na izolovanych pozorovaniach.

f OWGRI ¢ qR2U! GHTWHETH2! 2T RQRIJHt 1t qijGeHet YHUOCH ql YT
t 2GUI 2RAR2HGSYT UYqUURE AHt Y Wigriaryi ezgethdtenid zavezortdtl WG It T U
hodnotiacich timov. Pozitivne tak prispieperkn 13+ RT Uij G 2 HI Y ARG Yzt HIRJ WIFAJt Hy Yel TW
Wt YGCaHect YHUCH gl YTHGVYAIAYGEWH2ER caHXij 26¢YIHRA THO Y q IJUR ¢ F
Z2! WWRWH22WT DUDHSHTWHG6GEc2UDAHRUNY!I G¢T UDAHY Y qij 6°
suvisiacich so vzdelavanim pravep!S DATA. Organizuju sawY 0 HE THT R U W WG dHRSH ;2 RFUKD W
I DRt ql Y2c¢ Uijud ¥ Wt i HARIIR&TGARAHIgR2UNDTWUITHI WecadRAC
zasielania zaznampadministraciu testovaniGY I IOHNDL qq YHt GZt WEYd HEY RHAZT &K W
GiURPHT ¢t pHt 2YTRHSHAREIYVEDHESHGHN & RUON2 B HR Y E RH¢ £ §
vlastnom internom hodnoteni kvalitysy8téme sa nachadzaju viaceré moduly, naptal informacii

oWt Y #*@ptaiforma pre vzdelavafi@OH AR ¢ T Raq lJa Y foldoUdysmudgstliphBdaiGrhyd H A

1827droj:https://csicr.cz/cz/Informacrsystemy/Informacrsystemy
183Zdroj:https://inspis.csicr.cz/pipe/Login
184Zdroj:https://portal.csicr.cz/

185 7droj:https://elearning.csicr.cz/login/index.php
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kriterialny report, ktorom je kvakt Wt Y& ! H GYt 21 AY2¢ UCH G Yjédaotliych #6 2 C i .
oblastiach.

EdNt ql YORHYt ij H Ye2t 0¥ GYt2Ye dU2RIXHHT | R HYRRERA GO WD CA ORI TH YHG
vyberovych &0 Y WUDHS6HARt pY2¢ URb HTWH 2 G YT U1 Oripsesi®R2 131 AC G |
ktordadGYt t ! qa TUHE¢THqUt qY2¢ URIH Gutod Zd ¥ 2 dJIRUH RN P tHapR22HRI @
T YGCHeHGI RGl ¢22HI R¢t Y2LbIOH8Ht ¢62TIWH211 WTUZHT ¢q¢He

InsplS SETmobit# Gl T+ q¢22 TUHIT YGlyeTZHaHQqqlIt qV tablihfchl ¢ Gt Rt C
telefonov.f Ut Gf ¥ AEEIRH T 021 RH Uc¢ HEI2¢va A 61 #H dJd RoiFCaHRRdAtcz & 19 0 q
pomocou sa zachova formalna podoba dokumerittilJAA H GI T T UnRUY2c¢UijH 2¢e AHA
sGl Rt teaWUDAHAEAH b121 Cqc¢UWNH TUWEYH | W2RARRbLIOH AYt t ! q
a2 Uz qVY!| UDHWKPA & ¢JAREM EYT UijH 2! 2T RpH ¢TH GI RH | ZAU! #

PomocoulnsplS PORTAE G ZT e HUWMt Wit HG HA¢ | R¢T WUREHBIAE GRY ¢ UijHI

Ge HORt Y2¢ pHTt Yo QRASHDIjRIOBIYE MRIHIA R BH & V0 VYV pHiGZDH S
zadanych parametrovtal Rqij | RRH2! 6a ¢l C2¢ pHIT Y1t q 2!Gajdj Gl Ukt pYHit! ROH2AN
5 DAY 20 Ht qIn®8 HEARNNSTUHAT DGC2¢HRIHGY!I qCuaYOGAHt qVYI I
nielen im, ale aj vedicinGAJT ¢ DY NRHt DA HGWE B £ U BA §Eckitw REHHAADRHIE O H
02 AT DG C2¢HRIDHGI YNNI ¢ G! Hinsf$ FORPESGHIHRYC G0 18 HITYR H Wi cYH GITR
avyhodnocovanie réznych typov telovychovnypbhgbovych testov na sledovanidodnotenie

telesnej zdatnostia ! ARHt JTHt YUT RERIWHI UgRHoHI Ret Y2HoHWaeal WU

¢! WWRIJH 2 2 1J *AdtanowdjéAlla Y 1! RMtt & ¢ G R q U IV R VTGt é @ iiupeni €1 1 a3
sprava:

1. G¢#ROG CGUeHzlGVzuTcTZHaH6VTUvqewmmtwmmwtquD%T
va D qld HGIUQCI&TUHOYIUYchHRHHocICthIHHUAHAH'G
2!2“7Nmme2U|cTZHiqcUY2UUu 2 HG| Bamétndgradaled WGt T
bl 2T Uewf girRl 8o

2. Gl WAUWUqa TWHARt qUUR¢ H2 APakhadToRrmiujeie ppdmierol t 2 ¢ i Rq IJH

priebehu arysledkov;

3. turdeniaWWTHAYT GY2 13T ¢ TS HRUdEHS ¢1J0 BDARKWA R1Z IR R cHdum 8710 X 1
al cOWRHSHWt Yit t DHGAGTEA0VUH6 REVUVERBA2FHAHG] RT
zameriavaju na hodnotenie podmienok, priebehd@ G 13T t Y2 H2 AT DG C2¢ UREH2 A6
kU¢ GiyY2c¢cURz H2 AT IlicCRiicyRYRRRE6UHRGEl HY@XavkvamiiizeHEe At YT 2 DU q
GYt t! qY2c¢ UDAGS6Ht el RIUAG

4. zaveryWITHt THt ! UqijAYa HACH ¢ 1 U DHtéxteRUGUET 13t tT DR ALATRS Hy
vaqYGHUETT ZGWT RQUTWYGHEHACt e¢cT UYU6

186 Zdroj:https://set.csicr.cz/Login.aspx?ReturnUrl=%2f

187 Zdroj:https://www.vzdelavacisluzby.cz/dokumenty/baskaboru/Inspl SETmobile_prirucka.pdf

188 Zdroj:https://svp.csicr.cz/app/Account/Login.aspx?ReturnUrl=%2fapp

189 Zdroj:https://portal.csicr.cz/

1%07droj:https://elearning.csicr.cz/login/index.php

191 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Namegyinspirace/InformacrsystemyCeskeskolnkinspekce/InsplS
FITPA
1927droj:https://www.csicr.cz/getattachment/036d45890b-4585adab5ebe3b9ad73a/Metodikiaspekcni
cinnosti.aspx

WG| RGeT UNHWE Yt t DAGHY el RIJA

1% zameriavaju sa na realizaciu prijatych opatréhéaH R# 6 H= T R U U Y spHHE T RiHY2T Ald UdjaH22IEHARDEER
¢l NetWUqcGRAHT YU YT ROWEDHT OEHIORABIYIgPHYERIGHY T =
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25 §HOCct qRot | Rqijl RCHAYY Wiy ity B R A d RIS aHIie i &

CEfHtETTDHI Yt H2! Gl ¢cHY2C2¢HOVURYII RREOH YT BV GUGRA
allt YUt t DH6HA¢|I R¢ T ACQRAHITWDH ©OHIA) Vi R careRH ITQHNE H 13+ q I |
Wt Yt tDHI Yt HEZM=ZPo=M=ZHA2I01I UTURGeE¢HU¢t GUT e TZHRH I
Wt Yat q2 ¢ HittHAhGlAReYia mdijienok, priebemysiedkov vzdelavami.

Kritéria hodnotenia podmienok, priebehu a vysledkov vzdelavania su
formulované su povinny logicky hodnotiaci ramec a neobsahuji Ziadne
Hvolitelné“ ¢i fakultativne kritéria.

Pre potreby analyzy boli oblasti B Rqij | RCHGI 3a YT WU HO & HAIYIT WY THWRIITHEY A
uvedeného oficialneho dokumentu)yW G H TIIH T Wt G ¢l Y2 ¢ Uij AH T Hangh 13T G 1Jq L
TWaqWl GRUEUqVaMKH il RERH WRZUH B GYT 0 HQYSYAHT YHEE IT
akého zariadenia satykajwt ¢ 1T T DT HWRJ dIYgRIH B Raqij|l Re v HEEMZYFEMESH U
Wt C&ME!I WHE ¢TTijHEt I Raijl R2GHTUHaCqYHWt CaéHE THAGRT WR
§ HI CAYtEHTGOHIE 6 Y 1 kat&rigdd UnRdndtenta  podmienok, priebehu vasledkov

vzdelavania

U1 1 Y Tykri@rishbdidtenia podmienok, priebelyisiedkov vzdelavaniadOé Y = Y WY Z Y QR

Vdokumente su konkrétne popisanédifikacie pre jednotlivé Urovne vzdeldvanigonkrétne ide I
modifikécii, a to:

Al DT Wt Yat tijH2AT D0 C2¢ URIUHbI~ED

UCt el UijH2AT D0 C2¢ URIVHBIUES

UCtaceclT UijHaaWGWATIjH2AT DGC2¢URINDHbIUOES

Et YOt tij It Val RPHHGEG2 H! Hetf CGUTHGUUHj T 1 21 RU! /bb
2YaY2! HOGGCT DT DAHT YOR@qBIGGCd 1IHd)HE YV IBTUR V1Ia ¥ jHIc Y O ¥
Eql DT Rt t CH2YaUij6YH] ¢t eHbuT COGNTHOGUWUHj t ql OT Rt t Cy
2Re¢NDUYY qRAT I HIt q¢c2! AH2DHSY2U0ij HZt qegrediaddd T D qt tij
2DHEY2U0UTHY q¢l Yt qiR2Yt qRHBIT ¢ GWTHGWUH] A¢cl ReT 1

oI 3> D D > D

195 Zdroj:https://www.csicr.cz/getattachment/Dokumenty/Kritdr@noceni/Kriteridnodnocenipodminek;
prubehua-vysled(10)/Kriteriahodnoceni20252026 vsechnrvrovne.pdf.aspx?lang=62
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Et YOt tjHGY!I ¢T 0t tijHACI ReT DUREHBT ¢GUTHGWUOH] EAQ
Stredné vzdelavanie WIJY AIJH Ui Hegimndzid}e ARCG UIJH

Stredné vzdelavanie T HY | Uij Heit q | 1317 EijGHIVTT HAGYA UHjj HEWBTEYHL! H
Konzervatéria

6! WWRIWHYT AYI UijH2AT WacC2e¢ ORIIO

ViVt e G WOqUHTWHAT Z1 ¢AyY2¢UDHNCEE qAHT WHt 2¢ G RqUij H2 AT
zodpovedajice materian®@iRU¢ UT UijHAE BUASNT DBRIPHE YT UYqUWURIDHAY G
tqYl jHWt YOcHOH!t qpoil URKZ VY Bld M Fr@shdR 2d8 RbitdRnJrrbteridlinych

anRU¢ UT UDH6 H &anbtiiRhAARYeristikd kofikkétieho regidridemografick( aocialno

ekonomicku, atraktivitu regioniiaY t g2 GU Yt p Ht 2 ¢ troermko Bkt (HYGIIIDJGfRHD HE RIe &
o HUWaq ez 00 ¢ 4% Rigrkb2

T I > D D>

Do hodnotiacich kritérii nie su zahrnuté informacie o prostredi, v ktorom Skola /
stredisko / zariadenie a pod. pésobi / pracuje.

é DZ qa G! H1t popid Kerkidtiekbcproditedia & 2 Rt R¢ #RHt YUq+ qtoH OG YT ye
GYl Y2U¢ URWHt YHWq¢ qRt qRAt DA RH H&E Y & Hd IXIARH dIRt ULt SZRIHHI ¢
zariadeni@od.v; AIOH THU¢HqYOqYHAE®2 & al)0 R ¢ HdpWehipddpdkiaosp HR ¢

Gl JHt 2¢ 0 RqUijH2AT WaC2¢URIDHOoOH2D2T HaHoHACaTGY2ijH2A
vi ¢cUWTHWt YGWHoHT I 27T RUWDHOHT YadY2JHGGCT WT WHo Ht ql WT R
Ul YA20RqUaUYt pHOEYT UYqREc RRBEMAZID R RUBRBRHGHRRICH GV 2 &
usilovanisa® ! WWRa Ht 2 ¢ 0 Rop!ll HRE Yilc G Y IHRTUMNERT My AR 2 I O 1Yd H1j H-
GYT 0 ¢ HEY Rajd HRRAMRYT Rn Rt CHRIJIO

€ YH 2 WY AWUAUOYdq bR fakibdsrhChédreRajpoidi® fexterného hodnotenias viastnym

YT UYqUUROGHWt YU! HTWUHAGSYT UDHoH21J0 & RH GRdmYoAdideH+t = A Y |
aj okritériazameranéna t 2 q YT UWHGYT t q¢ qUij HT ¢ 2! Apedagdgdv;zhdtinE HT Z 0 1J
OH2WOOGRHGYT YAUij HGY!I YA2 GIWURIHt I Rqijl RCa6H2! 21 R2¢ UR
b GYUYT UDHTCEA! t AHt q VY| DHt ¢ HGY 2 | R 2RHHRIRDAIGIHIGH 2RHId] T RRIFAV.
Eql et qXl ¢HS8YT UYqUWUREH2DZ2 00Tt Y2H2AT WDGC2¢UREHTIH |
Uct T Y2UCHB2A60¢T YOHUCHI YAt Rc6GYt pHT Yt 2aallUqaHTI
YHGCEY pAHGI RT YOG H2 21T DUIjdléd tSARIBRHgNGtYHR 0 ¥ di R HEICA R W € U

G| RHEEAHt qYIl i HGY!t t ! gea T2 Higataktbigika HrcbvAéha tlhuobzeglohdhéhé 2 ¢ URIJH
GY 6 uzGIYassm ¢ 1 e Hakrér raiedalhih ajtechnologické podmienky

197 Zdroj:https://www.kvalitniskola.cz/Namesyinspirace/PrehledP|P

198 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Exterhodnocenia-podporaskol/Propojovaréxternihea-vlastnihe

hodnoceni
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§AI CAYtEHJIOHNN | ¢ HEYT UYqUWUREH2DZ 0T t Y2H2AT W0 C2¢ UREHGYT 0 cHAWqYT RIMMIij 6 YHT Y
YAGct p AHT | &6 HtYIqfRa iFle RidUY K 2 b
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iy 1 NR G
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7IWAHY 6 0 ¢d te HHUX IHGIAHN2 AT 100 C 2 ¢ (Pdvcidd, sebtngtenia kriériity¥aH o H A ¢ |

6 oblast| ato konkrétne:

§ HI CA Y tzBKiadDEl WNifasti hodnotenia podmienok, priebehwysledkov vzdelavania ;v A H

vi CAHRH: Ef
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<A 1A wR2Y20l Yttt RSOS
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w~-t %
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- : wR2Y2@ Yit RSOS
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w~t %
- &9 a OJSREIARAADIE 102N 28 dzY a~3 %5 {~Z =h
Ol12ta|Sea RNHXCAye&Z R2Y2@0F Yit RSOST &idNJ
WLINF O2 Gy NOA ~t % 28 dzY ~t %
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7l R gl O % %t - 12viSNB:Gs MALFZ RNHzOAy &S 2Y20 Y
O U dzR % ' &7 R3tt @i OLS DJ2at SR1e& OGdRSyilG2@ ag dzy
Wi RSttt @ OAS @eat SR1e& g6latyN|l 20 ag dzy
Wi RSttt @ OAS @eat SR1& RSON &g dzy T NRI |
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Vramcikoncepcie aamcasa vychadzaGl T GYt G ¢l e AHT WHt 2¢ 0 RqUCH Wt Y@ ¢ |
TYGY2HOGGCT DT UHoHt ql pht. RRU Y H O & A1 H KETDIMHIRHIEGY BHE JHE AdccH
HRIJO YO

Vramcipedagogického vedenia ¢ H2 ! A6 CT A¢ HARGI Big @ Rt THAK IVIAM Ho HT |
GOCT IPSAITHOIHZ2 YT H#Y 21 t Ye HYt YAOUYY pYe HGUT ¢ DNYNRHL §j 6 YHGI
VramciGl T ¢ DYNRHATL ij 6 YHAHYsh eythadeh@ll (R GYUOREY2HAEBAWHL 2¢ 0 Rq
o HI Y Y 2 Hpbditefialkvalidnfgedagogovia / profesionalny tim odbornych pracovnikov

Vramci vzdelavania/ 2 D2 T/Fréujmového vzdelavanid vychovy avzdelavania/ priebehu

GYtt 1 qY2¢ URECHGY K &HT210 Bit6tCID Al HARHIGA!IIT GYt ¢l 2 AHT WHACT
T YGY2¢H Gppd jekblitddHvedelavanie 2 D2 T A¢ AH2DHGEY2¢ AHGYtH t 1 qVY2c¢
smerujucek YAI DAH2AT D0 C2¢ HRAOH2DZpoddl t YGH2 WWqt DASHT UqRFS

Vramcivzdelavacich vysledkov ¢ H2 ! H6 CT A¢ HAHGI DT GYt ¢l 2 AHI DHt 2¢ 0 F
apod.e G YT ye TIHt ¢ T T ij 0 GHIT RO @ pFRA KGRI tHY 2RARY THAYT GY2 T

VramciGY T GYI ! HT WgqRHoHI Ré¢t Y2Ho HWageal WUqVY 2 Hovithadzat q URTt Y
zGl DT GYt Ge¢T 2 AHT DHt 2 ¢ 0 Ra U @otlltt YId & H dIHHIZ IAd TIIRI 2 H dHHRIIIHIGY:
T 13 g R 9 HpoR aciéléhe podporujeq R1Jo qDAS AHt qYl joRH2! T ¢T 2 TZHWGUH]
Wt ZafilHT2a YH YAG ¢t qRHAYGecH2! q2Y1 DUCHWGUARRNRt CHOWqVYT |
zakladné atredné vzdelavanta®,

VOt GUT 2 TZARAYOGHqUFqUHt SHTWT UYqiaR2ijHYHGGEY qRHGYGR1Y ¢
bict YHGI Rt 0c¢T btOHUCI Y2UyHTWUHUz2 qUijHt YUUWGqckatdiac p AHT 1
nYl Gadc¢T UDHGI Rt GZt WHEHIUHRHMHRI Yat YHGEC T Ht 2YTIJH

PreGI DT Wt Yat tif EHATqId OF2AIWRIHUCct T e TZHIPHYAGCECY qRHB YT

1. koncepcia d C 0 1J # H WiitéiYalklad( doéraz na jasné pravidraeghanizmy, pomocou
t qYl DESHTWHUNUG§REEAEI REVYHBHREHKC AstrétaddHaq YHHA 2 T
miesto pre efektivne vzdelavanéa Y AU Yt qUDHI YA2 YTHT UqR&MHaqc t qRIJT
potrebam ne/pedagogickych pracovnikov, vedehig 0 WRHASH ¢t qij | Y2IOHs IJHT R¢
vizia, koncepciam Y| 0 2 G C H R ¢jabijRildnWIRaH ~DEOHHA | YAz G Raqlda UDA RH
Hel ZH 2! digqRAYRIHHRHSH G URE6¢ URAG Y HAGI RIHNIC RIRWBICHRRA.
CtDHGt Ya2Nt HGI YAGijGY2A9H 21 Cqec UWH Gl axII0/HRIYE B WI
b 2T ¢t pYe BPuidelawsici YibdrampPidory jesulade so zodpovedajicim ramcovym
vzdelavacim programoraostatnymi zodpovedajacimi pravnymi predpismi. Je nevyhnutné, aby
21T WUORWH ~EH ¢t qR2UWH 21 |1 Ret2ecttiRY2HHE H YYOHURR IRE ¥Ri2 © g
harmonizéacie vizie, straté§ff@t RIJ0 Y2 HYAY RS HRUWqRQZHRRIOHNRIT HT |
bit YOUWq! 2t g R2IRILGHR AP ¢ 6! Hi

2. GUI ¢ NYNRHAL ij H-Ziitdrid) KlafdIddriet nd @Kktivu2 1JT WURCEH WE YO ! AH T 13«
VY AGEt qRHI RET WUREHGUT ¢NYNRHE DASGHG!I YRt Y2HuUc¢t

19 7droj:https://www.kvalitniskola.cz/Namesyinspirace/Specifickaloporuceni

200G Ja YT 30 HAH eRIFOREGHHEZA RT YOHURUE qVY1 ijH2 I q! Ht SH2YOaUWDHG
21yl CAARRH2! WWRWG YHYT FAakrediayaiyyvideldviciyiograne OR ¢ HRT JH Y

202z]ladenou wiziou obce/kraja

203 ato najméa v ramci realizacie opatreméhariadenia, monitoringuvgghodnocovania @éasledného prijimania

opatreni
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GYt t! qe TUbLIOH GEGNI RE2ETSHYI ¢H qRUT HUEH GYY =T WOR
A ¢ HIJ A G ladzvdj§'Rualithého pedagogického zboru, rovnako tak materialnych podmienok
vzdelavania

3. pedagogicky zbort | Raijl RCHt G¢T ZHT ZI ¢cAHUCHt taqVYT UVt p4al
Gl T Y 2 WMzgonbam-kehtaRe detbedagdgmi, ktori su jeho jadrom. Aby boli kvalitni,
deat REH A pH t 2¢dRNRt Y2 ¢ URAHIXH YW GRIT UnliHi, A H ¢Sd R ¢
profesionalne vystupujtci, podporujlci rozvoj zodpovednbsi g RAH ¢ 2 We t Ha 2 T Y e
20c¢t qUZHAYT GY2WT UOYt pIOHSIUHQRWT HGYql WAUij AH e AL T
spolupraci  «olegami a&ustavne rozvijajuci viasf H 2 AT DG C2¢ URIWDAH G¢ T3
azodpovedajuce schopnosti

4. vzdelavanie kritéria sa zameriavaju na implementéciu principov vzdelavania, ktoré maximalne

Gl Rt GZt YHa T X H 2 Y 0 Hradb@ iAdividualGysh csehaphostidnt detidalYich H ¢

k6 ¢l GYURHtijGaH | YA2YT e Hpogtdjav,Y doY inay éxel KitickéhoU Y+t q R
sebc 6 YT UYqUUReEAHt qYI i HTWHGI Ra I ¢ Uij HRHAGTHRYI taeROH u
osobnostného 8 JT YOG Yt qUij6YHI YA2YTCEHt ¢TI Tij6YHT RUpéepcH
vramcicesty R AT WG C2 ¢c ARROHARUDG YO IOHTAB R BHOZGUE BRHBADP E
b S2RE OV qRH 20¢CAT0Y 21 RMjI6RIGHICHREGRH t ¢ T T YT 30U 6 YH
vytvarania takych vzdelavacich situadiloh, \ktorych deti, Umerne svojmu rozvoju, tieto

situacie sami rozpoznavaj®d 2 1 R2 ¢ TIZIGHGEICR ¥ I12IDgUIHT Up YA H GI IJA W]
26YT Uijj6YH2! 2T R2¢URCHRYAFRTcUPBAIR BiOWMB G R B YRy
uplatnenie R Un Y1l G¢T UIPFEHE GYGVYT UVt R

5. vzdelavacie vysledky t | Raqijl RCH A6 YT UY He T ZiMstogi cafib@aseHHITIRHI TN 1
¢CAt YG2WUqRHt ZH2! A¢ 2 DURH q &ompefertidnd, |kior¥ galtiafich & R AH A
Tt GUWOEHpUN @ H 2 AJI IYinGR cROTROMYigpéia T R2 VAR Ht 2 ¢ G Ra ! H
21 CqcUWUHt 1t qUGecqRATIj6YH 2! 6 YT UYHRY 2 adekiRatng] 1+ GI1J WL
| et HRUDHUCHQRUDgYHRUNY!I G CHRIWUIWOHEt YGCHGat RHA! p HY
ot 2¢CURqQUHt 2YTE6YH2AT D0 @k ¢ RR A HidyslipRéFOpadfehi@ Wac p H G |
A21 WY2¢URIDH Tt 2¢ 0 Raq! H®WI~t2!t qRHR2A AR 16aVRIp2AAH dJAIICHe 2 ARG
AYT GY2UT ¢cORBKG¥ L RERYTIVEHMHRUU VIV BN 2E URe AHd WHAR |
2D GNT t Y2HGYT:a¢Ht A6YGUYt qRHT WqR

6. GYT GYI ¢ HI WqRHGI RH2 AT 4Xkiit€i# sa tykaj saistérda$pfavdulnasSt pR G 1J 1T R
prijimani deti na vzdelavaniejeho priebehu. Suvisfyan aj poskytovanie individualnej podpory
na rozvoj kognitivnychaf FRC G U! A6 HAI 2T UYt qRH2 WAqEHDABIUDRPYRRA
Ustretovéio aGl R¢ qllat t ij 6 YHGI Yt ql DT R¢IOHUCH ¢ T UDAHTIUHG
I R 1J p gogkygtdvanie pravidelnej spatnej vazby, vratane motivujiceho pristupu pedagégov,
t qY! DHT DG YUWaq! & THYH H2tUNdtaij HD¥T6 aHtT diancRU R

22 Get qUij6YHGI Ynidt RTUij6YHI YA2YTEHT aN0Y2H21IT WORE HWE YV a!
25posledna veta je uvedendidaC G FRHHAGC | ¢t qlJI Rt qRt ! HY¥HRIOI HIJHR H Gl 21 HHGD 1JI2T! Wit
263t0 na individualne, skupinovejld Yt t WTHX1 Y2 UR

27q Y Ht ¢HUNqDE ¢HT | 2T RUAHT YaY2Y2HAGCT UT WAHt ql U7 Rt t
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RI WRIAR At UHt SHa2CT AcUGHRRIRTIJT BCHOBRI DR @HVRE ¢Hizg RH
Acl ReTIDURCIOHEGep dHt ¢ GYY qc¢ qUIIHTHIHE 2007 HA ¢ 20Hj tHeCll cld T RIA'Y
oblasti vzdelavania.

s JH Uz qUij H G krigeaYvWydiadzafo @ T D#z H q A 2 OH H 2 aqilY Repiibigrg&Hf Wt 2Y G !
sexternymi odbornikmi, vytvorildd& G ¢ Ht GYGRUCUCH 2! WWRIJKOH NI 1INY2¢ Uij
hodnotenie efektivity vzdelavacej sustaVyaT HT T UYqid R2 DAG HT ¢t qRIO

S kritériami je mozné pracovaft ajv ramci sebahodnotiacich (autoevalvacnych)
aktivit jednotlivych $kél a Skolskych zariadeni a tiez v ramci hodnotenia zo
strany zriadovatelov $kél a Skolskych zariadeni..

N¢ He Ot ¢ZbsurHaHHzbvané oblasti lsodnotené kritéria pri jednotlivych typoch vzdelavania /
zariadeniach

N! GH CAY2H6YT Ul CAY2H6YT UYqUWUijj6YHtI R
2AT WaC2¢URcoUW YHGC¢t qR
Al DT Wt YOt tijH2ZNKUYURUDGBRE ~EHAGCHT et UDHNY WG & RY R

wt Ya! b ql ¢qijNDReaHI YA2YTCAHt q
¢c0c¢GUyYeT:
~EHOGCH2AT DG C2¢ HRHGE RAF
¢t ql ¢ aqijf DRIJH] IWVHE2E ¥ T &JH WL Y
ttel Rt edCl U! BIRIHE WH 2RI
Al YAzGRqUuUijHGI WHGUT ¢
~EHn2UNaTWHGYT G¢HT¢t U
t YOWql et qR2 Uz Ht Y O 228dRtH
G¢l qRARGCHR2HUECHHG YT 1J
~EHTWUHIHAGQAGHYBij HE RIJt q
| YT RTY2ZHRHGUI ¢NZNY?2
~EHt GY i aXHaelH UDAHRHGE | q

ZKAUT ¢NYNRA VDT DURIJHWE YO! Het qR2U1J

21T WURIVDHWe2! 6 YT UY He T 1JGIGR TCRAC GHHLE TY

YGeaql WURE
eNT WURIWDHWt YO! Het qR2 Uk
tqcl EApEeBYHOWT ARHGIT ¢
RACTYOUijH2ApPC¢ 6! THEHPIR RER
| YT RY2XARHEY G U Ht GYildea Gl (
¢NT WURIVDHWt YO! B¢ HBNRODR
| JGW2¢U0UqUDHESHGY ql TRWENHH
Gl YnlJt RTUDHI YA2YTAH2!
GUT ¢ NYNRHT DA & HHWURD RIHOUY
¢ZT ROUUWUDHGYT GYIl e TUHAGTF
é1T WURIH WLt WG qHRHG cCHI IR
GYT GRUUt ! HR ALV G@AEBRE
STWaUWH2! 21 R2¢ Ui
¢T WURIWDHWt YO! Ht G ¢T RIJH
| YA2YT

OKAWNTI ¢NYNRHAWNT ¢NZNY2REHE ZHGI IJHY 2
¢YT AYI UNDHARKE ZHIYRBEHGI CF
Gl Ynit RYUCGUW

2082 T JURWAHGWT ¢éNZNY2ReEAHI YT RT R¢
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U1 yée¢neaTWH UecH AauuU!

2AT DG C2¢URC IOH

2! 6Y2a TIHCHXII Y21y  Et YOcHtORAHCH B BYARHGH K

2t 0 ¢GRI G 2 WUDWIHgA DRI |

Gl UT GRt G RHaqDf ¢ TZHRGOR

b SHACH T Uij 6 ¥HAIBGRIGH T

¢cAl YAz G R0 UDHIR GHITGEIIX

B¢ AHUWDYT I CT ¢Het qa Cii U

U1 1Y Iykri@ridkhbditenia podmienok, priebelwisiedkov vzdelavanidOé YZI Y WPY I YQhe 020G ¢t qUij 1OF Gl ¢ ¢

2.6 Vystupyd YT UY q 3 UR ¢ HUtt 2Ydlict R apiEHeWAZ T HRee T WU R
6D qe GYOHRUUWSHZT JHAHP ROENGGRY2 Ui HT Yt zeawlq! a

2427droj:https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Ostatn%c3%ad/Zakiadneni
cinnostiCSI_akt22022018.pdf
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https://www.csicr.cz/getattachment/Dokumenty/Kriteria-hodnoceni/Kriteria-hodnoceni-podminek,-prubehu-a-vysled-(10)/Kriteria-hodnoceni-2025-2026_vsechny-urovne.pdf.aspx?lang=cs-CZ
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Ostatn%c3%ad/Zakladni-vymezeni-cinnosti-CSI_akt22022018.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Ostatn%c3%ad/Zakladni-vymezeni-cinnosti-CSI_akt22022018.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/PDF_el._publikace/Ostatn%c3%ad/Zakladni-vymezeni-cinnosti-CSI_akt22022018.pdf

protokol o \
kontrole
09 Ni
kontrolnej

] Jé NB 6yt
& LING 60 Ni
00 NI
GSYF GAN
hodnotenia)

§Ht ¢6Y0H RUUWG Ijet Rodihttghid poGnhiedék,! priebehwyaledkov vzdelavania, mena,
priezviskda & YT GRt ! H Wt Yt t knktélhycR pracudikos, YvratageHmiepriazvisk

prizvanych osob. Zistenia st prerokovahéRsc T RalJa YOG H Wt YO ! Ho H Wt Xki@jt t ij 6 YH,
YA ¢62HGZT UH T ReT RQUWGHGYT ¢pHT YH NMH TpripérierBaind TIDTH G
at qc UY2 Rt t YO H; Ef HI cUH Araitt R IWdEckih#6d RIGHHYTRIEH WO B EWMET YHe
vWt YO IJHOH Wt YOvGt Ré M AURG HRORISEt qV1 CaqlH; Ef IOHAI 1T
externého hodnotenia, ktory hodnoti podmienky, priebgsiedky vzdelavania; vymedzuje silslélze

stranky (oblasti natiz GWIJURWb HWt YO! HoHWt Y&t t j6 YHAC!I ReT JUR¢ 6

ROWGKHWt T UWTHT ROUYY qR6HYHAL ¢ 62 TWHYT GYI ST ¢UREHUCEHY ¢

CSI nepublikuje centralizovany ,,rating alebo oficialny rebricek $kol
a Skolskych zariadeni podla kvality, avSak verejne zverejiiuje rézne spravy
o svojej inspekénej ¢innosti v skolach / Skolskych zariadeniach.

Obsah tematickej spravga sklada zahrnutia poznatkov ziskan zR U WGt T U I IHTT ARAJNIGYH q |
tematickom okruhd Ht q Y| i HHYORHGYIOHEBUGZ WRVEBANEUOAMAAY Y Ui 6
Zaujimavou tematickou spravuG¥ + G 13T Uij 6 YH Y AT T¥rkhRcéaH sgrdl h0gra@l FOH |
KOMPAG* ktory vznikolvYt e H=M=Z=Hc¢t YHt GY@ YT UDH GIN#gddéhaiH ¢ RUR:
GUT ¢NYNRAt j6 YHRUWaqRag=agqeH; AOHuUcalUl Re2¢Ht ¢cHUECHGY
rozvoja pedagégovGYt RO UWURCEHI YOG WHI Re T pvpBo W2 DHGIURT Y& HE Y @ Wl
Gl YNl ¢ HAGCHTc¢t UDHT YGeT HU¢ Ht 2 BetndRice saravAKondind/ané U R ¢ HOH
2 D2 & ktord bola ¥ 13t t DE 6 H Wt Y O Grrcd pilain&ho gqvédvariibCod tku 203¢ a

A61 Ue qROH I tEEAHRYH GroReHOGXEHH6EY T OY q W UREHT YGeT Y2HUEH 2 D
j Tematick( spravoA Y 2 U Yt p H ChreRReticialriBkauY 1Y di R K & 0 s&#5Cktoré idakumiérituje

b qé¢2HGYT G RIWUYt H2dhibpedd, roddieRmisupRii A RII2 C2 qlRe AH GZt YAL
pristupuju keitivym témam & YT GY | e TZHR WSSO ETHEIIHG! Yt ql OT RUHGI 1J

2437droj:https://portal.csicr.cz/
2447drojhttps://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024 _p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/KOMPAS _final.pdf
245 7drojhttps://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024 p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/TZ_Kombinovana

vyuka FINAL.pdf
248 7droj:https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Tematiekeravy/TematickapravaRovneprilezitostia-prevenceriz
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https://portal.csicr.cz/
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/KOMPAS_final.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/KOMPAS_final.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/TZ_Kombinovana-vyuka_FINAL.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/TZ_Kombinovana-vyuka_FINAL.pdf
https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Tematicke-zpravy/Tematicka-zprava-Rovne-prilezitosti-a-prevence-riz
https://portal.csicr.cz/
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/KOMPAS_final.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/TZ_Kombinovana-vyuka_FINAL.pdf
https://csi.gov.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/TZ_Kombinovana-vyuka_FINAL.pdf
https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Tematicke-zpravy/Tematicka-zprava-Rovne-prilezitosti-a-prevence-riz

Obsahom protokolu &ontroleT JHA CGRt HAHt YUq!I YG! HI YT I T R¢2¢URc¢cH2! |
2Apc6eTIRARHGHt cHEeHEZAECUOTHARUBEG IFHA B T WU RoBtBN { o R IOHE
t GGUWDUREHGI DT GYt Gel Y2HUcCH2DE Ykehi RGO HRGRH BRI CIRY BIE
nRUc¢ UT UDHG6 HGI Yt ql R1dkéniolusprsyrosy Udajouwivei R IYIAGH R T Rct Y 2
t YUql YieHAY60c¢T yY2¢cURECH2AT DOGC2¢HRAHG6HGY ql RUAHT T
tteqYT UYt qRAKTAFAHBUE ey 2IDHGHE HRE T Yt SOHRTORIH QK X2 BICDT
alebokontrolyv CG HRHGWDUY2¢ URCHt t TWYHUNTHGEcqel RqUIWTHE YO R
d¢aqel RaUIJpH Vzorspibtokod kintrole je uvedenyu?®. Po konkrétnej identifikacii
nedostatkov & qq¢ UY2 1 JURH GY2RUUYt qRH Wt YGWH GI RT¢pH YGeEaql K
vi qc UY210UDHS6HGW6YqCHS AHt ¢ HI WG RACHREHYGE ql WURHG Z
T RUUY topatfeniton @gorm G Cl Rb HI RcT RqUOHNYIl GedeTWHcet YHH2T I
konkrétne kroky bud realizované,tv Y G HT ¢t Y2 Y& HONA RIAGRGHHIOHWUGY 1€ HUR ¢
GYT ¢T Y2¢UijjHAGNDGWWURIWDHUE YASCTHIT Yt Re¢60¢lO

§ A1 CA Y tPHKlatDOptipdtgrh opatreniR UWG It T UDT Ht GI C2 1

PRUATA OPATRENI K INSPEKCNI ZPRAVE

Nazev Skoly:
Adresa Skoly:
RED I1ZO Skoly:
Reditel/ka Skoly:
Spis:

Datum zpracovani:

Opatfieni k odstranéni nedostatkd uvedenych v inspekéni zpravé:

Zakladni $kola

Slaba stranka

(viz inspekEni zprava a souhrnny report/y pro Skolu v Inspls
DATA)

Cil = Zadouci stav po realizaci opatfeni

{formuluje B, jako padklad vyufije doporuteni v zévérech IZ +
dalii relevantni inspirace a piiklady inspirativni praxe na
kvalitniskola.cz)

Opatieni, ktera povedou k naplnéni cile

(diléi a konkrétné formulované Einnosti, jejich podet odpovida
naroénosti stanoveného cile)

Indikator/y naplnéni cile

{padie Eeho lze poznat, Ze byl cil naplnén)

Termin pro dosaZeni stanoveného cile

T 1Y JToattnilE f

§ At ¢ 6 YO H2 DZ s0Tsdbindnp pozr@tkye®d vzdelavaniavadelavacej sustavy vychadzajlice
ZROUWGUWt TUNTHT ROUYY pHGI BT ABICT IAT J & HIJEdEothid. 306 b DA 6 Wi |
¢nNI WNY2¢UijHT Cqe HA ¢ HRRIDEA XYH ; UDHEHHE TkaeAdzohd o ¥tave j ij H2 Y H
UCt GT UWHG YT Uij Hiawr kvality yadeRalkni na irGviri Rygtéimovych vysledkov, napr. %

~o e

Wt Z2GHM0! G RHS1 Y2y ¢ 0 R HRSOMI GOt o ROR BV CHoR B EHI YR A £ ¥ 2 H ¢ o

2TAY Y t 1 qUe q DI SYHIWEE DA GHAHd Rec T JURE

248 7drojhttps://www.csicr.cz/cz/Archiv/Poskytovamiiormaci/Poskytnuténformace2023/Zadosb-informact
ze-dne-28-3-2023

249 Zdrojhttps://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Vyroamravy/Kvalitazdelavanie-skolnimroce-2023
2024%E2%80%98yr
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https://www.csicr.cz/cz/Archiv/Poskytovani-informaci/Poskytnute-informace-2023/Zadost-o-informaci-ze-dne-28-3-2023
https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-vzdelavani-ve-skolnim-roce-2023-2024-%E2%80%93-vyr
https://www.csicr.cz/cz/Archiv/Poskytovani-informaci/Poskytnute-informace-2023/Zadost-o-informaci-ze-dne-28-3-2023
https://www.csicr.cz/cz/Archiv/Poskytovani-informaci/Poskytnute-informace-2023/Zadost-o-informaci-ze-dne-28-3-2023
https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-vzdelavani-ve-skolnim-roce-2023-2024-%E2%80%93-vyr
https://csi.gov.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-vzdelavani-ve-skolnim-roce-2023-2024-%E2%80%93-vyr

Gl DHI R¢T RqUGY2H Wt hps HOATRYH REf 1 & YAtct NJapRidrayhbeaids & 10 ¢ U
2D 0T t Y2 HsktAyinH reMiiakétid tiod. Vyznamnym vystupom je aj priestorova analyza
podmienok, priebehumDZ G 13T t Y2 HGI JT Wt Strédhéhdjvadiavat@d Cio i ¢ | Mo Y HiE q 2
vmapach Ii&*, ktord bola publikovanaoku 2025 &1 RIJt q Yl Y2 YHAG ¢ GY2¢UcHt ozl
Wt YOt q2¢ tOHAI RH¢ Uc¢ 0 DA ¢ mférmaie silpiRentodainé nd Wraviji [edh&lkyere i R A (
regiénov, aby boli zrejmé regionalne rozdiely.

uYUt 1 ijqUIOHGYT q! HAl W¢cGGRAY2¢UDHSHRUOWGUt T UDHSEHT RUUY
§HI CAYtAHTIdOHINT HRU WGt WOVTHT RUMNY Y o RH=ZBE R@=M=Z P

07drojhttps://inspis.csicr.cz/uift/Login
B17drojhttps://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024 _p%c5%99%c3%adlohy/Dokumentygkiaiskev-
mapach_final 18062025 _elektroniskexrzel.pdf
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https://inspis.csicr.cz/uift/Login
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Ceske-skolstvi-v-mapach_final_18062025_elektronicka-verze1.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Ceske-skolstvi-v-mapach_final_18062025_elektronicka-verze1.pdf
https://inspis.csicr.cz/uift/Login
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Ceske-skolstvi-v-mapach_final_18062025_elektronicka-verze1.pdf
https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Ceske-skolstvi-v-mapach_final_18062025_elektronicka-verze1.pdf

I PREHLED INSPEKCNI CINNOSTI VE SKOLNIM
ROCE 2024/2025

MS 954 SsS 300

ﬂ 7098 hospitaci 16423 hospitaci 7984 hospitaci
913 komplexnich inspekenich éinnosti . nosti 262 komplexnich inspekénich ginnosti
23 inspekénich ginnosti na Zadost 10 inspekénich Cinnosti na Zadost
18 kontrol 28 kontrol
vo s ZARIZENI 900
PRO ZAJMOVE
VZDELAVANI
257 hospitaci 1808 hospitaci 3486 hospitaci
24 komplexnich inspekénich éinnosti 78k nosti 861 komplexnich inspekénich ginnosti
3inspekini Cinnosti na zadost 9 ing 3 27 inspekénich Cinnosti na Zadost
1 kentrola 12 kontrol
ﬁgﬁ:& ZARIZENI OSTATNI 3KOLY
ustavnineso ‘7 ISR A SKOLSKA 117
OCHRANNE VYCHOVY STRAVOVANI ZARIZENI
501 hogpiud 111 kamplexnich inspekénich éinnasti
46 komplexnich inspekénich ginnosti 1 inspekéni cinnost na zadost
1 kontrola 5 kontrol

£ uvedenych akei bylo 230 na zakladé podnétu.

Tematicka
inspekéni dinnost - 35 KOMPAS PEER program 37
Kombinovana vyuka

pL

VEREJNOSPRAVNICH

306 SR 1579

KONTROL 1 2 1 STIZNOSTI

VEREJNOSPRAVNICH
KONTROL - NARODNI
PLAN OBNOVY

839

KONKURZNICH
RIZENI

1o | Virodéni zprava Ceské &kolni inspekee za Skolni rok 2024/2025

U1 1 Y Thatd®©//wviv.8Qicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/VZ_2025_everze.pdf

27 f Uij HEYT UYqUURCHt 2¢cdRaq! HWt Z 0

V: AHU+BWAEGTRHIGjHYUGRUWDHGY! qCi! AHt qYl jHGY2YaeTZH
bWagael JUqRAHI GVRIORSAAEG AL Y RBDAHRHMqRge HRYUCTO Uea Ht G ¢
¢cUYU! GUijHEYT UYqUURIWH2JI DTUYt pYe AHECHqYHGYT 0¢Ht 2aAT
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https://www.csicr.cz/CSICR/media/Prilohy/2024_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/VZ_2025_everze.pdf

1.  hodnoceniskoly.¢@bit 2 YTIJHWE YO ! HGZT e H6EYT UYqRpHWageael WUgqRHE¢
absolventi). Respondenti odpovedajl na online dotaknikta qij G HOCH G 13T UIJHNIW U 2
GYTOGCECHI tZ1 WIOHéEDZ G 3T t ! HI SHt YO ARUY2¢ Uij Hacet AHEA!
dihodoby vyskumia Ge qUIJHSE YT UYqRHWt Ya! HGYT G ¢ Ht t =t DOYt qRI
GYel RpHUCGI Rt d¢T HGI RH2DAWI WHj 26 YT UDTmHWE Yi! 6

2. Yelg®poskytuje neoficialne recenzid@dnotenia jazykovycHaz t | YOG UDHGS HWt Za AH2 | C
T RHRUDHAGH2AT DG C2¢ HRHAGHGI YNNI ¢cGVY26

3.  LanguageCourse.Netagreguje recenzie jazykovyahedzinarodnych vzdelavacich kurzov

v: A6
4.  internationalschoolsdatabase.co®® YT UYqRH¢ THeT RqUa Y2HE GIWHYHt 2¢ ¢
wt Ya! 1o

28 tqR2Rq! HWt YG! HGYHRUOWGWt T UWTHT ROUY

AG1NGWIUUR IEAHG | IREH 0HYHGEE 8T WG RBUBDP RO RARRHBOHDHSHUT VY
Wt YOt tij6YHACI ReT IJURE H tatorard ¥v2 QI TE 271X Helelintid Bk Ry GgHA W HA Y O
stvisim$SY2 RUUYt pYe HWt YG! Ht YO¢cpHBct H; Ef Ht t YOWqcecaqVY2c
éqlT ! Hieat RHWt YGEH2! Gl ¢ #Y2 ¢ p H Eldndvendj i@ laE 2 HORE MY BB b
RUnY!l RESHpHGYI UWURIOH t HWt YGcHYGeql DURcHUWY GiURH ; E
alebo krajsky tradCt 0 IJT UIWJHG Z 1 hekdd&hRHARY 2 ¢ p Ht Gl C2

Nakolko ma zriadovatel'zakonnu zodpovednost za podmienky vzdelavania, je
povinny zabezpecit napravu, resp. vyvodit personalne alebo organizacné
opatrenia vyplyvajtice z inSpekénych zisteni CSI.

MedzilUIJGY 2 RUUIj He t q R 2 RbH tHGYE! gjjl FRERHIYHIGYH G1T&20REH2 ! G C6 ¢ q
sURGRHHz2T UHGI ¢AY2¢ pOHNSUIGREE2 O RGAYHED2Z2PEORHNYGY I BE
SRAGH2DZ GUT t ¢caGRAHGYT GYI ¢cHRGYLTOARBAHADE GWMIOCH BHEY DL
RUOWGHNt ARz AHqWG ¢ qRHEAL SHt YUq!l Yiea AHCUGWAYHOGWUHGI W21 R

29 f T DUgRNRt CHREHAST ¢t qUUUDHGHETE qij | Y2H
Wt ZUWitHEd+ t DH6HA¢I ReT WUR

RT WRIWHt ZHNI ¢nRHL ! Ht ql 2T UDHGYGRt ¢ UijHql RHACt ¢ T Ulj
kvality vzdelavaniaiit Y O Gtt8 &1t t DAHS HAc | ReT WURE HE 1O

#27drojhttps://hodnoceniskoly.cz/

28 7droj:https://www.yelp.ie/search?find_desc=schools&find_loc=Czech+republic
B47drojhttps://www.languagecourse.net/schoetzechrepublic.php3

5 7drojhttps://www.internationaschoolsdatabase.com/country/czeetepublic
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https://hodnoceniskoly.cz/
https://www.yelp.ie/search?find_desc=schools&find_loc=Czech+republic
https://www.languagecourse.net/schools--czech-republic.php3
https://www.international-schools-database.com/country/czech-republic
https://hodnoceniskoly.cz/
https://www.yelp.ie/search?find_desc=schools&find_loc=Czech+republic
https://www.languagecourse.net/schools--czech-republic.php3
https://www.international-schools-database.com/country/czech-republic

§ Al CAY tuHET toH NyFU 1@xierniéhind \ayiij U YRaHIJ R eYHIWtt ZDEHEH A ¢ | Re¢ T WURH2 H

Ot Gye 2NEtY

y 2ai0A zariadenia

Zdroj: vlastné spracovanie

Vtejto suvislosti (na makroturovt)R U R+t q 131 1 of 2YYUHRWIGY ujkdqﬂtﬂr&ﬁbbdolﬁldd 1))

YT UYqUURCECHt2¢t0Rq! HWt YOGt tij6YHY !t qijdeaOH?2YHTIGE YH:
RG Gd 3G 13U q C & RmoHitdtovacidh sydtémdaRi@e UT Uij HA¢ HIWJAGUT WURWH WU $a
kvality. Do hodnotiacdhH G1 YHIt e Ht ¢ HAcCGCTecH E¢TH UECGI IOH GI Yt ql K
dokumentov, vydavanim spravy @ ¢ 2 IJH WE Wit ok 2 HHI A D BRGZEE M20DAHS6 H RU W
21 GUID2¢TIHGI UH zakkAEGY R Y H q DHAE ZAMIDHE ¢ HYT GYI =T ¢ UF
systémy.

Vramci; BXHt q¥Y1 CHI D¢ RA2 TWHU+ q Il Uij H 6WtT Y0avt ot lIDERGIHA 621 ¢RicRl a
VT UOYqUR2ijHtI ¢THTiiHRUWGWt qYIl Cq! H2! t YUC2¢ TZHI UNRY
Yt | DWB&ES HDDOH HACI ReT WURE O HAIOWRY 2 (bdDghiabsl ykd@tfibsdbii t t ij 6 Y
tTUHt ¢cHet teqYT ya TWUHGI ¢t qRAtijH2! 2T Y2¢URIIAHI 1Jt GIOH®
T YHROWGWtTUWTHT RUUYY qRHY THelUGHOGRt I YXI Y2URbHACGCGYT

zapojenie do
AYyOLIS 6

GAYY 24}
YA{NEGNE
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Al YRUF HRUWGUTIDUKNZBA RUOUY Y B REE 2 We t HA AR 10 WaHET ZWILEHDYE 2¢ T
allt Yt t DAS6HAc¢c|I ReT JURIOH NRaVYH GeWRE RAYIZ O O R 810c HUA
VGI RGE¢T WHGYql WA! H2Wet HETHYURHY ¢ 0 YqURHG AYaHE YIT ai e RHA
kritérii, ktoré&vopredzverejnia.

2.10PlanovanéreformyV Hi ¢ t qRHS YT UY aud YRid H tDZW tHAG ! H

uYURYGHI Yt ¢ HZ MZ MK R &2 ORR HE A 0JCTCE H ; b torel Maviwm Rt | H; /
ACuUlYuHTUHuY|U|URACHR%mmmHmmmemmmwwwmwmamHMRwum
zaujmového aeformalneho vzdelavaniagay H 2 Ullkat6YeH2H IO YT R2 YqUij 6 YHe T WUR«
| RDWRpHEt gqe Ci UIAH GIuYCREjUR HRtYHE20URIp t HDEN6HHZT WTHGYT YACE
Gl Rt qa GHt 2 H2AT DiC2¢ URz2 AHt qYl DHTWHGI RH6YT UYqUURHT
YI RWUqVY2¢UijHUecH2D2 03T t ! /BlOH

¢! WWRWH2a2WT WUDHt YURIWGT UDH | C i 1JHbl&S Odhatehid Kvality ¢ G RA Y 2
vzdelavani®’. Ide najma o:

Vsuvislosti snodernizaciou spbésobov vzdelavaniednotenia ide najmaiategraciu hodnotenia do
t ¢TI TYTWOUDHSHGUT pdlagthRikgjidiBFAdSEHG| 2t Y2 He

256 7droj:https://storage.googleapis.com/narodniportal_cz/sites/4/2023/07/d675aedddnipolitikakvality
ceskerepubliky20232030material. pdf
%7Zdroj:https://www.databazstrategie.cz/cz/msmt/strategie/strategiedelavacpolitiky-cr-do-rok u-
2030?typ=tematicky&v=5e0bfa9bb19b31c99f3f9dff55888Ddkument priamo obsahuje opatrenia v rAmci

indikatora1.3j ¢ YT UYqUWURIWH2YH2AT DG C2¢ URMBAHL qY| DHt ¢ HqDZX ¢ H2 W q t
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Silné stranky

1. Hodnotenie kvality vzdelavania A H bit YH Al DqUaYGH UcTaGeH UcEH ; Ef ¢
RUWRqe HRYUEDWNIAHRAR 0 BijHed Wae UT ¢ 1 T UijOH ; Ef H GYel
al JgqVYl RHEt ! Ht YUARt qUUqUDHG YT WG HSYT UY aqadid&Rc AHT Y+
UnWt qR2U2 HGY!I Y2UcqUaUYt pHGIT ARHpbd. YG ¢ G RHo HUWLt Y

2. EGYUYT UDHGWqYT REt DHGYI qCiHj uBtaROUCHOUYYOY¥ ap O
TYHGI UTt q¢c2eTWHLt 2 ¢ 0 Ragvojove) Spdtngil @b DA Y 0 HION BGRY &
i1 WG Ut R2UVDBH2U0RGE¢URIDHGY q¢ 2 JUREHRUWGUt ARIJHC t

3. ;EfHUNZ2! q2C| eDANUBKRYWEOVI UM RAHT RUUYHaR AH ¢ G 1J
saYT UYt pYaHWUFGUI qUij6YH2! 2T RGREHGI RHa2Y!l AOH21J
trendov aizik.

4, ; ROUUYt pH; Ef HTWHT ¢t UNHIUIBM RB A2 qJ &HRUWHYGE T RH A R
RUWgRge HRYUCtGUaH GYARHR29H 0¢6 WRaH Gdtabilgéla H 2!
NnRUcURY2c¢ URIWHAYHt ql ¢U! HUqCqUU6YHI YAGYT qeto

5. Spracovanietdajov prebieha digitalnej forme. Existuje tu aj silnd datova@nayticka
RUnl ¢cWal et qXl ¢HulDt Yt !t qijaHf Ut GFEb ARMNYYHAOP &@IIU
Gl DT Rt qR2UN6YH2! 6 YT UYHY 2 ¢ UR¢ H IkRAtiRttygtidattac T ~ He H
wraznilGYT GYl 2 HGlI RHt ¢ G YqUVYGHI YASYT Y2¢ URHWt Yt t DA

Slabé stranky

1. ; Ef HOUDGz ARt 2 TUHI DAI RT t ! HWt Za AHT Y HGamaiep 131 13T U
vystupov (napr. pri rozhodova@i BAIJ1 WH26 YT UUTHWt YO! HI Rét GRHEHI
2. ~WT ARHT 2YGc¢Ht YOGUW+UDAHRUOWGUt ARCGRAH2A60¢T Y
T ZT2PpMHEAUijGe HASY!I WOURaHt 2¢0Rq! HWE YO! HoHWt YOt t
3. EG¢ AWRIWH GI WGY T U RahE tergidrmgNoavideldvanta; t E2f BARanguld 2
Gel ¢t WNAGUNAHEC2WEt HAWAHTUT UYqUij6YHI CAHCHTt 2¢ 0 R«
t YOUOqRU2RqQ¢ mHEYT UYqUURCECHt 2¢iRq! 1O

Al RGVJT RqVYt qR

1. ; ¢t q T WRIJH #H R 1J dentifikavanyon2ridikerd 2t | HOUdF IZORHIH | | 1dejta’ T Uij 6 Y F
stvislostis@ WE @ =T Y2ij HI At R¢ 60 IIHT Cq¢

2. 8t 1 DAGHSYT UYqUUR¢Hj GtRIVRAGICIH R @ & Mo Ad E 0T @ puH@ T H (
jUcTtqe2A! maHt YUt 1 ijqUIpbtle Gl tOHz2 Glic qUIJURE He HE Y

3. ~YT Ul URACHRCEHRUT Rt Cq¥YIl Y2H6 VYT Uihove dbBRsti, Htdré stidi Rq ! H |
21 21 REUGpIj H 2
4. ¢! 2 luReleR idteligencie t YHGYIT GYIl ! HGI DHRUWGWtTUZHT RUOUVYH

ARt t ¢ UDHGHYT HI YT RT Y210

Hrozby
1. G WUEHGI RYI RaHU RURH qll t q2¢ HWE Y i\"(aizﬂc':(':H:I:IQpHﬂWT(jFﬁVCI
charakter hodnotenia.

Bz20¢t qUUTHRUWEDZ YUUDHD AEpEY H@IRAUBEX G AHA
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At JURBREHYNRHARCOU! H6HI ¢ q RUDNY drozGskres@Enélvrantahled 2 A U R t
kvality vzdelavania.
VGI RGeT DAH ¢t AWURI JI2ZRWIREH tYAG ¢t qRH 6 YT UYqUUR¢ H
GUIt YUCGU! H6 H t ¢ G ¢cpbkiray Skihlily Yh6dioteHiaddgadiving TotmpliEadii
procesov.
DIt I HEZ ¢t OV qRHTWT UOYqUDHI CaGNDARHaGYT yea TUH2! 4 Yt X
vi ¢t WHAGZT WHAGWUWUTHI Bndlt qY2¢pHWGUWHRNRE CHGOc¢ ODA
pristupy.
It BT Ht SHt | Rqijl RCHTWT UYqUij9H61 YARHI RARt YAHT WHUW
HeT WHBYT UYqRpHUCTOG&HPUORBRUABHUE HWa ¢ BHE FOmBHE
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4.

4.1

§?2A8Ax: f H?8HEXS8éE EuFc§8H
§T GYIl ST ¢URECHGI WHt GY21WUt t DHRUWGWtT U
TUtEUWTHGI ¢ 1

?YHURT WRWHz2 T WUDHS6HYHAHGOCEt qRHt = AHGWHcYWd of MEBH AEL | tRij¢
Uc21 6UaqijHTNT UYqtiR2ijHYT GYlI =T ¢UREHGI WHEAIO

Stratégia, systémovétaY UHIJGT Uij ol CG A 1J

1.

o

10.

11.

Al RAUECpPpHt DEUWOd ¥ ¢ WY GHRRe HUWIt YO! HoH Wt Yat tij6YHACI
TZaWI RaijaeHUCt qf YTk ¥2 Ré ¢ Hidwptéh A€ & RqX HE
AY2RUUY WP Wil tZDA6&CH A ¢ | RaufdlAIRH22G A ReaaHYIT ) WRIEPHHT RU U
b1t qijdeH 6YT UYqUUREH 2 AT 130 6 2d0 Wacowyeh aviddayaiBhp H T Y H
Gl YNl ¢aVY2Hbc¢t YHEEGCA | pYHT HRACD HIUDYRE CHUR ¢YHIt! 2Hoel Rq! H2 A
Al DTt pHUECHt YUGGUIWN+UUTHRY DA GG U UDARBVEGWG UOA I
Gl UGYTRPpHIU*qdld Y BIBYT DFRIRWHZG Ho HWE Yt t DHEHAC
¢! Gl ¢ HNBEYPIHRATt | Hat Y2 RpHTWUT UYqUDHUCI YT UDH 6 YT |
Acl ReTWDUR¢e AHt qY!I DHH2T WH2 11 WTUWHT Yt qa GUDDS HG ¢ «
GYI Y2U¢eqUaUYt pHWt 7 & Hudiebtbre. Yt t DHSHAGCI ReT WURH?2
¢! q2VY1I RpHAYT GY21DT ¢ TZHIIHG D q Y TURtH aqtc2HRPCH Udr | YYUTIIHDHH
zariadeniu detailné pravidldeCt ql YTIUHc¢a qVY 2 ¢ 0 2 C HanyBE 20 RS qoc pPOHI H
RAGH2 YMMP2 YTVYOGHE

él q2VY!l Rp HANCHGY ITIHTUXHHER ! 6 YT OYHY2¢ URIDHcaqYW2¢ 0
viSa t 2¢tRayY2c¢URWEBITRIGAHITHROWG Y TafRHHE DA &riteramiGY | =T ¢
hodnotenia podmienok, priebeh@ @2 G 13T t Y2 H2 AT Ui Cs2d BRRIGBE H GBI RE @
RUWGRI ¢ qR2 &1 R®RIGHK IDaHT AHDAY d a@ G2 MHIDICA o YTIYRTHGE I
Al DGYTRpH GNqVYTIRI@GH FHNTWFRBBREAM WJGC2¢HY2H GYOR
programom rozvoja vzdelavanjgod.), R0 G DG WUqCHRY2 HGI RYl RqHGI R¢
AYT GY| REHRBRARY ¥ YDHRUWGWt T UDHH! t tiat tO
U2DARPHGYT DgHRUWGWt HRRHA¢ Gl ¢ UDAHSEHUCECHT Rt Y2 HY
TRt Y2pbAHI Y2Ucet YHqRUDI HUCGHRUT R2RT 2COUWNHNYI !
flexibilitu vzdelavacich plano2d T ¢ T 2 TIH 2 e 1 WR 2 H GNUzighy pristpHe UT R 2 R
taXT Y2DAHNet qY!l YOGHGI DHA¢CRYt qUURIDHt 2¢ 0 RqUij 6 YH2/
AYT GYI RpHt YiGa URt CHRa HWt ZOGHoHWt YO+t t dDiistodi Ac | Re T
sGl W2WUHRRYaH UW26YT Uij 6 YHSY GIOE R cOEREI AeH A Gt aMITCURYaE
tematickych dotaznikov.

AYt RUURpHUINAC2 Rt G Yt pH Ysursiosti B Zavedeting eéci@hidhavC H R 1JH
t qYl ifjHYT T WDOGREHYT AYI UijjHARt GNURGHRUWEDARRIUB AL H

Metodika a kritérid hodnotenia

1.

2.

AYAWRI RpH Wt Ci e H 6kitégbrie dykhjidaida pedadudicke &ekdvmbsti, napr

GYIl Y20U¢ URIUH 2 DZ BN HRYI R IUHRIEE IS5 BIWH &hodli kel 2 e AAC
validované vystupy).

AYAWR!I RpH 6YARYRBPURBRKHH YWelt qc2HemH t2¢iRq! A9H qAU
WagcUT ¢l TYBMONUUYqREREAVDOIVDUqUIj HGI Rt qe G! HWt ZdH
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RT WUqRNRE Y2¢pHGEYR G 1Y12 1 Tp HARIHIE TAHUBIACHIRHOGI B H T | | g j
Gl WUHj | YA2YTmHEcHURIVDOGWUHRAECHG!I WHj UCGI ¢2emHWt Yi!
71 ¢pHT YHZ2¢ 6! Hiel HA2ROZC IXTT tU DEHIG RHCAIRY 2pH 2 ¢ URHBIAT E  §
aGl DGYTRPp H RH S Harotnyich Fodrnptiadch Bkivit, (kiRrd Adsledne vstupujd do
D+ qlll Uj6 YHEYT UYqUURGEHt 2¢0Rq! HWt ZOGHoHWt Y&t t DA
é¢DI ¢cAUUTWRIH RUq X YA qddped YRIIH U YEOHYHR 6 PPHUY YOt tij 6V
YT UYqUWUReébHt H2eT WRGHAYGS6GET UDURGH] Wael qY2¢ HIIT
Al RHGYT GYI UHT R¢t Y2HAAYHIWGCBERRIBHIGRH R DASYRHE Y
indikatory efektivity podpory, napr. cez portfélio postupov, monitorovanie pokroku, spatnu vazbu
I Ret ¢HoHI YT RT ¢1O
Uc2RIJI pH WRI WRIWH GY a1 R2 ckonpldtioinlhbdAdiedi @b Wdikétedvs H A Rt
t2¢0Rq! HZAT D C2¢ URcHWt YO! HoHWt Y&t tij6YHACI ReT I
amapovania regionalnych rozdielov.
OGI ¢2RpHUWLt CiileRIGiVIT RGN BRE MRHY qe Gy Y2>AHU¢t Yat Y
zariadenia do dvoch péloeal YT URHI DHS6 G NTWRIWHRT WUqRNRt Y2¢p Haql
Al 136 YTTUWEERpRPcH2 ! Al ¢ UijHYHG ¢t qRHSYT UYqUURE AHUC T

a. pedagogicky zbor,

b. vzdelavacie vysledky,

c. GYT GYI ¢ HT Rét ¥ ¥RAIVR pHEN IRT O REFH g R IO

AYT GYl ¢tol YA2YT¢lOWt Zidtopowt Yiat t DASIOAcT ReT WUR

1.

Uc2RIt pHGYI ¢T BOEHGHARIOE WGt DRHRG@WEWt T UDTHT RUUY
Wt Y&! Ht HGYT Ypedd D& RH2 DA2 ¢ G RH¢
Al DGYTRpH2DZ qa G! HI+ q 1l Uij 6 YH 6 Y T UWtY¥qud UtREZHSH HYAACH | R
sHRIDOYOGH2! AeT Y2¢pHe HUGUWUDHGYT DGHt 2¢0Rq! HWt Zat
ramec.

Uc2RIUt pHq! GYUGZNRaHWt ZGHOHWE Vai RPHBEHAZHBRE T WP R
al YA2YTVY2iHZT DG! 1O

t qR2UWDHt ¢ HGYT RUJa¢pHUECHUC2I 6Y2¢URHYHGCHY qRHGI Y
svizioud ql ¢ qijPRYaHI YA2YT¢HUWt Yi! Hoblastiystetatick§hd Y H A ¢ |
sledovaniag@ ! 6 YT UYHY2¢ UR¢ HT RUU Y t RepRAHU2t | YQlal cHolJHHUE | YRITH R Gijé
opatreni veducich ku kvalitativnemu posunu vzdelavacieho procesu.
Al D2AREPHGI Rt GeT ! HT YA 13THIEI A RGE AW HRDESS! HARR T pOYD
metodickych aidaktickych informéacii @C2 YT Y2 AH t qYIl ijjH GZT e H Wt Ya! H
UCt aWTUWH2! 2T RpARIDREGN B2 YERIDED FRIFAME H@Y F¢ 0 RIDE
Al 2T 0OYt qRIO

Al D2ARcpH2! HI ¢UijHe 2 qVYIJ2 ¢ i 2vazbdl ipakaérid) & dotathikyd U Ct q
t qYl ijHt 0T ReHUCHI ReT 1JURISIHOY gzdelavanjdE#R @Y IV & RIGY Y (G H
Wt Y&! Ho HWt Yautoeviivdch & C RY 2 13 R &It $H RIRRHpGHYR @sud@iyena 130 O VY
YT UYqUUROGHGYT 0 obthstiy 2 U¢c t DH6Ht | Raijl RRH¢

t qR2UINVDH&E! @d RERAH2ecp H AT WU! b HGI UGYTWURWH T YO GL
Wt YOt tij6YHAGCI ReT WURGE I HIRIHE 1 Rimdji Y RIRAHT @Y q i) BiRUE K 2
ceaqVY2¢i2 CRRRH G2l ch2HeIHEcq hétddizkeR UcheYa] thxcH A0S AHHEYH oG Y |
Wt YO! HoHWt Yot tijHA¢I Re¢T WURE 1O

fTUODUOqRNRt Y2¢pHWE YOG! HoH Wt YOt tijHA¢I ReT JURe AH Tt
U211 6Y22 TZHRHIWHGUT ¢NYNRATL ij H2 Gl WORPH purdn@riniH B & WG Y 8
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Digitalne néstroje data

1. é! HaT Y2¢pHTNUT UYqUZHT RNDRROU @2 ¥ iGH © &ndvH okl H @ HIBHY
allt YUt t DH6H Acl Re¢T JURHU¢H 2WWIqt DASH =1 Y2UR¢ HGEH
sréznymi nastrojmia hodnotenigako napr. dotazniky, analyzy trendoada, spristupom pre
Wt YO! Ho HWt YA It 1 HAEH ROT WUORE HR

2. A1 DT aWqUDHT RDRqCGU! HROWGUt T UDH Ut YH !t qijadHHA!H
T YqecAURt ! AHc U¢c G DA! 6 HaGYTI URPHGI WT Rt qRRURHRA 1 U
¢cT GRURYt ql ¢ qR2U2HACPpc¢cTl AROUWESDHEDY ERXUBRPHRHGHUE
rozhodovanie na strane druhej.

3. 6RA2c¢lRAY2¢pH2DZ WVEt HDHE O XqUBRE HUWRABRHAHAZ JI
datal WGY!l qY2HbuGY2l RqROGHI ZAU! #H6Ht | Rqijl RRHEHNRG q

4. E2RI Y2¢pHI RARt Y 2VYjAHH cREMHICHIA THGN ¢ opfidomatDEsmlankrc! HIT R ¢
CHY DURRDEITIReItcN2(Hj&H YT HEYT ! H AYH 2AT DGC2¢UREbH A
ROWGWt T Uijandl fizikdvaridraotsBého pristupu.

5. tqR20WDH2! 2T R2¢pHGYT GYI USHNYI GeHS6YT UYqUURE AH
TRUUYAYHAHIZAH RUWGWt T Uij H 12130319 tody 1Y YO R i iHHARR 1p pr 2 & dJ
vzdelavania.

4.2 Porovnanie hodnotiacich kritérii a indikatorov kvality identifikacia
Gl 2t Y2HT Dt tj6YHI CaGHecHUCT HI CAalJHHt aVY2
tHGYI Y20C2a¥R2HWUNY OBMA ¥ T 130 H T 13bhmédely §OHRt YeUsUYape YaHY 218 i OF
podobnéaz e T WR U ¢ Hpiarha ekvivaléhty;t ICtHto@ebbsahujeiacej )Y HU ¢+ q RHt 2 ¢ T Rq !
Gl RT Y HGI Katétig sliiprispospbeRéal H 0 2 0 ¢ T UpdeHedi@ilivé gravikividielavania
agct qRIJT H Wt Yaivd i AOINR EHITURS K@HT ij H RUT Rl Wegdhe | H ¢ G 11
kvalitativneleskriptonglqy ! | Y A HDM WI2Z DEH = | Y 2 13 y=6 HYY2T 1IXyt H22 ¢l (BQ;He ST ZYFREIH,
nevyhovujica | Y 2 [opisom
UctDAcH2WeHRIRT VUtRMROVREGqY! Y2AHt q VI jjresp. &y 2 D04t t
22Cl Acllij HRWRT VUi AHU+ Gi@ERqUUITWRIIHNYI GeadVY2¢ UijHE
1. uYURIUGHRcIOC Ol COUHIOWE Yi!
S 1t £ DHG Y §ilMy @lodez & R RRIHHE HY aql ¢ qlJédeet ij HI R¢ T WURIWDHWLE Y§!
- nYl GatiY2¢UZH2RARaHWt Ya! 6H
-t ql ¢cqUNRAt DHGUCUHI YA2YTCEHWt YO! 6H
- prepojenie vizie so vzdelavacim programom
Je to explitictne uvedené ako samostatné kritéBum UIJ T WRIJHt ¢ HGlI WGCT¢H2RARCH
Ul DqPRo@WTaURWHAC GCTe URDKRE YR GO Y Yvaarl paiigativadHkaltary
riadenia. Et YOG ¢ H TIUH 2U0RG¢UCH ¢t YH t Y 0 erdgompngni aktgriviliC H G CH |
sYI Nn¢ URACHRC 0 RxterdéRpariherstit’ 800 uvaOrdsdmostatne (oproti slovenskému

20 ¢t C2¢ UCHI RIUUCHGE! qRHRGCHRGEHET qij | V2
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ekvivalentusT Z1 ¢ AYGHUcHt Yae URGEEQiDPREIEG OORAT WDRIJOWE Y T !
jeit 0 T THYGYQ@KWT WU0t.t Ctona Ut HRE¢

2. ADT ¢ NYNRAL|jO2VT JURIJOWE Ya!
Elt qGc¢c qRHAEL CHOE 2 \gyairtha 0321 CoH Rpc WalReH 5 i Ck@Jpidaasy sa monitoruji
Uc¢HZI Y2 URHAENGAFHWAEtYd@ ¢ THR 1IJH U ¢ H Gl 1¥tnt1IDAHRAT YO ik hidjar2 oy U IHTR2 WD
GYT GYIl e HAc¢T RUC VIZIFRHGHGAY IcIDZMYRIIHL 0 =T Y2DHH! t Gat a

A monitorovanie;

A analyza;

A opatrenia;

A VEYTUYqUURINDHZIT RUUYt qRIO

W EDHGYT DO HUAgIHE BORAERIGUVT URR D R & da@ithvorpR H Y G¢ q |
zdravej KIimy WHt G 11 Y2¢ UCHGI RE¢GYHT YHAYT GY21IT UVt qRH2 1T WU
3. Pedagogicky zbor
1t tDHGAGYT D0 HE ¢prbfesidnainA Kilthi AetlagdgRkehio Hbbru, systematick( spolupracu
a 3T A R H zefleRigMhstnejpetirgogickej praceratane aktivnej vymeny pedagogickych skisenosti
T ARHWt Yic¢aRIOH
Vmodeli sa iac popisuje profesionadispravania & I AHY | Uij H2 ! 2 IpédagBdoE R & € I R WIR I & H
hodnoti kolegialna kultirg aG1J1J1 Hn BRAT R¢ &Y Dot YHRCGUWHt YGGUqUWUHRI
pedagodgov.
4. éD21T Ac¢
Vi ¢cGYqUUWTH 2D2 1T
aq2 Y|l R¥YHI@HOH G
ciele.
Hodnoti saaj to,¢ t YH 1t ¢ H Gl WIGICT & B2 HpbtiRAijeasy & H &t q cinjdiativie p H ¢
I REEV2WDOH2ReEAHCECt HWUqa TUHY G T Y2 ¢ URIWH GUyXaindlie e Ht ¢ T
GUT ¢NYNRHAt CHt 2¢ 0 RaqcH2! 2T Y2¢URe
5. ¢ AT DGC2¢HRIIWO2DZ GUT t! KOl REt Y2
AYt I YEHCECECTTij6YHT REt ¢,Hysledkytvidelayahia san aniitidkyH spréiclvivajT 1J
a2! 2T R2¢TZHGI UHOCH WD RG DA HEA 22 DRDBE!Y GUWUYt qRH¢ At

HIJHt ¢cHt G¢T ROHT ZI ¢AHUEH ¢t qR2RA¢T U
u' ~

f
REHRqUUWTWRIUH2RET UHGI RGI podtajdddlc H2 ! 2

s IJH q 2 il Rlaidvériddpnie vysledkov vzdelavamia DI ¢ AUNDT WRIDHY ¢ H2!1 T ¢T 2 TIWH
oGYt | YteHt céAljOYEd RRERIZHOMDZ G 1JT1 t ! rhbtivdcibiu | FETG ARAEFTR qt UNIGT RLH
YT UYq¢c GRHI R¢t Y2 IOH

6. AYT GYI ¢clOY RO¢E YiptlO€! RGUT RqVYt qR
Ideot ¢cOVYt q¢c qUZHT ROIABIARZ ) A HRR &0 Bt RET o RdasadijdsR 2 RT 2 Ci
ot 't qUGcqRHAt THRUt e AR2U2HGYORqRt 2 HWt Y& ! IOH

UecOWl Re2¢Ht ¢ HUCE Ht VY Yspolupds CE R Iz ¢HIGIY U 1GtY DA Riffl tRid & V12 i R KDH 2
pracue GYTO YO Hj] GYT GYI UijHYGe ql WURE/mBHEE YHY It qija Y2 VYe HY
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E u § x E u 6.l0iilineu Bostupné [ttps://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004
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OW=ZHAWT ¢NYNY2ijHI gt 601 U] HeGli¢c¢quyue TRHGKRHt Yie URYt ¢ HFR
GKRt qe GIO

§AUCT qIIH00 R Uved@iynii gyéokyc | 2 IO}

| YAG Y I GRU I YAG Y
ano ne ne

st GIHt RHGG U] H2] T YGRHqY8YA
YT GY2] TURHI YT RTIJHGCHG! HTRU
profesionalni drovni.

EIJHI Ct ! HEHI YT RT RHITITIR RUGCH GIH
GYqKIHACH IO

¢] KROVAHYORBOHI BGUHYHL qCq
200t YeHGIiTRHt 2¢t0Raq] Ht YGa U
st GWHGKIt 27 TTWUORAHT WHGgT
al Ut GUt qa TRARGHAGgt YAWGHT

OIOHAWNT ¢ NYNEL[H HEI qiR2TDRMEHGYt t! qe TRHt RH2ACTING U] HG
§AUCcT q OG0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y PGRU | YAGY
ano ne ne

EIHWE YOWHt RH2ZACTIWG U] HGK T
se v hodinach a umime poskytoW@t R TR G ¢ q HA G
OT RGWHZ2Hqe UT WAGWHSE AHt GY i WT
TRHI DcGRA2TIAGIWHEHt GYd T Uj
OHUCt HUGHWt YU WHG g T 1Jdintédrghp 2
UUDAYHW+qUl OR6YHAWUqY! ¢ AHT
psychologa.

EGYuNT U] HGKRGI ¢22TWAKWAHI I
2D2t Y2ijHGI YTWt q! HGI YH2 AT |

OWMNHAWUT ¢NYNY2ijHGYT GYl e TRHI YA2YTHT WGVt ¢ qRHt DHGEHG
§AUCT qllIO0 Ruved@iynii gyéokyc t 2

BZYE } GRU | YAG Y
ano ne ne

¢HU¢ WRHWt YOWHACGYTaTIHWGWH
GKRUGO] KDU] HTUTRHSGHB! L €Ep T WH
Ge¢l ¢t WUqHUNAYHTWEYHYHAT YH
samospravy.)

NKRT URHeT RqUUijHGI ¢ e TRHt IJ
hodinach.
AY2AH2A2TWAGWHUG WIHT Ct ! Ht H
Gl Yt Gj wU DdstoMaintctgf.R 2 R H ¢ H
¢cWWHWt YU e Ht DHGI ¢ 2RT Da U] H
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OWPHANT ¢nNYNY2ijHet qR2U] Ht GYla Gl ¢#a TRHUGEHY 2ij GHGI ¥Yn
§AUCT q OG0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAGS Y I GRU | YAGY
ano ne ne

AT ¢nyYnNyYzijHt WH2ACTWNUGU] HGY
2t RiaTUGWHYHqYHADHHaT RARH
OTRqUOijHUEC WRHWt YO! Ht WH2AC
Wt Ya! Ha! qYH¢t qR2Rq! HGYIT GY
ET RGWUORHAt 2 W UYt qR eAHSB D2 t
A} TUY2HGI ¢ #RIO

Al YH¢ct qea CaURHqijacqec HRUY2¢
atymy.

Vyuka

NIONHALT ¢DYNY2ijHI 1t qUdc¢ qREL! HGI YGDIGEWTRHEHGKRGI ¢ 2
dovednostnimi i postojovymi cili definovanymive | Rt 2 1 C1 URHG6 HT Yt 2 G WU qIHG H WL

§AUCcT q OG0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y I GRU | YA Y
ano ne ne

Tematické plany nebo podobné planovaci dokumenty
2! q2CKRAGWH2T T ! HU¢cHACt Gel |
éD2t e2HGUGCU2TWAGWHaqet AHE A H
GKRUGOijHeT WDHURH¢t qR2Rq! HI Ct
OT RqUGijHUC WRHWt YG! H27 Ue TR
diagnostice.

AKRH2DA] | 2HAGWgYT HEHN Yl DG H
G¢TRHI CHRHUceT RqHUWUT HqRG A

MIO=HAWUT ¢nNYNY2iH2! 21 R2 &TAR H W 2\ tHijRHH 6 taa | ¢ eqid HPROIFEHGY 2YU
HRG g 1O

§AUCT qlIO0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAGY I GRU I YAG Y
ano ne ne

Al ¢ 2 RINIBWVOJUYH2 TUGWHEZT ROUY Y
2DH6Y2UDHS6HECH2AT ] 6 C2¢HRHG
kompetenci.

eDHG6Y2UijHEH2ATj aC2¢cHRHY ql
COWMHTt Y2HGKRqqYGU! HGKRUO YH2
AKRH2AeDOj UDHGSHAL 2 WIUYH qR
I WntaW+ERH2D2t ! HOWet qCOaHI Y
a2z ATJ 0C2¢HRHSHt ql ¢ qUNRRIO
eDHG6Y2UijHEH2AT]J 0 C2¢cHRHY ql
b GYOGWT U] HT Y6YT Ue qij AHI We TR
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A3ANT ¢NYNY2iHE !t qUGecqRAL ! HI T 2 TRH2ATjJ 0 C2¢ HRHGY Tt
2D2t! HAYS6GWT yaTRHRUT R2RT 2 CiURHGYqKIWJH! HT Ct g 1O

§AUCT qIIH00 R Uved@iynii gyéokyc | 2 IO}

| YAG Y I GRU | YAG Y
ano ne ne

OHUCY HUBHGOYGRERHIIGIIAHT IJHT C
ACTG! HEHACAINDORHEHGKRAGgt Y
OGRGWH2D2t 2 H2URqKU] HT Rn I
kYt YHURGe2HG¢c+#RGeaHI Ct gHt HI
AYHtE !l qa TUAGUHT CRgRisé HRBIGH g
2T WURIO

AKRHS6YT UYRUDURHGYt 1 Yt 2 Ht GY
a2z! 2T R2COWHT ¢t UCHEHY I YAz

MIONHADT ¢NYNY2iHt JH2WJHt 2ijHGlI CARHAc¢ O] KaTRHU¢ Ht YRRC
§AUCT qlltOb Ruved@tynii gyéokyc t 2

| YAG Y P CGRU | YAG Y
ano ne ne

AKRH2D2 HIJHGI UnlJl 2 TWAGWUHI gA
¢ UH2D2 HIUH2 RANDHt Ydza URt 2 TRH
UCt HeT RqUIUgHUWURHGKRGRWHIT
VewucR H¢t qR2RqCH6HORGYHURH
kqYdeAH¢ A HE WHT CHRHG] GRHG
kterymi se mohou identifikovat. (Nabizime vzory)

8§t YAUYt qURGaH¢Ht YRRCUURG e
iGl Yt qKIT RHUCWRHWt YO! HEHYI

AT J GC2¢HRH2DZ G I t! HI Ct ¢

PIONHEt YU c¢Ht Yet q¢2U] HARt t C2CHRUNYI G¢HIDHYHGYt 2 UDHSG
YAGCEt qUHESEHEH]I 3é¢Na TUHUECHU] H26YT UDA RHGUT ¢ NYNRATL DA R
§AUC¢T qlIO0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y FPGRU | YAGY
ano ne ne

cOWT CAGHY GYa T U] HY WHT Ct ' H
2T WURHt UIO

Al YHt DT Y2CURH¢H6YT UYRIUDUR
UCt ql YTWUHbGEG! HaT WJAURG6 YHG
jejich digitdlnpodoby apod.).

8§l D¢ URA2TINAOGWUHGI ¢2RT DG UCHH
| YT RTIUAHUGHt qiJl DHGS Ht WH2] U
2l TRqijHYHT YARIO
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cYTUYHRIUURHI Ct gHUCGHt GYel R
b6 YT UYHIDURHGA & IBIG Y2 RU FAH 2 B2
pro kvalitu vyuky).

PIOZHéDZ GWT t ! H2AT ] G C2CURHT Ct ¢ HYT GY2RT ¢ TRHYT Wt C2¢C

| YAGS Y I GRU I YAGY
ano ne ne

§AUCT qIIH00 R Uved@iynii gyéokyc | 2 IO}

CWWHYt UY2! H2! 2T Y2¢ERRHAGHG
Tt YeHT YAKIIHSYT UYqRaqWiUij 1O

¢ WRHT CHRHI YA20RHqYGe AHRY
21 2T Y2¢HROHGKIUT 8] qea AHqG¢
éleT aTUGUHGEECARBIGDE WIGRYt DH
} GRWIHt 2¢dRagaH2DZ qa Gg HUOWIT
¢ WRHT CHRHY WHU¢2T RHT YAKIJH
UcGuCUY2¢ctURH2HE¢éAIO

PIOOHp CHRHWt YG! HTt Ya HOYqR2 VY2 ¢ URsbtidhl asobnosthe CURHIT Y HI
t YOGUqUWUHIDHEHYHAT ¢ Ut tijHEYT UYq! 1O

§AUcT qllIO0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y PGRU | YAGS
ano ne ne

¢ WRHT CHARHHG6YT RHT YHU¢ WRHW
to, aby tomu tak bylo.
Zavedlijsmé 2 Gigqeal aH2!t Yt DHGHYT I
U¢ WRHT CARHOY6Ya2HCECHRS6q] TRH
2D GUT t gtO
§HUC WRHWt YOGaHGUT e TWAGWHTCt
a¥YAWDya TWGWHTWI RUUT UDHGKRU
?YH6CAt tUMIYYHMBIGWRIGI YHT Ct ! H
sT JaYtl ¢cqRAt YaHRUt qRagea #RH

PIOMHEt YGCHt 0T 2 TWHEH2! 6YT UYHR2TIOHZt G WOYt qHT Ct g H2
2AT] 0C2CURHT RHGH WHRIDZ WRH Tt 1! GAJ) HcHBETHIHR2HN C TG e HAt 2 ¢ O |

§AUC¢T qlIO0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y PGRU | YAGY
ano ne ne

Hj T UjHRH2DZ YT ORH2DZ 04 1T
qWlT UCHT ¢ q¢ aHt q Il CAucIIGUD
t!1 HEH2AT J 0 C2¢ HRAG6H2DZ
2RI U] HE GUT 2 TWGWHEHe U
i
]
[
g

JT ARA6HUEC WRASHT Ct g HE H
GC2CURAHYI N¢URACHIHCH
R2COIWHG Y2 DR & I6HGYH & & 105¢
Ht HTRUDA RHGYT YAUDA RH W

=D NN NN I
O~ | >0 —|O ——

&
R
2
¢
Y4

T

2
¢
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OT1TaTWGWHt YUqét qHt HAD2Z ¢ i
sRUNYI G¢CHUDAGRHYHTUTRHGHZI Gj
al R2Yqj 1O

AYT GYl ¢ HI Ct gHGKRH2ATjaC2CURH

SIONHEt YTi¢ HRif 2 @K@t Y2 RHCHTW6YHI YT RUJ HI Y2UijHGKRO T
GY6UC2RAH2] t AHUqURHt Ye HGKRt G2 WUYt qAHt eliqel e AHI Y1
t qcgqet HUDAYHt GURRCUGURH2AT ] 0 C2¢HRRHGYqKIJH! 1O

§AUCT q OG0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

Al ¢2RT GEHRHf GRG¢cHUCEC WRHWt Y
zachazeni.

2Rt t1 RERUECHRHAHT et ij6vYt YOR
netolerujeme.

EHI YT RGRHARGI g Ha TWAGIJHEC Ht GY
GKNt YUC2CURHYHAQ@qRT RHI Ct g HG|
Nijadc¢HI Y2UYt qRHGRT RHTIHT ¢t
Ct HRHWt Ya! 1O

TI=HEt YOGCHGYt t! qa TWHZT ROUUY2HGYT GYIl e H2ZWWGaGHT Ct g HY
§AUC¢T qlIO0 R uved@iynyi syéokyc t 2 Ot

| YAG Y FPGRU | YAGS
ano ne ne

CWWHWt YOURHGY!I ¢T 13Ut tij HGI
GUT ¢nNnYN! HRHI YT RT RHI Ct g 10
NKRT URHeT RqUOijH2RAHT ¢t H2!
specialnim2 AT ] 6 C2¢ HRURHGY qKIJHGC
al RGYKCT Uf HU¢T ¢ UDHG 4
bCHRAHt qUKRHaqYHGYqKIWH2TR4A
RUT R2RT 2CiURH2AT ] GC2¢HRHG
b CHRAHt qUKRHaqYHGYqKIJHz2TR4A
} GUARCUGURGSYHGUT ¢NYN¢eAHWE Y

SIOHEt YicH2] Ue TUHGE qKRT UY2HGYAY!I UYt qHYt YAUYt qURAG
CHI Wt GUt qH2gT RHTRU¢t Yt qRHEHT HCHUecHqYAHE A! HT CT UD#
§AUCT qllIOl Ruved@iynyi gytokyc + 2

| YAG Y } GRU | YAG Y
ano
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AYA2YTHYt YAOYt qRHUC WRHAS HI
2DZ G WT t ! HRIATJ YieirR2U0EH2H G K 1J 1

At GUt qea TWAGWHI g AUYt qHU¢T C
T CeHGYT ¢T 2TUAGWHqUUqYHI 3t G

CWWHWEt YGcHTWHNn2U0t T URHY GY
UORt T YHUNA! GH2!' TaWyY2CUO

ucT TDHOEcHUCWRHWE YOWH2RAHU
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Al RiY6éce Wl @RG¢cT GGHIAICWMIO @HE ij H2 AT WaC2¢ URW

WO .
C SI Ceska skolni
inspekce
c8EAfN ; hHO 0 ~HACE?Eug8x ht

Zakladni udaje o hospitaci
N! G! Ht GIT Y2¢ UDHGHT ROUYY qRo2ATJ GC2¢HRHSHAGYY ¢

gecwWt !l qU] quUIOTIT Uz OYT GY2] ] 4
o TYGYUWTI URH2ATjJ aGC2¢HRHHG YT
0 pobyt venku
o YI GYUWNT URH2AT]J GC2c¢cHRHHGOYY
o TRUij HTaRWNYa I&HRTHE t j
uYGWUgqCKIOt oY q CA R I x

é] t HT ] qR

gewt!l qU) qUOTUIT Uz OYT GY2] | Ao

o TJqRHGGeET WRHOHOWUq

o 3T14leté

0 4715 leté

0 576 leté

o tARWIWUjH2T WqU] HT ] qRHYT HZHOWqH2] t 2
I 0 R WiBleiieH O

jinéTjaké

Co

o
0

uYaWUqCKIot oY aq CA R I1Jx

?7 qR

YT UqHA¢ Gt ¢cUDHG6HT ] qRH2UHqQKRIT |
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UHqY6YHGYT WUqHGKRqYGUDHGHT | qR

YT WgHGKRqYGUDHGHT ] qRHGGET WRHS HQKRHG W

AYT UqHA¢ Gt ¢UDHGSHT ] qRHY DHEéA
2] qRIOH OTotoc T oW tOt qe GUJ GOGYT Gg | UDHGIOYGe qKIWURRA

UHqYS8YHGYT UqHGKRaqYOGUDHGSHT ] qRHY DHEéA

AYT UqHGKRqVYGUDHSHUECT ¢ UDHS6HT ] qRHBIGYT GIWHE T GWURHeT RaqUat

7IAKYSGOUT 2toU¢tol YGYI 2T WDURIWEAG g

AYT UqHGKRaqYGUDHGSHT | qRHt HYT G RWUDAHGC qUKt t DAHTCGA! t DG H
G¢tol ] qRIOt HOYT GRWUDZ 1OG ¢ qq UKt t DA OTEA! t GIOGY2¢T 2 TG IWOUNT L
TU BDWqRUCHKI | 26DATEA! t JadelOURt YOR2IOTECA! t GO0 ¢ qlKt t DA g

Pedagog
AIJI't YUCGURHGYIT GYIl ¢HGI YHT ] qRHGGOC¢T WRHQqKRHGWqH

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp
o t YeHA] T UijHGsgt YAWURHt 2¢ 0 RNRt Y2¢ Uij6YHGUT ¢NYNEC
o t YeH]J T UijHGsgt YAWURHUWt 2¢ 0 RNRt Y2¢Uij6YHGUT ¢NYNe¢
o t2¢tRNRtY2¢UDHWt YaGURHet Rt qUq
o Ut 2¢tRNRtY2¢UDHWEt YOGURHet Rt qUq
o t2¢iRNRt Y2¢UCHHRGg2¢C
o Ut 2¢tiRNRt Y2¢UCHHG g 2¢C
o kvalifikovana zdravotni sestra
o 1T Cluc
0 jina forma personalni podparg 2 U7 qIJHT ¢t C
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uYGWUgqCKIOt oY q CA R I x

§1 DEURACHIHCEHGI gH] 6H2ATj G C2CUR
§Ht ¢c6H2ATjJaC2CUR
§AUCT qUIO2DZ Yt ! etot qJl ij OUNTOIj GUIO2! + qR62 TRIO2 AT

C2
6Yt GRaqc HRpoOUIIOGI 2URHG IOqKRIOG YT UYt qRIOA! KOG ] @ ¢ FOAD 21

B,
R
D

C

~eT DaqUAc Wt I qUVYe qORIO2ZRAEIVIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp

o 9RUWH2AT] GC2CURH2! HRECAING! HGKIT W2 WRAHAHYT Ut C2¢ UDHG
0 9RIUWH2ATjJ 0 C2CURH2! R6CAWG! HGKIT W2 WRAGHAHGUT ¢ DYNRHAT jj
0 9RIUNH2AT] GC2CURH2! A6 CANG! HGKIUT N2 WRGHAHc¢t qea CaURHG H
0 9RUNWH2AT] GC2CURHI ] qRHt qUTUij6YH2] t2eHG] G! HGI YHU] t qIJ
o0 9RIUNWH2AT] GC2CURHI | qRHI gAUij6YH2] t eHA! 4! H26 YT U] HI Rn

o ?7 qRHA! ! Ht WAUCGUU! Ht HAROWAGH2] qWRU! HT RUUYt qRIO
C2¢HRHUCHRT t ¢Ht 6] KY2¢ ¢ Ht HU¢Gu U] URHA2YGWUDHG

2AT ] GC2CURHH! G! H26 YT U] HA2Y G WU

URHHRGIWU] HGYT GYI Y2¢dYHI YHRYWDGYHRRYUCGURHI Y

CURHYHAt ¢6Y2¢t0YH26YT UijHGKRt G¢T ! H2! 2T RqRHAU¢

AT 0C2CURHA! 0! HAROWU] HA¢ K¢ ANU! HT RUUYt qRHGY !t R

Jij HAH2 21T WUDAHGS6Hq2! ADURHUWURHHEGE! ¢t ql Rt qRHET ijHG

o
[¢>]
¢
—
—
[t
([@%
N N
([@%

(@]
[N
>
—

o
~ O
)
—
C N

8§81 D¢ URA¢HIDH2AT ] GC2CURHCHeT RQijHONqVYT !
é! AUl quto2DZ Yt ! etot qlI ij OUONTGij GUIOHGC! ¢t qlJl RA2TRIOYI ne URAC¢

T DaqUAc Wt qUYe qlORIO2 RAIJIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYe g
G§C2CURHHA! GYHT YAKIIHYI R URA¢T U] HGI YO! WaWUYHeEHI I
i CRUIRRRTEE GRAY2¢ Uij AH2! #H6 CAIJG YHAHRUT R2RT 2 Ci UR
T QqRHG] G! HT Yt q¢e¢ qt HGI Yt qVYl eHcH26YT UijH2ATjaC2¢HRHU
o0 CRANVUijHTRUUYt qRH 2! t¢AY2¢i! HAU¢ct ! HGI YT Rt Y2ij6YH e’
komunikativnost, konkrétnost, celostnost).
o ?Yt qcqUlT UDHGI Yt qY!l HGI YHt GYUqCUURHT RUOUYt qRIO
o0 EGYUqCUURHEHKRAWUI{jHT RUUYt qRHHA! 0! H2ACTWWAG U] HGI Y2 CA¢
0 AKRHKRAWDUDASHT RUUYt qUHEGHE WHET Wi U] Ht qKRT ¢d! HYT d RWU
o AUT ¢NYNHGYT GYI Y2¢iHI W6ARM TOHIRRE 1E1 A HRKENUHX! RMOG) OYRAHI
o AUDT ¢NYNH2! q2CKWIHGKRIONI RqYt qRHGI YHt YGe URt ¢ HRHGWUAR
DT ¢NYNHaGliecquY2¢iHUWGEURGa0ecqR2URHY ! GHt YGea URt ¢H
JT ¢NYNHT YAKIWHt YYI T RUY2¢aOHt 2Ye2HT ROUUYY qHY HT ¢ 0 WRAGRH
T UijHAH22 1T JUDHGS6Ha2! ADURHUWURHHAEGCE! ¢t qlll Rt qRHL ij HG

l
™

o éAl
?

o O
T > >

(@~
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8§l NCURACHIH2AT | apbt@dhlRHC Ha T Raqij HaG WqVYT ! H
¢! Al qlo2D2 Yt ! etot qlll ij OUNTOij GUIORE¢E! ¢t qldJl RAza TRIOYI N¢ URA¢

~eT WqUAc Wt qUYe qlORIO2Z RAVIOYT GY2] 1T ROU¢TWT UYep

o AT J0GC2CURHH! G YHT YHKéakzdvhnB.c URA¢T U] HGI YG! WaWUYHEH

o ?] qRHG] G! HT Yt q¢ qUt HGI Yt qYl eHcH26YT UijH2ATjJaC2¢HRHU

o CRANUijHTRUUYt qRH 2! t¢AY2¢ia! HAU¢ct! HGI YT Rt Y2ij6YH 2
komunikativnost, konkrétnost, celostnost).

o ?Yt qcqUT UDHGI Yt qY1l HGI YHt GYUqCUURHT RUUYt qRIO

o ANT ¢ENYNHGYT GYI Y2¢ o HI VAN TCHIRRHE 1E! AdDES (HRKEIUHXO! RUHIGD OrRAHD ij

o ANT ¢NYNHeGlicaqyuY2¢iHUWGE¢URGaelOcqR2URHY q! iHt YGe URYt ¢ #H

o ANT ¢NYNHT YAKWHt YYI TRUY2¢qHt 2Ye2HT RUUYY qHt HT ¢ 0 WRGRH

o Doba pro pobyt venku trvala zpravidla 2 hodiny v dopolednich hodinach.

o ?] qRHG] G! HT Yt q¢ qUt H2YaUij6YHGYG6! He tO

o pCTUijHAH221IT DUDHS6Hq2! ADURHUWURHHAGSCE! ¢t qJl Rt qRHAL ijHG

§1 NCURACHIH2 AT | a¥d2&YIRH ¢(HReH 2RA0] ijj HIIARacYH R HHA G Y t
¢! Al qlto2DE Yt ! etot qlll ij OUNTOij GUIORSEE! ¢t qldl RAa TRIOYI Ne¢ URA¢

~eT DaqUAc Wt I qUYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYep

G§C2CURHH! GYHT YAKIJHYI D¢ URA¢T U] HGI Y&! WalWUYHCEHI I
é G§C2CURHH! G YHRUT R2RT 2¢c 0 RAY2¢UijAH2! #H6 CAIJGYHAHRU

o ?7] qRHG] G! HT Yt q¢ qt HGI Yt qVYl eHc¢H26 YT UijH2ATjaC2¢HRHU

o CRAVDUijHTRUUYt qRH 2! t ¢AY2¢i! HAU¢ct ! HGI YT Rqt Y2ij6YH e’
komunikativnost, konkrétnost, celostnost).

o ?Yt qcqUlT UDHGI Yt qY!lI HGI YHt GYUqCUURHT RUOUYt qRIO

0 EGYUqCUURHEHKRAWUI{jHT RUUYt qRHHA! G! H2ACTWG U] HGI Y2 CA¢

o ANT ¢ENYNHGYT GYI Y2¢ o HI MAAM TCHIRRE 1E! AdDES (HRKEINUHXO! RUHIGD OrRAHD ij

o ANDT ¢NYNH2! q2CKWIHGKRIONI RqYt qRHGI YHt Yae URt ¢ HRHG AR

o AUT ¢NYNHaGlicaqyuY2¢iHUWGE¢URGaelcqR2URHY q! iHt YGea URYt ¢ H

o ANT ¢NYNHI Ut GUt qY2¢GHRUTI R2RT 2 CiURHGYqKIJAz2 Ht GCUt 2 H¢

o ?] qUAGHt HORT WRHGYqKIWAY2Ht GCUt e HA! i HUcARAWUHTRUDH?Z 6

o pCTUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADURHUWURHHEGCE! ¢t ql Rt qRHAT ijHG

R
Al quto2 D Yt ! etot qI ij tOUNTGij GUIORG el ¢t qlll RA2TRIOI RUUYt qK

=]

?]
el

~sT WqUIcAc Wt | qUVe qloRI02 REIJIOYT GY 2] T RIOUGTWT UVeg
o Nijadj] KH2ZWIHGU! HT ] qRHA! G! H2AT ] 6 C2¢HRHUCHART t YeHA¢ce T¢

0 7] 61JGH2AT ] GC2CURHI ] qRHGWARHYI UAY2HI GYla Gl ¢HY2¢U! 1O
0 AT ] UC2¢HRHUCHRI t ¢HGI YHTI 2Y2ldWqijHI ] qRHHA! i¢H26YT UCHO
o éATJU0C2¢HRHUCHRIt ¢HI ] qRHH! G¢H26YT UCHGI YHT ] qRH2HGY
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o 7] 61WGH2AT]T GC2CURHUWNA! G YHI CT UijHT Rq] HG¢t R2URIO

0 ?] qRH2 HTRAVITHMRUCQAIY 1 | AHUCG¢ET ! HEHG! wawdr ! 1o

0 ~UDARHI ] qGRHU¢C2ACTINAGHCHAOWARHT ] qdRHECHGUT ¢NYNWOGHGeUY

o ?] qRHY WHHSEY2¢O! HGYT G WHY GYG T U] Ht q¢ UY21DUDHGS6HGI ¢ 2RI
pravidla.)

o ?] qRHZT NGU] H2! 2T R2¢0! HRUNYI G¢TURHqUAE6UYOGYNRIWIO

o pCT UijHAH221WT WUDHG6Hq2! ADURHUWURHHEGE! ¢t ql Rt qRHELijHG

Hodnoceni

¢! Al qUIIOHGECE! ¢t qlll Rt qRHAT ij02DE Yt ! 1OGI YIO6 YT UYHIDURIO2AT | G C2

~eT WaqUIAc Wt | qUVYe qtORIO2Z RAIOYT GY2] T ROU¢ TUT UYenp

o ANT ¢NYNHGYtt! qY2¢tiHt | YA20RqUWiIUY2HAG] qUYaH2¢AHzaHBIC
posunulo apod.).
AUT ¢NDYNHWUNWt qR2U] H2! 2T R2¢UGHGYTt q¢ qUDHSGHGI 2t gHnYI G
§HIUYyY2CURHGI YTWU2 g HEH2DE YUg HTWUT UYqiR2DHG6HT ] qRHA! GY
?] qRHGKRI YAINU] H6YT UYqRG! Ht 2Y2 HT RUUYt qHUWAYHT RUO VY
AT ¢nNnYNHt 2¢dRqU] HA6YT UYqRGH2AT ] 0 C2¢HRHT RUUYY qRIO
bCl UijHAH22 13T JUDAHGS6Hq2! ADURHUWURHHAEGSGCE! ¢t qll Rt qRHL ijHG

O O O o o

8§81 NcURA¢cT URHNY!I G! H2ATj aC2CUR

FRONTALNI YG RU¢ UqURIOGYt q¢ 2 JURIOGIIT ¢ DY N ¢ O¢ tO+HIGH]0HOd IOZRIEID HOHHtI8C
GKRTWGT ot ¢T1 T COGCIOTRUDZ>t Yietoc G lJOe 2 URq K O+ dhauprRed,! OUIGI Y
| YAT ] GWURII Y i RIO2 RANGICICHIIOY 2TY]je 3aJ § RyHIs YOARIOD IEHDé BENGRE HRH 6 3 1O
jednotlivce.

> o dominantni
nevyskytla se vyrazny vyskyt WSkt

nl YOqCGURH2AT ] 0
2HGWUWRAG HE t 2 GR
t t 2GRUY2ijHut YYG
prace ve dvojicich
samostatna prace

OoO|o0o|O0O|O|O
OoO|o0o|O0O|O|O
OoO|o0o|O0O|O|O
OoO|o|o|O|O

xT 1aU0Yt qH2! 2T RqRHYI D¢ URAc¢T URHGHNYI 1JG
cYT UYRUURIOt D02 Aqc e TIOIOt 102] qWRU] 1OT ¢t 210¢102] qWRUJ O | qRA

I YAG YT (GG | GRUW

nl YOqCGURH2AT ] aC2
2HOGWUWRAS Ht t 2 GRUC(
t t 2 GRUY2ijHbt YYGII
prace ve dvojicich
samostatna prace

OoO|o|Oo|0O|O
O|O0O|O0O|O|O
OoO|o|o|O0|O
O|O0O|O0O|O|O
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Al RiIVY6c¢ AT ©R@C T 0 BR6ANE Azdetatakie

~Q Ceska $kolni
CSI inf;i)e?(cs:eo .

CcSEAf N ; hHGO U ~HO ux ? hHEé

Organizace vyuky

Organizace vyuky

Vyberte vyroky, které nejlépe charakterizuji organizaci vyuky.

~eT DaqUAc Wt I qUVYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢TWT UVYep

(0]

(0]

(0]

~JqVYT ! H2D2t ! HEHZGYS! HGI YHI Ct ! H2 ODH2D2 RIJHGYT GYI Y2¢ i
OT RqUiHaH2] qWRU! HA¢ K¢ ADUDHSHAWqYT HT Yt CActHaz2it qHT
éH6YT RU] Ht WHOW21t t 1t qY2¢ia! Ht CAyt t ijHGI YHGijG! HEH2! |
AYH2] qWRU2H6YT RU! HA! G HU] t gl DHT Ct HatUWDAYH2 RAWHT T U
Nijij] KH2ZWURHSEURHI CHRHGI ¢AY2¢0RoH! RHGYH2] quWRU2HB8YT R
¢t H2! 2T Y2¢HRHG6YT RU! HH! GH2! 2T RqHHIJAHGI YT G210

OTRQUIHGYt! qY2CTOHT Yt q¢cqUt HT ¢t 2HGI YHKIJWWURHZIGYG6! 4
OTRQUIHGYtt! qY2¢tHecONt GYyHU] t qUI DAHT Ct g HAG] qUYeH
OTRQUIH2HG6YT RU] H2! q2CKIWOGHGYT GRUt ! AHGYT U] q! HEHet qR
éHal RqDHG6H2! 2T Y2¢RRHASGHGWUqYT CH6HHA! GHeEt qR2URAGHGKIIT I
bCl UijHAH22 1T JUDHS6Haq2! ADURHUNURHHAGE! ¢t qll Rt qRHEL ijHG

: RUUOYt qRHe T RGN
¢! Al qto2D2 Yt ! etot qlll ij tOUNTOij GUIORGEE! ¢t qldl RA2 TRIOI RUUYt qR

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYe g

(0]

(0]

o

OTRqUWIHGYT U] AY2¢GHT Ct! Ht HZt ROURHGUURQqHZYt Y ! tOH
OTRQUWIHGI YTW2Y2¢OGHACTWAGHYHT Ct! HEHTWTRASH2ATJ 6 CURIO
]nglCHAHaTUHURﬁéquV6HGVif!qacoGViflqUUHeTRqUﬁé
qKRIJ IO

AT ] GC2¢HRHHAROHI WeNY2¢0HUECH2DZ GUTt! HEHGYqKIA! HT Ct
] qWRUEHt YiaURt ¢RIUHeT RqUUIWHY HI Ct ! HA! G¢Ht ql eT UCHO
TRQUIHGYT GYIl Y2¢UHEH2! T ¢T Y2¢0HYT HI Ct gHYHAt ¢6Y2] HUC
Ftqul jHAHzT RqDHSGHGWqYT H2! 2T R2¢ 0! HuGKRGIOHI YA2RT W0
AKRHKIDWIURHeT DAURHZGOYG6! HGYH t ! qY2¢tiHeT RqUIH26YT UYe
zadani.

OTRQUWIHA] 6GH6YT RU! Ht GUHRNRHt ! HGI ¢ AY2 ¢ G Ht UHT Ct ! HH
EIUHqKRT ] HA! G HT Ct Holl CHAREAHE RipG HHOE PHENHEKRHVHEGHKIIG
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o pCT UijHAH221IT WUDAS6Haq2! ADURHUWURHAEGSCE! ¢t ql Rt qRHATL ijHG

c RUOYt qRHI Ct ¢
61 ANl qUIO2DI Yt ! etor qUl ijO0WTGij GUIORGE! ¢t qll RAe TRIOT RUUYY qF

—_—

DalJA¢c Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRHEINIOYT GY2] T ROU¢ TUT UVYenp

bCHRHI YT I TY2¢tiRHU¢ct q¢c¢ 2D UCHGI ¢2RT ¢ AHGKRGIOHt HGI ¢ 2R
o pCHARHGKWUT HqKRT Y2 HAWAHYHA¢cC2HGYt GCT ¢ RHYqCAt ! HEHY T @
o pCHRHUCHYT GY2RT ¢ TRARHZI Y2URHt YGWUqY2¢GRHUC21 6 HKIJW

GYHt t YUT WUORHGI CHUIO

o pCHRHt 0Y20] HRUqUI Gl WgqY2¢adRHRUNYI d¢HIHARY t ¢ Uij HAHI g
o pCHRHAYHAWURyYyY2¢aRHUWAYHt YUt UqRAY2¢ 0 RHARY t ¢ UijHGYAU
o pCHRHCGUORt Y2CURAHGKRGIOH22CI jJ GRHGKRt ¢l H2! 2T RqRAHA
o pCHRHZT WaU] H2! 2T R2¢0RHGYAU¢cqt ! HAHTRUi|j6YHGKIT G] qe H
o pCHRHGY!I Y2UC2¢t0RHcoUWHYHS6YT UYqRGRHI gAUijHUC21 6! HKIJ
o pCHRHt ¢GVYt q¢cqUj H2! 2T R2¢0RHbI2! 60107 C2¢iRAHqQKRI RiIRAH
o pCHRHt RH2HS6YT RU] HOY6UORH2! AHRI ¢ qHAHZOGYSHYT a RWUIij Ht YN
o pCHRH26VYT U] H2! 2T RGRHHG! A! Ht WHt 2ijjGeHeT WURIO

o pCHRH22CIjJiRH26YT UijHGKRt G¢T ! HAHI WNDRYU2 HUWAYHAGRt qU
o pCTUijHAH221IT DUDHS6Hq2! ADURHUWURHHAGSGCE! ¢t qlJl Rt qRHAL ijHG

~e

o

fUqUl ¢t #HIHIT Ct g
¢! Al qto2DE Yt ! etot qlll ij tOoOWTaij GUIORGE! ¢t qldl RA2 TRI0O2ACT G Ujj

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp
0 AKRHKIWDWWURHZOY6HI CARH2! 2T R2¢0GRHUWNHYHI YA2RTWUORHI GY
o OTRQUIHGYT U] #HY2¢OHTI REGYNHAOWARHI Ct! dHt qJI DHGYT GYI Y

o pCARH2HG6YTI RU] HOWARHY WAY2 HHRGUWU] HT Rt teqY2¢iRHt HA¢T
pbCt Y21 tijH6YT UYRIDURHY 2ij HGI CAUDHUWNAYHGI CHIJHYt GYdel Ct ¢
0 WDTGYATJ TRHT YHt t YUT DURH2! 2T Y2¢HRHGS6YT RU! HA! GHI Ct g
0 1t GYyHU] t qUKRHI CARHAG6YT UYqRGORHt HzaT RqUGWGHGI YH] 6
o pCTUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADURHUWURHHAGSE! ¢t qJl Rt qRHAL ijHG

o

AT ] GC2¢HRHYHAI ¢6H¢HeT DHURHZGYG!
¢! Al quto2DE Yt ! etor ql ijOUONTOij GUIORGE! ¢t qlll RA2 TR0z T I3AURIOZ

~eT DaqUAc Wt I qUVYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYep
0 éATJU0C2¢CHRHHRIHHRGOWbHA! GHYHAY ¢T WUH2HYt UY2CHG6H2 UHE
o EYeT Ct qRHKIWWWURHa2T WHAURHZGY6! HA! ¢ HeUec GDAECHT ¢ qHE H2
o éHaT VAURHZIGYAINHYH! ¢62TRHRHqU+qHA! G! HI YA2RTIWUO! HT qU
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o éHeT DHURHZOGYANDHYHt ¢62 TRARHUOCcqUGEcqRATjHYATWt q! HA! @
I Ct g lOH

o éHaT DAURHZGYAWHYHAt ¢c62 TRARHARRAYTCA! TUDHqU+aqHHA! &¢HI

o OTWHURHZIOY6¢CHaOGVYT yY2¢UcecHI Ct gGHKIDWRQHGI YAGIij GAHt qldl

o OTWHURHIGYS¢EH2! T¢TVY2¢0c¢HT YT I TWUORH2! q2YKWUUij6 YHUNAY
2] t e HI Ct g lOH

o éIH2! 2T Y2¢HRHGSYT RUT HA! G! H26YT UJ H2! 21 Raq! HAt 2 WJUYt q

o0 é! 2T VY2¢HRHS6YT RUCHHRGIWU] HI YA2RTWGCEHGYt qYTWHIT Ct g IOH

o OTRUWIHGCHTI Ytdé¢T! HRUIT R2ZRT 2 CAURSYHGYt | Yt eH2WIHSHI C
21 Al ¢UDAHGHT Ct g10

o OTRqUIH2! 2T R2CHGI YH6YT UYRIWURH2DA] | Y2ij6 YHGYI qnVYiR¢

o pCIUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADORHUNURHHAEGCE! ¢t qlJl Rt qRAEL ij HG

¢! 21T RORHT RNRPFTRRIHG Haq U HSEUYU YNRRH?2
U2Y0qUIO2RAEVIOGYT UYt qRetOGYt el toUct qc ! 102106 YT RUT pgtoxT Do UV

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYep

o T WaUijH2!' 2T RGRHT RNRqCUURHSGHqUHSUY G YNRRHaT RqUGIG
T WaUijH2! 2T RORHT RDRQCUGURHSHqUWHSEUYUGYNRRHU] t qJl DA RH
T UaUijH2! 2T RORHT RDRQCUGURHSHqUHASUYUGYNRRH2 WA RHT Ct !
TRODRqCUGURHqUWHSUY O YNRWHUWA! 0! H2! 2T Rq! HXT WG U] AaHUWRY

o O o o

digitalni technologie nebyly k dispozici

§1 D¢ URA¢T URHNYI G! H2D2 t !

FRONTALMI YOG RU¢cUqURIOGYt q¢ 2 JURI2T Ra ) ©Y D6 GV € & 1) 8 ©IoG 0 8 & .l
T2Yz10l Ct g3 0AA UDEICE EHOGIE G 1 1D DA 19 IO Y Tuk # R # @ U IQEO> + RE R IO K RI0A A
YI Ne¢URA¢T UROn VI @ KT IRIEIRE G 4 HOE2G mlleA) Y 2 Ot ¢ T T DAOG| ¢ Hea T IJ IOt (

nevyskytla se

dominantni vysk

frontalni vyuka
skupinova vyuka

prace ve dvojici
teaYt qeqUCH

OoO|O0O|O|O
oO|Oo|O|O
OoO|O0O |0 |O
o|o|O|O

xTaU0Yt qH2! 2T RqRHYI D¢ URAc¢T URHGHNYI 1JG

cYT UYRIUDURIOH DIO2Aqc e T H02] qWRU] 1OT ¢t 2t0¢c 02] qWRU] 1Ol Ct g4
| YA6YT U | YA6YT U

frontalni vyuka

skupinova vyuka

prace ve dvojici

teavYt qe qUCH

oO|o0o|O|O
oO|o |0 |O
oO|O0|O|O
oO|o|Oo|O
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"0¢T URHZT ¢ TUHYHG6YT RUJ

AT J GC2¢HRHGKNUT G] qoYHO ¢t q
EIOGKRGcT | IOt GYTUURIO2ZRHANDIOGKIT G] qqg lOA2Ya qOa YT UYY qoyt GYT L

gecwWt !l qU] quUIOTIT Uz OYT GY2] ] 4

(0]

(0]

o

Ut t DHTCA! T

Anglicky jazyk

JOUHEt DHTCA! t

Francouzsky jazyk

Rusky jazyk

EGe U] Gt t DHTCA! T

jiny cizi jazyk

Matematika

; OY@HTWEYH! 2] qHBLIGI 2Yat ¢ AHGKRI YT Y27 T ¢AH20G¢t qR2] 1T ¢4
Fyzika

Chemie

AKRI YT YGRU

TRUDHGKRI YT Y2] T UDHGKWIT &7] q

fUnYl G¢T URHeEHt YdeURt ¢T URHqUH6UYOYNRI

27 TUGRH

UlGj] GR

EDH6Y2¢Ht HYAT ¢ Ut q2R

TRUDHI GYGWT WOt t Y2] TURHGKIT @] q

Nj Gt OUOCH2DHGEY2¢

Vytvarna vychova

Hudebni vychova

Vychova ke zdravi (na 2. stupni)

TRUDH2DHGS6 Y2UDHGKNUT G] q

c0Y2] t HEHY 2] qHGI CHI

GKIT &) qHt GUHRCOU] HGUT ¢ NYNRHAT ijHGijT WAHt GUHRCGURH2! 2
F GYTUOUYH2RHEUDHGKUT 0] q¢g

TRUOUUYt qRHGKRGI ¢2UijHqgKRT ! HoOHGKRGI ¢ 2Uij 6 YHt gqe GU]J

AKWT 0] qHt GUHRCGU] HGUWT ¢ DNYNRHL ij HGij T WAHt GUHRCUURH2! 2T Y2¢

GecwWt !l qU] quUIOTWIT Uz OYT GY2] ] 4

(0]

(0]

0

Gl Yt qY1l Y2CHY!I RUUgq¢ HUHCEHY ¢OYt q¢ qUDHGYS! HHAL ¢t Y2] HG
Tt t DHAUCt Y2DHTCEA! ¢

GYNYGUWT REt CHGIijT WAHKWT Y2CH2DHG6Y2¢

T qUURHEHGH ¢URH71 ¢ROGY2¢EHGRY G¢
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o ATl ¢2YqURHaq] a3t OUOCH2DHEG6Y 2 ¢

o alternativni augmentativni komunikace

0 zrakova stimulace

o TRUDHGK2ID G IGHT ¢ t DZ
uYalWUgqCKIOt IOY q CAHII X

AYT ORY

~eT DaqUAc Wt I qUVYe qlORIO2ZRAINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp
0 GKRGI ¢2UCHQ@qKRT ¢
o NIHI YT URY
o ZIWOHI YT URY
o OIWHI YT URY
o MIHI YT URY
o PIOHI YT URY
o ZIWOHI YT URY
o TIHHI YT URY
o YIWOHI YT URY
o ®IOHI YT URY
o NMIOHI YT URTY

b CHR
AYT UqHA¢ Gt ¢ UDHGSHT Ct gH2 UHQKRT ]

UHQYS8YHGYT UqHGKRaqYaGUDAGSG HT Ct g

>

YT UqHAc¢ Gt ¢cUDHSEHT Ct g Ht WIHEé A

iHqY6YHGYT WqHGKRqVY G UDHGHT Ct g Ht WHEé A

>

YT UqHGKRqYGUDHESHGRGYKCT Uf HUO¢T ¢ UDHGBHIT Ct ¢
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~ROYKCT U] oW Cit e bt UG tTHO tOI YAG YT WURIOTNGE YOt #EYGUYt qRIOT Yt ¢
vEldijatoYtl e62t0T RUUOYt qRIOUWDAYO 20 THUT UYqi R2DHESGIOYHAHGCEH qlIH
2 0] O0UAILDEHRBEGEURAGS IO YARUYKICH R OY ORGP CHRWR! Y2CT RIOWt Yt t i

YTUqHGKRqYGUDAHSHT Ct gHt HYT GRWUDZ HG ¢ qUKE t DAHTGA! t 130G
Getol Ct! 1ot OYT GRWUDL KOG ¢ q Kt t DAKOT ¢ Al t JGOGY2¢T 2 TG WIOUUT U
TUOI DWaqRUGHI | e 6DAOWTECA!I t JGetOURt YO RIOTECA! t WGIOGEe qUKt t DO A

AYT Ggl UCHYG¢ qKIWURH
AYT GYI 8NT &tU¢ H2

¢! HIJI qutog2!l AJURetot qlJl CHOYT GY2RTI ¢ TRIORGCE! ¢t ql 2 OGYT GYI ! K

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2Z RAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYeqp
o éH6YT RUjJ HA! GH26YT U] HGYT GYI Y2CUHGRGYKCT Uf HU¢T ¢ UDHT
o éH6YT RU] HA! GH26YT U] HGYT GYI Y2CUHT Ct HU¢T ¢ UDHUWAYHT C
CHT ROUYt gqHcect Rt qUU@qcEcHGUT ¢NYNEHGKRUYY UC
RUJ] HA! ¢ HT RUOUYY qHet Rt qUUqEcHGUT ¢NYNEHGKRUYY UC
C2CURHI Ct ¢ Hbll Ct g bdt RYHBXUAGHIAI THIGYH A HDIY N FAIHIZ d (RRyAJNG:
t0
2T Y2¢RARHG6YT RU] H2AT ] 0 C2¢ 0 HI Ct ¢Hul Ct! b Ht JHEé AH
HAHz2 21T DUDHSHq2! ADURHUWURHHGCE! ¢t qlJl Rt qRHL ij HG

ey

ey

o éH6YIT RUj HA!
6Y

(@]
[N
T
—

o

—Cn

T O >

T =

(=) S o Bhad
- coc

o

O
(@4
—

EGYlUea Gl CHUHGUI ¢NYNEHt HT ¢ WRHGKRaqYAGUYa2HYt YHYe
6207 qUAHAT ¢ H2ZIUHQKRT ] HGgt YARGHT ¢ GWRHGUT ¢nNYNAHEt Rt quUqH

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYe g
o ¢cUYAHCeEt Rt qUUqHGUT ¢NYNEHAHT g2VYT 2HAT 1 ¢2YqURGSYHGY!t qR
o ¢CUYAHAHT g2YT 2HYT GRWUDHG6Ht 2c2ligqel URH6HEHI R2YqURHGEHGY
0 ano, sdileny asistent
o ¢UYAHT ¢ WRHaT R
o ¢cUYAHTRUCHT Yt G] G CHY!t YH¢

0 ne

EGYliaGl CHUHGNUT ¢NYNEHt HT ¢ WRHGKRaqVYGUY2HYt YAYe
¢! AUl qutog2!l AJURetot qlJl CHOYT GY2RI ¢ TRIOI GYl e Gl CHRI02! 2T 2 TRF

~sT WqUIcAc Wt | qUVe qloRI02Z REIJIOYT GY 2] T RIOUGTUT UVeg
o tRtqUUQHGUT ¢NYNEHLIUWAYHT ¢ WRHGUT ¢NYNbHE WH2] UY2¢ 0
o tRt qUUqHGUT ¢NYNeEHLUWAYHT ¢ WRHGUT ¢NYNbHE GYlieGl ¢HY
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t Rt qUUqHGUT ¢NYNEHIUWHYHT ¢ G WRHGUT ¢NYNbHGYAGCG6¢ GHY H

t Rt qUUqHGUT ¢NYNEHBUWAYHT ¢GWRHGUT ¢NYNbHGYGCB8c¢TOHU
dovednosti.

t Rt qUUQqHGUT ¢NYNEHBIUWHYHT ¢ 0 WIRHGWUT ¢NYNbLHA] 61 JGHB8YT R

t Rt qUUqHGUT ¢NYNEHBIUWAYHT ¢ 0 WRHGWT ¢NYNbHG] GHY H2! 2T

¢l 2T 2 TRARH2IJT GHYT AYI U] Ht GI C2U0] Het Rt qUUg¢EeHGUT ¢NYNE
UCt ql YTEHECHGYGgHRIUL IO

bCT Uij HAHz 2 U1 I kbabikteristioke profddEndrhbdinid U R
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Al RiGY6¢ WAl ®Rac T UMBUIASG/ZIEIG a@nid

~Q Ceska $kolni
CSI inf;i)e?(cs:eo .

cS8EAfN : hHO ~HENCE? hHéTU

Organizace vyuky

Organizace vyuky

Vyberte vyroky, které nejlépe charakterizuji organizaci vyuky.

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYep

(0]

(0]

(0]

~DqYT ! H2D2t ! HEHZOVY6! HGI YHI Ct ! H2IJH2D2 HIUHGYT GYI Y2¢ i
OT RqUiHaH2] qWRU! HA¢ K¢ ANDUDHSHAGWqYT HT Yt CActHaz2it qHT
¢HO6YT RU] H DHUW2!t t ! qY2¢ih! Ht CAIDyt tijHGI YHGIijG! HEH2! |
AYH2] qWRU2HS6YT RU! HA! G HU] t gl DHT Ct HalUWDAYH2 RAWHT T U
Nijdj] KH2Z WUWRASURHI CHRHGI ¢AY2¢cUROH! GRHGYH2] qWRU2HG6YIT R
¢t H2! 2T Y2¢HRHG6YT RU! HH! GH2! 2T RqHHIJAHGI YT G210

OTRQUIHGYtt! qY2COHT Yt q¢cqUt HT ¢t 2 HGlI YHKIDWWURHZIGYG6! 4
OTRQUIHGYtt! qY2¢tHeEaNt GYyHU] t qUl DAHT Ct g HAG] qUYeaH
OTRQUWIH2HSEYT RUJ H2! q2CKUWOHGYT GRUt ! AHGYT U] q! HEH¢t qR
éHal RqDHG6H2! 2T Y2¢RRHASGHGWUqYT CH6HHA! GHeEt qR2URAGHGKIIT I
pbCIl UijHAHz 21T JUDHS6Hqa2! ADURHUNURHHAGSC! ¢t qlJl Rt qRAL ijHG

-_

; RUUYt qRHeT RqG
¢! Al qto2DZ Yt ! etot qlll ij tOOWTGij GUIOHGECE! ¢t qll RAa2 TRIOI RUUYt qR

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAEIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYep

o

o

(0]

OTRqUIHGYT U] AY2¢OGHIT Ct! Ht HZt ROURHGUURQqHZ?t Yi! IOH
OTRQUIHG!I YTW2Y2¢O0HACTWAGHYHI Ct! HEHTWTRHAHG6H2AT ] G CURIO
]ngléHAHaTUHURﬁéquvéHGYif!qGCoGYif!qUUHaTunuR
qKRT ] IO

AT ] GC2¢HRHHBROHI WeNY2¢tdHUECH2DZ GUT t! HEHGYqKIJA! HT Ct
] qWRUEHt YaeURt ¢HIUHa2T RqUGIWHY HT Ct! HA! G¢ Ht ql eT UCIHO
TRQUIHGYT GY!l Y2CUHEH2! T ¢T Y2¢CUGHYT HI Ct gHYHt ¢6Y2] HUC
Ftaqull jHAHeT RqDHSHAGWqYT H2! 21 R2¢ 0! HolGKRGIOHI YA2 RT
AKRHKIDWIURHeT DAURHZGOYG6! HGYH t ! qY2¢tiHeT RqUIH26YT UYe
zadani.

OT RQUIUHH] 6 JGH6YT RU! Ht GUHRNRHAt ! HGI ¢ AY2¢ 0 Ht JHT Ct ! HA
€ WVMHQKRT ] HA! GHT Ct Hetl CARb AHt ql ijdaHt WHUNT ¢ KROYHEHL q

é
&
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o pCT UijHAH221IT WUDAS6Haq2! ADURHUWURHAEGSCE! ¢t ql Rt qRHATL ijHG

c RUOYt qRHI Ct ¢
61 ANl qUIO2DI Yt ! etor qUl ijO0WTGij GUIORGE! ¢t qll RAe TRIOT RUUYY qF

—_—

~gT WqUAc Wt qUYe qlORIO2Z RAIIOYT GY2] T RIOUcTWIT UYep

o pCHRHI YT I TY2¢tiRHU¢t q¢2WUCHGI ¢2RT U¢AHGKRGIOHt HGI ¢ 2R
o pCHARHGKWUT HqKRT Y2 HAWAHYHA¢cC2HGYt GCT ¢ RHYqCAt ! HEHY T @
o pCHRHUCHYT GY2RT ¢ TRARHZI Y2URHt YGWUqY2¢GRHUC21 6 HKIJW

GYHt t YUT WUORHGI CHUIO

o pCHRHt 0Y20] HRUqUI Gl WgqY2¢adRHRUNYI d¢HIHARY t ¢ Uij HAHI g
o pCHRHAYHAWURyYyY2¢aRHUWAYHt YUt UqRAY2¢ 0 RHARY t ¢ UijHGYAU
o pCHRHCGUORt Y2CURAHGKRGIOH22CI jJ GRHGKRt ¢l H2! 2T RqRAHA
o pCHRHZT WaU] H2! 2T R2¢0RHGYAU¢cqt ! HAHTRUi|j6YHGKIT G] qe H
o pCHRHGY!I Y2UC2¢t0RHcoUWHYHS6YT UYqRGRHI gAUijHUC21 6! HKIJ
o pCHRHt ¢GVYt q¢cqUj H2! 2T R2¢0RHbI2! 60107 C2¢iRAHqQKRI RiIRAH
o pCHRHt RH2HS6YT RU] HOY6UORH2! AHRI ¢ qHAHZOGYSHYT a RWUIij Ht YN
o pCHRH26VYT U] H2! 2T RGRHHG! A! Ht WHt 2ijjGeHeT WURIO

o pCHRH22CIjJiRH26YT UijHGKRt G¢T ! HAHI WNDRYU2 HUWAYHAGRt qU
o pCTUijHAH221IT DUDHS6Hq2! ADURHUWURHHAGSGCE! ¢t qlJl Rt qRHAL ijHG

fUqUl ¢t #HIHIT Ct g

¢! Al qto2DE Yt ! etot qlll ij tOoOWTaij GUIORGE! ¢t qldl RA2 TRI0O2ACT G Ujj

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp
0 AKRHKIWDWWURHZOY6HI CARH2! 2T R2¢0GRHUWNHYHI YA2RTWUORHI GY
o OTRQUIHGYT U] #HY2¢OHTI REGYNHAOWARHI Ct! dHt qJI DHGYT GYI Y

o pCHRH2 HAWRRMEHHRIARI] HT Rt t eqY2c¢ GRHt HA¢T ¢UijllieHZt YilelF
o pCt Y2t tijH6YT UYRIUURHY 2ijHGI CAHAUDHUINDAYHGI CHIJHt GYieal Ct ¢
0 WDTGYATJ TRHT YHt t YUT DURH2! 2T Y2¢HRHGS6YT RU! HA! GHI Ct g
0 1t GYyHU] t qUKRHI CARHAG6YT UYqRGORHt HzaT RqUGWGHGI YH] 6
o pCTUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADURHUWURHHAGSE! ¢t qJl Rt qRHAL ijHG

AT ] GC2¢HRHYHAI ¢6H¢HeT DHURHZGYG!
¢! Al quto2DE Yt ! etor ql ijOUONTOij GUIORGE! ¢t qlll RA2 TR0z T I3AURIOZ

~eT DaqUAc Wt I qUVYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYep
0 éATJU0C2¢CHRHHRIHHRGOWbHA! GHYHAY ¢T WUH2HYt UY2CHG6H2 UHE
o EYeT Ct qRHKIWWWURHa2T WHAURHZGY6! HA! ¢ HeUec GDAECHT ¢ qHE H2
o éHaT VAURHZIGYAINHYH! ¢62TRHRHqU+qHA! G! HI YA2RTIWUO! HT qU
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o éHeT DHURHZOGYANDHYHt ¢62 TRARHUOCcqUGEcqRATjHYATWt q! HA! @
I Ct g lOH

o éHaT DAURHZGYAWHYHAt ¢c62 TRARHARRAYTCA! TUDHqU+aqHHA! &¢HI

o OTWHURHZIOY6¢CHaOGVYT yY2¢UcecHI Ct gGHKIDWRQHGI YAGIij GAHt qldl

o OTWHURHIGYS¢EH2! T¢TVY2¢0c¢HT YT I TWUORH2! q2YKWUUij6 YHUNAY
2] t e HI Ct g lOH

o éIH2! 2T Y2¢HRHGSYT RUT HA! G! H26YT UJ H2! 21 Raq! HAt 2 WJUYt q

o0 é! 2T VY2¢HRHS6YT RUCHHRGIWU] HI YA2RTWGCEHGYt qYTWHIT Ct g IOH

o OTRUWIHGCHTI Ytdé¢T! HRUIT R2ZRT 2 CAURSYHGYt | Yt eH2WIHSHI C
21 Al ¢UDAHGHT Ct g10

o OTRqUIH2! 2T R2CHGI YH6YT UYRIWURH2DA] | Y2ij6 YHGYI qnVYiR¢

o pCIUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADORHUNURHHAEGCE! ¢t qlJl Rt qRAEL ij HG

¢! 21T RORHT RNRPFTRRIHG Haq U HSEUYU YNRRH?2
U2Y0qUIO2RAEVIOGYT UYt qRetOGYt el toUct qc ! 102106 YT RUT pgtoxT Do UV

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYep

o T WaUijH2!' 2T RGRHT RNRqCUURHSGHqUHSUY G YNRRHaT RqUGIG
ST UGUjH2! c i RERUOYRVRRARHUREGH! DA RHIT Ct !
T UaUijH2! 2T RORHT RDRQCUGURHSHqUHASUYUGYNRRH2 WA RHT Ct !
TRODRqCUGURHqUWHSUY O YNRWHUWA! 0! H2! 2T Rq! HXT WG U] AaHUWRY

o O o o

digitalni technologie nebyly k dispozici

§1 D¢ URA¢T URHNYI G! H2D2 t !

FRONTALMI YOG RU¢cUqURIOGYt q¢ 2 JURI2T Ra ) ©Y D6 GV € & 1) 8 ©IoG 0 8 & .l
T2Yz10l Ct g3 0AA UDEICE EHOGIE G 1 1D DA 19 IO Y Tuk # R # @ U IQEO> + RE R IO K RI0A A
YI Ne¢URA¢T UROn VI @ KT IRIEIRE G 4 HOE2G mlleA) Y 2 Ot ¢ T T DAOG| ¢ Hea T IJ IOt (

nevyskytla se

dominantni
vyskyt

frontalni vyuka

skupinova vyuka

prace ve dvojici

tecaYt qcqUCHGI

O|O0 |0 |O
OoO|O0O |0 |O
oO|Oo|O|O
oO|o|O|O

xTaU0Yt qH2! 2T RqRHYI D¢ URAc¢T URHGHNYI 1JG

cYT UYRIUDURIOH DIO2Aqc e T H02] qWRU] 1OT ¢t 2t0¢c 02] qWRU] 1Ol Ct g4
| YA6YT U I YAGVYI

frontalni vyuka

skupinova vyuka

prace ve dvojici

teavYt qc qUCHGI

oO|O0 |0 |O
oO|o |0 |O
oO|O0 |0 |O
O|O0 |0 |O
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UCta¢cl URHZT ¢ TWUHYHG6YT RUJ
Nt GHt qKIT URHWt Y

gcWwWt !l qU] quUIOTWIT Uz OYT GY2] ] 4
o G4
o G6
o G8
0 SOV maturitni
0 SOV nematuritni
o t YOANUI 2¢qV¥YK

(@
N
(@&
(a=
2]

UZT HEHUCAN2HYHAY!I 2HT GWHt Yet q¢e¢2! HYAYI g H2AT ] @

AT T GC2¢HRHGKUT O] qoYHG¢t q
€IOGKRGcET ] Ot GYTWURIO2Z RAWIOGKUT 6F qqg tOA2Y U qtoG YT UYt qtoyt GYT L

gewt!l qUj quUTIT Uz tOoYT GY27 | o
o ; Ut tDHTCEA! Y

o

Anglicky jazyk

0 TOWHt DHTCEA! t

o Francouzsky jazyk

0 Rusky jazyk

o EGeUj Gt t DHTECA! T

0 jiny cizi jazyk

o Matematika

o Fyzika

o Chemie

o Biologie

o TRUDHGKRI YT Y2] T UDHGKNT &7] q
o fUnYl G¢TURHEHt YGeaURt ¢T URHqUARSUYGYNRI
o ?] TWGR}

o UNA&] GRtY

o éDHO6Y2¢Ht HYAT ¢ Ut q2R

o TRUDHt GYGWT WU+t VY27 T URHGKUT 4] q
o Njawt UCH2DHE6Y2C

o Vytvarna vychova

0 Hudebni vychova

o Vychova ke zdravi

o TRUDH2DHG6Y2UDHGKNUT G] q

o 8T AY!I UDHGKWT G q
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(0]

 GYTWUUYH2RHIUDHGKNIT 0] q¢

AYT URY

~eT DaqUAc Wt qUVYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp

o

(0]

(0]

o

N IOH |
= IOH |
OIOH |
MIOH |
N IOH |
= IOH |
OIOH |
MIOH I
P IOH |
> IOH|
N HOH |
= IOHI

b CHR
AYT UqHAEc Gt ¢ UDHGSHT Ct gH2 UHQKRT ]

\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al
\al

URt H] YHbiq¢ UT IOHt Y UA O0b

URt H] YHbiq¢ UT tOHt Y UA tOb

URt H] YHINIOHI YT URt H] SH¢ HY
URt H] YHIZIOHI YT URt H] SH¢ HY
URt HEEHLYT GY2RT ¢ TRARHI YT
URt HEEHLYT GY2RT ¢ TRARHI YT
URt HEEHLIYT GY2RT ¢ TRARHI YT
URt HEEHu YT GY2RIT ¢ TRHARHI YT
URt HX

e

YUAKo q¢ UT
YUAKo q¢ UT
URt ! H] YAH]
URt ! H] YAH]
URt ! H] YAH]
URt ! H] YAH]

Daij 6 YHt qeaT ReHUcHt YUOANDI 2¢ qYKR
URt HZ G Wqij6 YHt qal Re HU¢Ht YUANI 2¢ qYKR

URt HUCt q¢2HAY2ij 6 YHt qel R¢ HEE
URt HUCt q¢2AY2ij 6 YHt qel R¢ HEE
TRUjHB2HGKRG¢T J HTRUijHNY!I ! H2ATjJ 6 C2CURHUWNI HT WUURSB

tOHt Y UA tOb
tOHt Y U A tOb
SHE¢Ht YUAIO
SHe¢ Ht YUAIO
SHE¢Ht YUAIO
SHE¢Ht YUAIO

c:

HqYSYHGYT WUqHGKRqYaGUDAEGSG HT Ct g

AYT UqHA¢ Gt ¢ UDHGSHIT Ct g Ht DHE¢é A

c:

HqYS6 YHGYT WqHGKRqYaGUDHEGHT Ct g Ht WHEé A

AYT UqHGKRaqVYGUDHSHAORAGYKCT U] HU¢T ¢ UDHGHI Ct ¢
~ROYKCT 0] ru Cit e ba@ UG tTHO O YAG YT WUORIKOTIWE6 VYOt #R6YGUYL qRIOT Y ¢
VADGjGlOYtl 26201 RUUYY qRIOUNHYO20TNUT UYqd R2DAGIOYHEGCEH qlIF
2 0] GUFAIEDEHEEGEURAG IOl YARGUKICOR ©OYOR WP CHRWOR! Y2 CT RIOWE YOt t i
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AYT DqHGKRqYGUDHGSHT Ct g Ht HYT G RWUDA HAG ¢ qUKt t DAHTCEA! t 136
uctol Ct ! 1ot OYT GRWUDAD tOG ¢ qqIKY t DA KT A t JaOGY2¢T e TWAWOUWTWU
TUK DWqRUCHI | 26 DATECA! t JdetOURt YORIOTCECA! t GO0 ¢ qlIKt t DA g

AYT Ggl UCHYG¢ qKIWURH
AYT GY!| 8HNT &tU¢ H2
¢! Al qutogqz2! AJURetot qlJl CHOYT GY2RT ¢ TRIOHG G| ¢t qll 2 OGYT GYI | K

~eT WqUAc Wt qUYe qlORIO2Z RAVIOYT GY2] 1T ROU¢cTWT UYep
o éH6YT RU] HA! tHARYNVECHGY HGXT ¥HOBIHCt 1O
o éH6YT RUj] HA!

H2 6 YT U] HGYT GYI Y2 CUHT Gt HUGT ¢ UDHUWAYHT &

i

o éH6YT RU] HA! ¢ HT RUUYt qH¢t Rt qUUq¢e¢HGUT ¢éNYNEHGKRUYt UC

o éH6YT RU] HA! ¢ HT RUUYt qH¢t Rt qUUq¢E¢HGUT ¢NYNEHGKRUYt UC

0 géijaézéURHTéfCHuTéfngiUHEéAHH!GVHAHUGCHlUCGRAW
I Ct gato

0 éUDH2! 2T Y2¢HRHG6YT RU] H2ATjJ 0 C2¢0HI Ct ¢Hul Ct! b Ht JHEé AH

o pCTUijHAH221T WUDHS6Hq2! ADURHUWURHHEGCE! ¢t ql Rt qRHT ijHG

EGYleGlI CAIUHGUITI ¢NYNEHt HI ¢ WRHGKRaqYGUYa2HYt YHYe
02107 qUAHAT ¢H2IUHQKRT J HGgt YARGHT ¢ G WRHGWT ¢nNYNAHEt Rt quUqF

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYegp
o ¢cUYAHCeEt Rt qUUqHGUT ¢NYNEHAHT g2VYT 2HAT 1 ¢2YqURG6YHGY!t qR
o ¢CUYAHAHT g2YT 2HYT GRWUDHG6Ht 2c2ligqel URH6HEHI R2YqURHGBHGY
0 ano, sdileny asistent
o ¢UYAHT ¢ WRHaT Rl
o ¢cUYAHTRUCHT Yt G] G CHY!t YH¢

0 ne

EGYluaGl CHUHGNT ¢NYNEHt HT ¢cOWRHGKRaVYGUY2HYt YAYe
¢! AUl qutog2!l ADURetot qlJl CHOYT GY2RI ¢ TRIOI GYla Gl CHRI02! 2T 2 TRF

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TUT UVYe g
o +tRtQUU@QHGUT ¢NYNEHBIUWAYHT ¢ WRHGUT ¢NYNbLHE WH2F7 UY2¢
0 t Rt qUU@qHGUT ¢NYNEHIUWAYHT ¢ 0 WRHGUT ¢NYNbL HY GYle Gl ¢HY
0 t Rt qUU@qHGUT ¢NYNEHIUWDAYHT ¢ G WRHGUT ¢NYNbHGYOC6¢EGHYH
0 t Rt qUUqHGUT ¢NYNEHBUWAHYHT COWRHGUT ¢NYNbHGYUGCG6¢THU
dovednosti.

o tRtqUUQHGUT ¢NYNEHbUWAYHT ¢ WRHGUT ¢NYNbHA] 6 JGHG6YT R
o tRtqUUQHGUT ¢NYNEHLIUWAYHT ¢ G WRHGUT ¢NYNbHG] GHE H2! 2T
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o C D

2T 2 TRARH2WT GHYT HY! U] Ht GI C20] Het R qRUU@qEeHGUT ¢NYNE

Ctaql YTEHEHGYOgHIIt 1O
Ci UijHAH22 1T WUDAS6Haq2! ADURHUWURHAESE! ¢t ql Rt qRHATL ijHG
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Al RiIVY6¢ AT RGHT UBR6ANE Anikiedkdlvzdelavanie

~Q Ceska $kolni
CSI inf;i)e?(cs:eo .

CcSEAf N ; hHGO U ~HO ux ? hHO-~H

¢l 2T 2 TRHR

AYT URY

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAEINIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYenp

0 NIOHI YT URY
0 ZIOHI YT URY
0 OHI YT URTY
0 MOHI YT URY
0 PIOHI YT URY
0 ZIOH!I YT URY
0 TIHI YT URY

Eqea GUyH2ATjaC2CUR

~eT DaqUAc Wt 1 qUVYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYep

0 GKRGI ¢2UijHt qal Re G Ht WH2AT ] G0 C2CURHTf IOHt qa GU] HACt t¢lT U
0 ACt G¢T URHY qaT Rea G Hf IOHt qe GUJ

0 GKRGI ¢2UijHt qal Ra G Ht WH2AT]J 0 C2 CURHf f IOHt qa GU] HACt ti¢l
0 ACt G¢T URHY qaT Rea G Hf f IOHt qe GUJ

0 t qeT Ra G Ht HI YAWRKVIHOARBIHGVELRU

0 b qeaT R2GHGI YHT Yt Gj 0
OGj] GWHt DHYHAYI

GcWwWt !l qU] quUIOTWIT Uz OYT GY2] ] 4

0 hudebni

o vytvarny

0 q¢cUT UR

0 U R q l3dra@aticky

>

KUT 0] qHelU¢ GKOHc | ¢ HUCHt ¢ 2RI AHAGYWUCHq2Y! A¢ AHN¢ UNT URH
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Eqel RTURHAcG] KWURHbIUE GKIOHC | ¢ HUGHt G C2 13t Y2 HUCH qI YTIWAHE

Organizace vyuky

gcwWt !l qU] quUIOTWT Uz OYT GY2] ] 4

0 individualni vyuka
o skupinova vyuka
0 kolektivni vyuka

D2t CHbLIGI YH2WWIHSGU! He 0] GWHE jHYAYI ! Hi Oé b

AT ] GC2¢HRHHRIAHCOGIWHRHI cOWRHGYOYI t! HUNTGI 21 JHAGK It U] qk

¢! HIJI qUH2WIH6U! HAUct ! AHt qUl ijHHEGCI ¢t qlJl RA2TRHG6YtI GRqVY2¢

~eT DaqUAc Wt qUYe qlORIO2ZRAIIOYT GY2] T RIOU¢ TWT UVYegp

0 ¢AT ] GC2¢HRHARIOHA! GHI Ct Y2RogOHt | YA2OGRqUGU] HU¢t q¢e 21
0 bCt oHRHt WHGYT RiGWGoRHUECHt q¢ UY2 IDURHHRO g AHGKRGeT Uj HY
0 EHAC2] 1l 2H2! 2T Y2¢HRHG6YT RU! HA! G YHt GYG UT U] Ht HT Ct Wdo!
) bCt oHRHH! GoRHt I YA2 G RqUWaU] Ht DAUCGIUUORHY DHY G GUAGHq
0 bCt oHRHUO] 0o RHGKROWI RqVYt qHt GYlaGYT RiGWaqHt DHUECGHYHt ¢6
0 ClYt!HTtOcT WUijHUECHT Ct¢co! HI Dt GUt qY2¢i! HTUW6YoTWUTRFE

GYqKIA! 1O

0 OTRQUIH2! TETKY2CUHT Ct Y2RogOHGYT GYl 2HCEHT g2 1 2H2HIT Y
0 OTRQUIHGYt t! qY2¢dHI Ct Y2RogGHAG] qUYa2H2¢AHAHz2H2! 21T RqW
0 pbCt Y21 tijHt DANSYT UYHIDURHBGKRGET Uf H2ZACTIWAGUijHEYT OYHD
YT OYt qUAaHT Ct ¢oglo

0 éD2t ¢CHH! GEHYHAY ¢6Y2] HGI YOG! WA WUEHEHI WeEadRAY2CUEH2HLE Y
0 €WUH2D2 HIUHHA! 0! HUN Wt qR2UjJ Ha Gl ¢ qUj U! H2DHGS6Y2Uij HEH2 AT ]

0 ¢IH2ATJ GC2CURHHA! G! HA¢KE¢ANU! HEt qR2Rq! HGYt Rile TRARHG
0 €WUH2D2 HIUHI Ct oARHt GYliaGl ¢cHY2¢UoRAH2! T¢T KY2¢tGoRH2AC
0 ¢l 2T Y2¢HRHG6YT RUGCGHHA! G¢HYI NEURAECT U]f HGI Ya! WGWUCHbI2aT I
vyuky apod.).

0 AY2 T RQijHGUqYT ! HEHNnY! ! HGI CHIJHe T RQUOGIHA! 0! H2ZAG6 G 1T 1IJ
0 OTRQUIHACKCAY2¢UHEt qR2Rq! AHt qUJl jHaaYT yea TRHI YA2YTH
0 OTRQUIH2! q2CKUIHqct Y2ij HCIMRBVRORHGO RHGKIWT RAHWRUHRGR
0 pbCt oHRHUGO] GoRHI Yt q¢ qUt HGKROWT RaVYt qRHt Hj YATW2Y2CURM®
0 OTRqUiHzH2] qWRU! HA¢ K¢ AJUDHSHGWqYT HT Yt CA¢c¢lHeaz2ijt qHT
0 €UH2D2HIUHA! ! HXT Wa U] HA¢KecANU! HT RDRaqCOGURHqUHRsEUYO YN
0 bCl UDHAHz2 21T WUDHG6EH2DZ Yt gHUWURHGI YH2D2t e HHG6CE | ¢t aqldl
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Al RUOY 6 DotheniHEXIHR G Yt HGUT ¢ DYNRHET ij 6 YHI YA2YT¢C HWLt Y

NN .
CSI Ceska $kolni
inspekce
E h~EuHAS8Ué8sEHAE? ] 8] f9uFc§8H:

DOTAZNIK

EURGUt HI YA2YTWHGUT ¢ DYNRHL ij 6 YsteAdvdnildkiRikitotstivii | HT IJHea | T
UcGliyY2CURHt I Rqijl RRHt 2¢ 0 RqURHWt Yi! H2ZHYHG ¢t qRHZHA
waU|ﬂHTUHqR&HﬁRUjUHTCfHKUTRqUuﬂHqcfHKUTunquHc
vice lidmi. ProdesT WURHGKIU6 G WT UYt qRHACAUc¢cGeaHA! Ge¢HA2YTIWUCE HC
TYt¢c6Y2CURo2GlUcaqyuY2CURHTUT UYquR2DAS6Ht 2Ht | Raijl RRK
GY2¢AWHCEHI YAGEcURqVYt qRHGYT 8 ROt HWehykndstdddje s T WHADA H T
26YT U] TWRHA2YURqHURT WRHZI Y21WJyltO

Popis jednotlivych Grovni:

AYqKIDHz2 TRIOH WIOAYI RUUqVY2¢ q

Ne WRGAHGKRG¢T U] Ht RHe 2] T YGeTRAHT ¢t DHTIWHI CT Ye HRHI q
Udet ROY2CUIOHAYqKIH2 TRHY DHUUTGI 20HGij GUHAYI RUJUqVY2¢
¢A! #H6 HT ¢ Uij Ht 2 At | Raijl RaGHA¢T ¢t HUecGUyY2¢qlo
~CUGIGKWT t q¢ 22 pGu CU

AYAz GRG Ho]YueFIH'[ct jHTt Ye HGYI ¢l ¢2t! HUcHUec GO U] URHt 2
aj UYHHDZI]He GicaquY2CUYH2HGYI RUt CR6HUC¢ WRHWt YG! HOH9 6

Prvni kroky

U¢T RUCOHI DeaGRAY2¢qHt I Yt ! Ht HUc GliyY2CURHt I Rqijl Rec AF
ja! H2ijt qHt DHAGUWGWY2 CURIOHAUN Gt qa TRHGI YHRIJE ! AHG Y
T

L°J
AYT GWHGYqKIWA! HGI Y2CT RGHt Y1 Ut HWHGUCUgHRHEt qR2 Rq IO
st aUe oIt qf

icAUCGNUC2CGHGYARqR2 URH2 DZ UIt'HaGuceqEcUDH'HGV
GYt Y22COGWHt ] 1 WGHt HU¢GlyY2CURHYt 2At I Rqijl Re¢HuG] 0!

Al YA¢ qRGI0OUC GaUf OV

NYqYHierIRmﬁlReGHiUHiqC”YHiqCUTCITURHiYaTCiqRHC
U217 ¢T 2TUHA20CWqURHZt RGRIOHEq@¢ ! COGHY WHGKIT 132 WRAHY
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ZIONHé DT DURHWt YO! HEOYRRUVYHERIUDREHG! 6 YRUN®BTIJHGI
GKRTRUCHZT RUUCHYG¢ qKIWUR

éNT DOURHWt YO! HEt qR2UT HKRT RHGUT ¢ NYNRHL ijHGI YRt ! HUO¢
t YetceT eHt Ht YURIWGHRHI YA2YTIWHWt YG! IOHE! t qDG ¢ qRHL ! H2
GUT ¢NYNRAt DASHGI YRt g Hu2 Al § DK ICIURI> AHE & HIRHE HeY i 13
Gl YG! Wa WUDZOHAI YHIt ! HKRAWDURHRH2! 6 YT UYHY2CURHT!t Yetb
Gl YHAt 2¢ G RquY2CURH2ATJ GC2CURHt ¢T Tij6YHI Ct ¢clOHé! 6 YT
AGNUGWIWURHY q¢ 2 MIOMAKRHKRGSVYURBFWHBUWRHS U! HI D W2¢ UqUR

AYqKIJA Mam Prozatim
zorientovat  GKIJT t q ¢ t gaUj

CRANURHGWUIT ¢ NY NR HE DE
2DAUEGUY2HT Ct qHGI ¢ HY
GiCUaTRAHKRI RGAH2! 6 Y
gq¢ct HT RURGHGI ¢ 2RT D Uj
¢DHSVYIT Rt t JAHGI YHKRAL
TUHt YURBUDGHIJHI YA2 YT
zapojuji pedagogy.
EYel CKERRRHERHGI CHIJHT I
21 6YT UYHY2CURHGYIT GRU
2AT ] GC2CURHY HYS G IIT 3¢
wt Ya! o
AKRHGI ¢2RT DaUijjaH6 VYT (
t JHKRT RGHY Y2 AYIlI DG HT I
F GYGWT U] HnYl GeadY2c¢OF
xT 1JaU] HA¢cGYTaTRHGC*F
21 6YT UYHY2CURHGWIIT ¢ NY
CHACtGCET | HGI ¢2RIT 130 (
GKRTRUGCUOUWHYGE qKIJURHT
pedagogové rozumi, akceptuji je, a planuiji
jejich realizaci.
AYT GYl @eTRHGUT ¢NYN! Hz
| YA2RTUTRARHG6HGY qUUF

I=ZHé T WURHWt Yi! Het qR2UTEIZT aPICHKRIAA d & @ lij B9 A R K
Ct! HRH2ACTWAUijH2Aq¢6! HIWARHGUT ¢nNnYN! AHT Ct ! HRH
2WUHSEHETt qij | ¢

—_—

éT DURHWt YG! HEt qR2U] H2! q2CKRHGYARQR2URHt G RGC AHt q
Wt Ya! 9HT Rt qYq¢c HE HIt qUaqRHAt CHZGlI ¢2¢ H2ZURqKURHGSEHGI Y
Wt YOURHt GRG ¢ HY WHGI Y T2 zidhhez2pddagody IndvZjérk @ézivoedigady C i URF
CHI Ct! AHGWARHI Ct ! HUC2ACTWAOGHRHAGWARHI YT RT RHEH2 1T IJC
TYT I T2aTRHGI ¢2RTGCAHUCHTUTRHSGT HnVYl G2t Y2CURHGCETRHAG
| YA2 Y TERHWOYRHW® Ya! HION Ut qR2U] H2! q2CKRHGYT aRUt ! HGI
GUT ¢NYN! HEH2HGI gHA] 62 HI Yt eHactijHI Y q¢cqlt HGKRGOGWI Raq
Ctql YTUHt JHt 0T Y2CURHeH2! 6YT UYHY a0y DaRdmdhaly d URS YHTt
TU6 YHAGUGWY2CURIO
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AYqKIHA Mam Jsemna | Prozatim
zorientovat GKIJT t q ¢ HIOt q + GaUj

Et YieHKRI ROHAGgt YA
GKRt GR2CHt HGYARqR2 UF
Wt YO HE DHT Rt HoRYAIHGHF
I YT RT IO

¢! 6YT UYH2 TRAHAT ¢ HT UH
GYT GYl eTRARHzaT WURHT ¢
t1 Yt! HGYTI GYl e TRARHe T
E2DAiHGgt YANWURGHGY!t RO
2Aqc6gHqcet AHe A HE 2 DA
GUT ¢NYNY2ijHECHUNGUT ¢
pozitivnimi klimatu.

Ot RieTRHYHOc¢*#RGOCHURH
HOYT e HWt YG! IOHAYT GYI e
komunikaci, spolupraci, pozitivni vztahy i
kolegialni podporu.

¢] UaTRHI Yt q¢ GUV U ¥ &H(
TRt qYq] HEHIY qUqRHET ij K
okoli, které napomahaji pozitivnimu klimatu.
Et YOURHt GRGEH2IHY GYU
b 0T 2 TRHGI Yt qKIJT URHa
ARt t ¢UijHRUNYI G¢HIJH2!
YGe qKIURHt DHAGUGWY 2 (
b CARHt UHGYT RGRHU¢H2!
t quI CHTt YaHYI RIJUqVY2C(
AGgt YA! HHR6 Y2 CURH¢ H2 !
AYT GYl e TRHAYHUUT WRI U
GUT ¢NYNgHCEHI YT RT g H2 H
21 q2CKUURGHGYT GRUIT b

FOOHé DT WURHWt YO! Hat Rie TUHYHA¢CTRWa)] URHYGqRGCa U
ATjJ0C2CURAHARIGNVNU] HGUT e TUHYHUc GO U] URHI WaW2e¢ Uqg

No

profesni rozvoj,...

¢ T WURHWt Ya! HGIeWZ GIIYREHI U R Ho@d CCHQIRIFEIIT H DY N g HE HGYH £ q
AG] qUYa2H2¢AHa2Ht HTUTRHG6HGI CHRIOH ¢HACt G¢T | HEYT UYHL
| YA2YTIOHE DT DURHWt Yd! HXt G] WU] HGYqR22 TUHGUT ¢nNYN! Ht
el RGWHAG] qUijH2¢AHA! OH t qR2U] HEHET RUU] HGYT U] He TWHC
UnWt qR2URGRHNYI G¢GRHEH2! q2CKRHGYT G RUt! HGI YHTWUTRF
GUT ¢NYNRAt DASHt H6YGUYt qRHA¢CT RUC TRHRFGHGIT ¢ NYNg AF
cT ¢GqeT URHGI YNl ¢ GO

AYqKIF Mam Jsemna  Prozatim
zorientovat | GKIJT t q ¢ HIUL q 1+ GauUj

Al ¢2RT DiaUj] H6Yt GRaea TF
t el T YaHS6YI GRacEcHRHY HC
AKRHGY6 Yt GRac¢T URCall Y
GYtt! qUeaqRHeal RqUT Uij K
U¢2WaqR21UIj H2 D2 HIJIO
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CHACtGCET ] HSOYT UYHIDUR
pedagogem plan profesniho rozvoje (nebo
YAT YAUDHGG CUb HUCE HT ¢ 0
vyhodnocujeme.

Motivuji pedagogyk! 2 T R2 CURHI Y
kritérii kvality pedagogické prace k
FWARNSEYT UYHIWURHBUGE GKE

Al YHGYT GYI e HA¢T RU¢ TH
GUT ¢NYNgHt qcUY22TRHG
22CT ] TRARG6YHzaT Rqli s
GKRAGgt YAY2CUIO

UCTRWpaTRHGYT GRUt ! HC
TY6YT UcqDHSEHGU CUg HGI
Bnt qR2U] HGKRHqYGH2!
GUIl + YUCOGURHGHt ¢ GE HRa

UcGYTeTRHUWHYHGYI GVYI
Wt Ya! HT YHt GY 0WtGY CHWIR

nYl 6YeHt RpY2CURHT RH3

ST WaGaUijH2! 21T R2CUR

FONMHéE DT DURHWt YO! Hat Rie TUHYHYGqRAUGCUOURHGE q!l RCH

eNT WORHWE Ya! HE 1t qUGcqRAL ! H2! 6 YT OYH2 TUHt q¢2HG¢ ql
t YORUDGHRHI YA2YTWUHWt YO! HEH2UHt GYle Gl CHRHt DHAKRAY 2
GYT GRUVt AHt ql DHz2 G VYT URH2AT ] GC2CURHt ¢iITijteHI Ct Y2R
¢ T WURHWt YO! HEt qR2U] Het Rie TUHYHE AHUI OGBRHREHURBIHG
2AT]J 0C2CURHEHTWUTRASGHGI gH] T UijHAt 2¢ i RqyuY2CURIO

Al ¢2RT IJGU] HEHY It qllhd
2U] TWRHGS H¢ H2 UR qWhawreH ¢
UCH! qt WGH¢He2T WHURGRE
TRNDRqCUGURHSEHqUHES UY O

AYqKIJH
zorientovat

Mam
GKIUT t q¢

Prozatim
t G 0]

f U210t qRAWVHT YHAGUGUWY 3
b 0] KaTRHGKIT W2 WRAHT Y
2D2t ! HEHI YA2YTWHGY ql
2T WqU] HU¢T ¢ UDHG b 1O

UEGYTe TRHGUI ¢nNVYN! AHC
RU2 1t qRAHRHGc qI RC(
Gl YH2ATjJaC2CURIO

UTRWp2aTRHUCAY!I I HI YT F
t HGGCUY2 CURHG ¢ qlIl RCI

Al ¢2RT DG U] H2! 6YT UYHE
21 2T R2CURHaT WHURHAGS H(
qUHG6URt ! HEHGKRTRGCOH
DnWt qR2URGa2H2! 2T R2 C

§2] KaeTRAHI WHGGCUY 2 CI
Wt YOa! HTUH2HY YedceT 2 HY
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GKRGeT ] HATRWa] Uflany H
nebo reviduji koncepci.

ZIOPHEWT DURHWE YO! HE G¢T WHT gl ¢AHUcCH2Get qURHGI Yn I

¢ T DURHWt YO! HOICHGUCUH2G ¢t qURSEYHG e UET DI 1 tij6YHEHGL
CHt qlJl DHGCHIIN It q R 2UIRHI ! YIGH ST IHAOY HH t Y226 TR aiop RHEKTREAYIRUHRE t a1 R
At 2WWIUYt qRHUECHTRUDASHWt YGCHEHGYT YAUij6YHq! Ga 1O

AYqKIJH ET Jsemna | Prozatim
zorientovat | GKIJT t q ¢ HIOt q + GaUj

Planuji a vyhodnocuji vlastni profesni rozvoj
HIJ0 ij HAUBRKIRIBDHLIt DHRHGIIT
ERUOAHHYHT YHOIj 6 YHGI YT
Adndlt qa TRHGI ¢ 2RT 130U
Gl Y2CT RGH2T ¢t RHjaHY HA d
¢l 2l R2COHU] t qlJI Yea HAL
GWUqYl RUDEBIIYV2RRBHEAF
Ac¢GYTeaTRHI YHU] t qlJl ijt
GYT GYI ! Ht HYt q¢ qURUGRE
Al ¢2RT JGU] HE RH2! 0] ye
20T WUORHWt YGHGYT YAUI ¢
At 2WWIUYt qRHgct qYHARH
Gl CRUH2JHWt YOO

¢! 21 R2CUHT RNDRaCuURHC
t TRGWURHAt 2WWUYE qRHY
Gl Yt qKIJT URHq2RGHT RNDF
socialnich siti.

O svém profesnim rozvoji komunikuji s
GUT ¢nNYN! HWt YO ! AHIT C2(
tedagel eHWt YOG! HT ¢t YHe
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Al RUY 6 Datheni@HI B T ¢ HUCAYI Y2Hul ReT Rqlab

CSI

28N U huHAASHCE?f NExE

Cesk4 3kolni
inspekce

Ecg§? H iU§Acg

Et YOURHGI Yt qKUJT R
021 qUletoU¢ct YORt IOt Ye6hct RaqlJtot tOUCH G T e TRARGRIO2] q¢ @

| YAGY I GRU | YAG Y
ano ne ne

Vellt YOG WHTIWHt HT Rt GYARHARHI
21 2T Y2EHRAG6HGYO g R IO
EIUHW YOIWHGKI2GCT CHY GYt Y
GUT ¢NYNRHAt DASHGI ¢ #Y2URT
ENHWE YOWHGKIW2¢T e TUHHIIG T
FHO ¢ qigIIRGIURAT DA H2! A¢ 2 1
Al Yt qYI ! AH2HURHG6T Ht DHGY
CHTWHt UcT UijHaT I TY2¢qHUG¢
€HGI gH] 62 HI Yt eHTIHIT Yt q¢
} GYlaGl CARHaT RqUigHecHAC

Et YOURHIYRRRIGH2Aq¢ 6 HAIWARH2IT WURGHEHGUT ¢NYN! HWt Y
021 qUetoUct YORt IOt Ye6tct RqUIOt OUCH GWT e TRARGRIO2] q¢ @

ZXE FGRU | YAGY
ano ne ne

¢ T WURHcHeT RqUibijHt RH2AC
tykajici se jejich prace.

OT RqUUijHUc21 62TRH21T WUR
201 Ye ARHt UHAt2A0R®G02 ORR
OT RqUIjHOYEY2HAWDAHYHE2H
pokud s nimi nesouhlasi.

bt 6 YT 1 HZAURt GijHOWDARHe T
CH2JT YeHt JHAt 2¢dRaqUj] URH
fHET ! THTHY2HOGUARH21IT WUR
jsou schopni déale spolupracovat.
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Et YO URHIYRRIH2Aq¢ 6 HOWARHT GUU! HGUT ¢ NYNRHAL ij 6 YHt A

G21] qletolct YURt IOt Ye6act RaglItot toUCH GWT e TRHRGRIO2] q¢ d

| YAG Y I GRUI YAGY
ano ne ne

OT RqUUijHt RH2ACTIWGU] HGY
tykajici se jejich prace.

OT RqUUijHGYT U] HaTRH2ACTW
TCOWRSEYHI YRAYTINE2 DFH&RY ¥ b
OT R ij HG YI6 WA GAIITAHEY diH t21H
pokud s nimi nesouhlasi.

Jt 6 YT ! H2AURt Gij HOWARH2 T
CH2WUT YeHt UHAt 2¢0RqU] URH
fHtET ! THTt YeHOGUWARH2T Rald
jsou schopni dale spolupracovat.
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Al RUOY 6 Datheni@HiYs YT ¢ HUCAYI Y2HubieT RalJasb

CSI

DOTAZNIK PRO PEDAGOGY

Cesk4 3kolni
inspekce

Ecg§? H iU§Acg

Et YGURHGI Yt qKUT R

21 qletolct YURt IOt Ye6act Ragltot toUCH GWT e TRAEHRGRIO2] q¢ d

| YAGY I GRU I YAG Y
ano ne ne

¢IUHWt YGWHTWHt HT Rt GYARHF
21 2T Y2EHRAG6HGYO g R IO
EIUHW YOIWHGKI2GCT CHY GYt Y
GUT ¢NYNRHAt DASHGI ¢ #Y2URT
ENHWE YOWHGKIW2¢T e TUHHIIG T
FHO ¢ qigIIRGIURAT DA H2! A¢ 2 1
Al Yt qYI ! AH2 HURH 6YleHH GKHIBY
CHTWHt UcT UijHaT I TY2¢qHUG¢
€HGI gH] 62 HI Yt eHTIHIT Yt q¢
Gl YH2ACTIWGUYz2Ht GYleaGl C+t
ACt qe GHg IO

Et YOURHIYRRRIGH2Aq¢ 6 HOIWARH2IT WURGHECHGUT ¢NYN! HWt Y

021 qé MEBBYd RtqO Ot OUCH G T e TRARGRIO2] q¢ G Rp

| YAG Y I GRUI YAGS Y
ano ne ne

¢ T WURHc¢c¢HeT RqUibijHt RH2AC
tykajici se jejich prace.
OT RqUGijHU¢c21 6aTRH21IT WUR
t JHAt 22cDER6aE LGRIHC 2 ¢ HR 6 Y H
OT RqUIijHOY6EY2HANDAHYHeE2H
pokud s nimi nesouhlasi.

bt 6 YT 1 HZAURt GijHODARHe
CH2T YeHt JHAt 2¢ i RqU] URH
fHET 1T RTH YUHRGIHAER 2T R lJid R
jsou schopni déle spolupracovat.
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Et YO URHIYRRIH2Aq¢ 6 HOWARHT GUU! HGUT ¢ NYNRHAL ij 6 YHt A

G21] qletolct YURt IOt Ye6act RaglItot toUCH GWT e TRHRGRIO2] q¢ d

| YAG Y I GRUI YAGY
ano ne ne

OT RqUUijHt RH2ACTIWGU] HGY
tykajici se jejich prace.
OT RqUUijHGYT U] HaTRH2ACTW
TCOWRSEYHI YRAYTINE2 DFH&RY ¥ b
OTRqUUijHGYSY2aHAIWAHYH¢2H
pokud s nimnesouhlasi.

Dt 6 YT ! H2ZAURt GijHGWARH2T
CH2WUT YeHt UHAt 2¢0RqU] URH
fHt T ! THTt YeHOGUWARHzT Ralli
jsou schopni dale spolupracovat.

Et YOURHIYRRIGGH2Aqec 6 g HOWARHGUT ¢ DYNRAL DAHE AYI DG HWLE

O21] quetoUct YU Rt IOt YeS6act Raldtot toUCH G T e TRERG RIO2] q¢ G

| YAGY I GRUI YAG Y
ano ne ne

b CHRHGYt t! qa TRHelT RqlUdgh
t H2 DAEBSAIT2IUGC2 ¢ HRG2 HGI Y HIJY
bCHRH¢t qR2 U] Ht GYilia Gl ¢ Re
2DH6FAU] 0 C2¢HRSEYHGI YHIt
b CARHOY6YaHHIAHYH¢e2HI YA
pokud s nimi nesouhlasi.

Dt 6 YT ! HZAURt Gij HaGWARHeaT
CH2UT YeHt JHAt 2¢dRaqU] URH
fHET!THTY Ye HGOIJARdadily, Rq I
jsou schopni déle spolupracovat.

Et YOURHtItYRRRIGH2Aq¢c 6 HaAIDARHIT Ct !

021 qUetoUct YORt IOt Ye6lct ROt tOUCH G DT e TRARGRIO2] q¢ @

| YAGY FGRU | YAGY
ano ne ne

b CHRHt RHGYt t! qaTRHAG] qU
b CHARHt RHGKRHKIJWIJURHt GY i
b CHRHI YAGYIl e TRHt | Yt ! Ht G

Jt 6 YT 1 HZAURt GijHGIDARHI C
CH2JT YeHt JHAt 2¢dRaqU] URH
fHET!THTt YeHGUARHI Ct ! HU
jsouschopni dale spolupracovat.
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Al RUOY 6 patheni@Hid T ¢ HUCAYI Y2Hul Rt b

CSI

28N U huHAASHpP ubd

Cesk4 3kolni
inspekce

Ecg§? H iU§Acg

6Aqcd6! HEHt GYle Gl CRHIJHGIARHI Ct !

G21] etoUct YO Rt IOt YeSsact RWIOHOUCH 6T e TRERGRIO2] q¢ G Rp

| YAGY I GRU | YAG Y
ano ne ne

Set GYltel Ct! Ht GYTa T U] HE Y
Tet H DHUCOHGI CHIHIT ¢ KR 6
AKRHt GYUWUT UDHSEHZt YUWNHG H
ul ' TH2HUO]J TIWAGHUUt Yeo6tcet R
GgT DAWHqYH2UHqKRT ] HKRHGg

Jt 6 YT ! HOIDARHt GYtel Ct ! H
¢H2 T Ye Ht Ndpduprice WIURHU¢ U
fHET ! T Ht WHt GYGel Ct! H2HC(
TYt CTWaGWHT CalHt GYla Gl ¢F

éAqc 6! HOIDARHIT Ct ! He HeT RqUOR

021 etoUct YORt IOt Ye6tct RWIOHIOUCH T e TRARGRIO2] q¢c¢ GRp

| YAG Y I GRUI YAGS Y
ano ne ne

T 138 WHKRHqUHEA YR gHXDicsHiZH + 221
Uc¢T RGWHY WHet qR2 U] HY GY
TTTH2HUF TWAGHUWDY Ye6hcet R
Dt 6 YT ! Ht HeT RO RHY WHKI
H2 DT Ye Ht DHAGUGWWURHU¢ W
Ht T 1T HtHeT RqUIGRH2HU] T 1
ST IDAGWHY GYlGeHI COGlHI YHKI

l

m\

c

-~ O

Co
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Al RO Y 6 DotheniANM q Y TIJHT Ret Y 2

N~ N .
C SI Ceska skolni
inspekce
28N U huHAASHpP ubd

ASENS8§sEHp ucHUEHEug&8§x h~OHAA

?2Yqc¢ AURGAGH df Hielgdnhou®lit T OYt qRAHT ¢t HGYUG YRRHCGE2 q YU ¢ aqRHAT
IchAURtzHucGYECmHGmemmeMdmm%mﬁmmﬁmmmmmuqmmHGY
Ct UM ¥DIUHBI Y2¢ qHGKRI@®ehiUij HGI YAGija! H2

AYeaT RqRHUCH ql YTIHG g1 UHG R gitddcic kiy-s2 mnefirdfevujl prpbldrdyi 132 13U q R 2
vEE Y2 CURHA] HYT B URMBRHEHRHG!| ¢t 3RIFeHGER SHHY 211! IHH 21d HRAGIT T RUCDEHT2F
projevily problémyi 6 Y 2 CURHI C togzatieiod intehverit G ¢ 1T HGI

AKWISGUT HYT GY2] T RHT Yq¢ AURt e HTWHNRWUWI Y2CUHY It qij 6130

¢! G U] URHA! HOWG] a YHT Ct g HA¢CHI ¢ qH2RHIDHUNDT HEZMHGRUe

SUTRHGHYT GY2] T RHt UHceaqVYOGc¢cqRHL ! HGI gAJ T U] Het G CT ¢ TF
é¢DZ GNT UDHGKINS6GWT HYT GY2] 1T RHA2T WHT Yt qa GUDH2 IT WURHU

s

YT WDUOCHT ¢ q¢ HUWUTY YeHCHUWH2T YeH2HT CT UijHGYT YHA] HT Yt
Yel RqH¢ URHt HGYI Y2UC2 CURHUNDAYHSYT UYRWURHTWT UYqi

a
a

G217 AHUGCt YO Rt Ht YeS6déct RWHEt HOCH 6T e TRERGRH2] ¢ dRat

| YAGY I YAG Y
ano ne

t T JHt DHI CT o¢Hel RGO

tT WDHelT RqWaijHU¢ct 0YeHGE6CTH
kde se vice poznavam.

T WJHt JHe T RqUiij HGKRH2! 21
COHt t2aqT U] HI CTl o¢ HRG YI
T JHt RHG] HYt qe¢ qURHGRT ij H
TIOH2 RGO AHT 13HGYWH 2D 6YH 200
T DHt DHGYGS62aHYHI CqRqHUC¢ H
roblém.

I JHt DHERQROHYt ¢aj 0O
TODH2ROGAHHYHGYHGOU] Hel Ra
T WJHt JHq] WRGHU¢EHGKIJt qC32
TWHG] HeT RqWGij HUWGETRHI

st st etk = B K K Kl K
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0217 AHUc t Y ulRGIHH 1M e6TURHFRRIURH2H q¢ G RaHEt YOGCHTIHGAGRY qVY 1O

| YAGY I GRUI YAG Y
ano ne ne

BHGCOGHI Cl o¢cH2] qWRUz2HG
DHTt WGHY WDHUceT Rliloc¢cHHI
DHTt DGHT ¢t qYHA2] T ¢ 2Dd
DJHT1t Yea He T Roavd dlijYH 1330 ReHR |G
JHGRHt Dgqt C2CURHYt HTRUD;
doc¢Ht YHA] 1O

DHGRHeT RqQUGHGYO gl WAHLY
DHOGCOHGYHRRqAHT UHTH DG H
JHGO] Ht GYliel CARHGKRHRI
jsentUp ¢+ qUDD CtO

DHOGRHaT RqUGijHI C2¢ TRHA
JHG ¢ TRHT CHRHY HGYt qRT I

~

DHATRWp2TRAHI WHeT WURH

(| =—( =—( O‘ —_—( =—( =—( =—( —(

o=

kd

| |
—_—( =—( =—C

G217 AHUGCt YORt Ht YeS6act RWHt HOCH 6T e TRERGRH2] gqcdRat

| YAG Y PGRU | YAGY
ano ne ne

T WHeT RqWGijHU] t qlll ijHT Ct
T UH2RAOGHYHGUYG6¢H2] HIURG 4
T JHGRHaT RqUGij HUWACAGR?
JHt U¢cT ROIO
DHTIJHY M ddbaya 2 t CH 6
WHAD2 Cad Ht GYt YTWUo¢ Ht H
JHt WHaT RGHI YA2G] qHt GY
DHOGRHaT RqUOijHGYUGCG6¢TR
JHt RHY JHY GYdel Ct ! HI CI
TWHORHGYGg T WHG g THY 2GYIdjacd
rady s ukolem.

t T OHt DHqVYS6YHGSYT Uf HU¢ 2
tTWHITJ aCGIWHY Ht ¢G¢l CT !
vyuku.

—(

|

—_(

|

L s v B v B v B v B S e B v B
—(

—
Co|-0

H
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Al ROYODothEnRHEN N Gt t CHZt GUWUOYY p

CSI

28N U huHAASHpP ubd

Cesk4 3kolni
inspekce

Eu8x hHxEAHE S8EN
Vyuka

O2 17 AHHYHGYT @ 1JH q BINHGEI q RHY H2 D2 HIJH2 IJH2 ¢ WR

| YAGY I GRUI YA6YUWDT Yt
ano ne ne posoudit

Vyuka je zajimava.

IUHWE YOGIIHY JHG6YT Uf H
OTRqUUijHGRH2!t 2] qi
OT RqUWGijHG] H2 T Ye Ht
CH! #6Ht DHa2 G Go¢Ht ¢
Ve2 D2 #HIJHT ¢t q YHGI ¢ He
nebo ve skupinach.

OT RGHt WHt ¢OGYt q¢ qUj
a zpracovavat informace.
é€lH2D2 HIJHt UH2! 21 R2
LIGYt 2t ! AHGI CHIJHt HG
s texty atd.).

Ve vyuce jsoiprojekty, které propojuji vic
GKWUT &] qgto

OT RqUGijHt JHACTRGCT
¢Ht YURT t ! 1O

¢t qYHU] TRWaaHUWI YA
UcAGecG] plo

OT RqUiUijHGKRt qa Ga TR
jejich schopnosti a rychlosti.
OTRqUOYRAHODUVEHIT YAKIJ
t HEYHUNUTOGWGWRG 2 H2 D7

st YeH2IUH2¢ WRHWt YOGWH2 WGt ijHI YAT RG! Hs

| YAG Y I GRUI YA6Y U Yt
ano ne ne posoudit

2Ht 2¢c0Rq] H2D2t ! HTIJ
2HUCI YT UYt qRH2 D2t !
2HGKRt q2a Ge HTWI UYqi
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Hodnoceni

O2 17 AHBYHGYT G WHQUAWHGIEC¢ qRHYH2 D2 HIJH2 JH2 ¢ WRH WL Y @ 1K

| YAGY FGRUI YA6YUWDT Yt
ano ne ne posoudit

Hodnoceni a znamkovansravedlivé.

OT RqUEIjHSEYT UYqRH2 D:
HYHOGY6aHeal jlOlcaqaHeEH
~COHIT Yt q¢c qUT UDHGK I
OT RqUUOijHYHRNDyz2 TRHW

Cl YTUOYVYt q

O2107T AHARYHTIUHG! Y H q 1JAINBIIDLTERY SoiueRHHIGRKAH 00T G WReHRHDEE FOl I THE !

| YAGY FGRUI YAS6Y UWDT Yt
ano ne ne posoudit

OT WURHG] HUWH¢E 2RAHU
OTR2YHTUHGKRUORWHGQq]
ul ' THt DHaT RGHT Yac¢4a
DG CGHUCE HIWE tYaiid sl §d
mnoho jinych aktivit).

jtqll DHAHaT RqlitgH
DHRQRGOHI WHT YAKIIHG
¢t qYH2IOHUWE YOGUHHG !
GCOH2HT YA] HWt Ya! Ht

§T GY2RT ¢ TRH@2ijH2DZ aWT t ! HqVYGe AHTct Ht IHt UcT RWe

gcwt!l qU] quUOTIT U2 OYT GY2] | &4
o UNAHEYT UYHWURHAD2Z2 CHGKRORWHGKR!t Ujj

(0] ano
o UNAHEYT UYHWURHADZ2CHGCUGYHUC!I YT Ujj
o UWTVYtClaHGYt Yel RqH

SCtHT GYe6YHI WDHYA2! t GIIHT WUU] HT Y& ¢ HGKRGI ¢2e TIWHT Y H

gcwt!l qU] quUoTIT U2 OYT GY2] | &4
o GijU] HOWT HNH6VYT RUe

o 1-2hodiny
0o 2RHWHUWI HZH6YT RU!
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Al ROY 6 DathEni@HINIRHI ¢ HWE YO ! HeleT RqlJd b

CSI

uxf ~ HEUS8XDO

Cesk4 3kolni
inspekce

28N U huHAASHO; f NExE
¢CT NUijHt Yaun! U] AHAGRGRHt YOWINY2irH

CWIHWE YOGECHTWHGI Yt qKUT RAHt qJl ij H2Z WRASURHT g27 1 U] HA
OWUT Yt q¢ qt gHEHGKRY G] qHt DHAGWGWWURHT R2Yq¢ H2HU¢ WRHU
GY6YeHt Ye2 Rt WgqHt HUCGTWRTHIMOH AWtz 2HA aHT oHldHRAS IAHYR2Y HHU dIJUHFRR HHUtR
tqUl ijH2! 2T e TUqWWOHG2¢T qUIHEHI YASYT U] qJHt WAHAT ¢ Ht He
I GRWIWHY Yedict RgAHY GRWIWHUWY Yeddcet RqHe UlhiYHI YAS YT C
A2YaWDUij6 YHGYORT t ¢tOHs UHT g0 WT Raij AHECH! + qIJHt WH2! TCIT K

t YORRHT Yqe¢ AURt e tOHé WWIHG U! HYT GY27 T RHTt YeHe UYU! 6 URK

gsihh

2

>
©
8
Ne)
<

>

EGRWIHUt Y

Ay

1. |7eT Y2¢HWE Ya! Ht WHORHGRARIO

2. | xRARHt WHGRHZ2DAT YAcCHWt Ya! 1O

3. |é!/16Y22TWUHOGRHAOYTIWHG!I ¢AY2URHACAIWUGRH

4 |6 JHWt YOIWHTOGHBREYRAYQUUBHGH2T IDA1IIUK

5 | JHWt YOWHTUH2T T ! Het aRADUY IO

6. |[Eq¢c2HS! DRUURHt DH6HACKRAIDURHBLIT 9 AHI

7. |~COGHt HT Rt GYARHRHI Yt q¢ qt HGYGgHIIt H

8. |éHaT WAUCHG6 AH2 HUR rsdibaktekoRéctiiont 130 Ht G
Et YG¢HI Rt GYUa TWHKeET YeHI Yt qa GUDHMG H
T¢t YGRY ! HBb 1O

10. |EWHt ql ¢2Ye H2IJHWt YOURHTRT BGU]T HTt 4@

11. |é! A¢ 2 JURHY AYI Y2U! HTWUHNn2a Ut T URIO
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EGDHS6C2CAOHYT Bl o HOH}] Yq KRB Y GU

12. t qUIl ijHt JHqDX ¢ TRHaT R2¢ 1O
13. |~!t GRGHt RAHT WHKe¢T ¢ HOADASHt YGINEHHS
14. |~0Y6YHI YT RT gHG] Hal CT RIO

15. luYGe URt ¢ HUHGWARH2 T WUORGHWt Y&! HEHe

16. |~ t GRGHt RAHT DHAYTWHGI CHIJH2 DHWt Yol
DT WURHWt YG! HGF HTRT HUJ t YOG Rt | CqHAT
WBHaT RaqlJdg O

18. |pCHRHU¢ WRHWt Ya! Ht RHOWUTY YeHYHS6YqUR

[N

17.

——

19. ¢ H2jtapubEBaHH Ct g HY WHAG Y62 Ht GYa W6 UYeq

20. [~COGHt ql ¢cH6EHAHU] t ql DHS6HI Ct gHU¢ WRH

21. [7YTRGHY UDHU] t qUI DESHt YGIUNgH2 IJHWL Y

22. |[pCHRHt WHAYTRHU] t ql DHSHt GYleal Ct g KC

23. |pCHRHTt YeHYHEYqURHORHGYUOGCG6¢ qHt HGK

24. [Jsemt GYt YTWUUDHt Hq@RUGAHHYHt WHT CHRH2HQ

25. |[§RWyaTRHt Uc6aHt 2DHEHT Ct gHGYT C2¢ qH

26. Tt QUKRHEt YOGWNY2ijHGOG] Ht 2DARHGYT ¢1T ¢ 2

27. |é HU¢ WRHWLt Y@ lIHG YoteneidGriadranee vukye aq UR q H

28. |6 HU¢ WRHWt YdWHt DHURBHHACTRGE2ij6YHUW

29. |6 JHWt YGWHGOGETRHI CRRHAGYT UYt qHYATWUZ2Y

30. [éT WURHWt YGU! HGYT GYIl e TUAHtT ! T Hel Rq

3. |é WRHAGS URHIGE RRHIT Xal¢c IHI2ZdIJHRUt Y T 1J 1O

32. Tt qUKRHeT RqUGOijHGI ¢2RTG¢HUDT YT I T e

33. |~gTHI YA21 6H6 YT RUHGRHt ¢T T Yl YT U] H2!

34. [st JAGHI CTl ol CIl ¢ AHT WHGI ¢Hea TRHUCHGqijqVY

35. |~!+ GROGHI RAHT WHU ¢ WIIH WHWH OYElH G0 GRHHZ IHH 1)
Chceteli RHU] #YHT YT ¢ qHt HT Yaq¢ AURt e HUWHYHt Hza 21T WUDA Hq 2 |

2] t e TWAGWHAGCHT ¢t AHt qJI DHTt qUH2] UY2¢tbmebH2! GaU] URFE

T DURHWLt Yi!
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Al RUOY 6 DathEni@HINIGRHI ¢ HWTE YO ! Hell YT RT b

CSI

uxf ~ HEUS8XDO

Cesk4 3kolni
inspekce

28N U huHAA8SHAS8?f: E

CWIHWE YOGECHTWHGI Yt qKUT RAHt qJ1 ij HT YAKIWHAUCqIJOHé ¢ WL
at JHAGWGUWIURHI R2Yq¢H2HUC WRHWt YGUWHGcCA! t GqHE UHG
sU¢ WRHWt YO VYeHEHt HaR WH K HHHC IURHHD R H Tz ][9HI2 DHAYS 102 Ma T R
T Ra] qUIOHG2¢T qUHEHI YASYT U] qUHY WAHAT ¢ Ht Hal T RqDA HUC
t Ye6lUct RgAHY GRWIJHUWY Yeadtacect RaqHECUWHYHI YASYT Uf HUDt Y
poRT t EWHBWDRqij AHCAH! + qJHYt WH2! TCT KRObICbHt DHt ¢T T ij G2 H

T Yq¢c AURt e tOHE W HSU! HYT GY2] T RHTt YeHeUYU! G URIOHé ! Giiy

HO I

I

Otazka

)
>
0
<

EGRWIHUWt Y,

AY

1. |[x RARHt DHGRH2DAT YACHWt Ya! 1O

2. |6 JHWt YOWHTUH2T T ! Het aRADUY O

3. |Eq¢c2HS! DRUURHt DAH6HACKRAIWURHBII 9 AHY

4. |é! A¢2DURHWt YO! HaU¢ GKIOHUCH! qt DG B b H

5. |~ijHI Rq] HTIUHt GYt YTIWUYHt UHt ql ¢2YaH2
6. |~!'t GROHt RAHT WH2] qWRU¢HeT RqUUgHGIj6
7. |~ijHT Rqj HGat RHADAMHT ¢t qYHT YeT Y2CUYK

8. |OTRYUDGHRA2TRHI tAUijHet HIDAHt qI ijHT

9. |[?2YOGUR2COHt DAHT UHaeT RqUOij HUWGKRGI ¢ 2

10. |2 YGUR2COHt DAHT UHeT RqUOij HUWDGKRGI ¢ 2

11. |~1H GRGHY RAHT 13 HZ]T dRWRIRG HalTe RHaIDI0 H 1T Y

12. |OT RqUUijHAGECTRHGYRS8YGUWURHGI YHGI YA ij
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13. | ~!t GRGHt RAHT WHGYTWHI Rqj HHSE YT RHI CT

14. [T CHt DHGRAHT WHe T WUORHGIj HT Rg] HEGKRGOR

15. |~ + GRAOGHt RAHT WHt DHGIj HABRDH SAHIHE R WA
16. |~!'t GRAOGHt RAHT WHGAijHT Rq] HUNGI ¢ Ha TIWH?2
17. |~ GRAOHt RAHT WH2WIH2 0T WURHaqij qYHUWLt Y

18. CH2T WURHWt YGU! HYAWya TRHORT t t DHGK

19. |UWHAGgt YAMHDWDURWRWE Ya! HOGCAGHT YAI D

20. |~ijHT Rq] HGCHt ql ¢ 6 HAHU] t qlJl DAS Ht GY

21. |EqCUOINHT ¢t qf TRHY WHT Y2RT CGAHT WHt RHI

22. |~ijHT Rq] Ht JHAYTRHzT RqlJigto

23. |ulT ! THOijHT Raq] HH6! HRAH2RHYT Ht GYiaeal C

24, |[NKRT URHeT RqUGHG] HT Yt q¢ qT U] HRUN Y I

25. |é] qWRU¢cHeT RaUIOgHARSHIDAHCH! HOij HT Rq]

26. |~COGHI ¢l Yt qHAHqQY6YAHRBYHI DHT Raqj H2IJH

27. |~ OROGHt RAHT DHt WHAYTWHIT #1012 TodEd WHR

28. |[€IJHWEt YGWHGgT WHAGYTWUHT Rqj] HKRHEqHt 25T

29. |6 DHWt YOWHAOGCHAGYTWHI Raj HavYlI UYt qHat C

30. |[?Rt ! HqijgYHWt YEUHGCHGYTWHT Rqj HGKIIT

3. [st WGHI CTol CHR6SHRHAHYWRHPHYRaY Ya! 1O

32. [NaqYHWt YieHGYS62HT YGYI 2T RaqHt 2DAHAU

33. [~ GROGHI RAHT UHaq¢ qYHWt YOGEHGCH2 IJHY |
Chcetel RHU] #¥HH IY¥icAd Rt e HUWAYHt Ha 23T WUDA Ha2! ADURGAHq

2]t 2 TWAGWHAGCHT ¢t AHt qUI DHTt qUH2] UY2¢twmebH2! GiUj] URF

6T WORHWL Ya!
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Al R0 Y 6 Dothkni@tONodnostnya YHRCO U! HI YA2 YTHI R¢t Y2HuieT Raq
~ NV 5
C SI Ceska skolni
inspekce
S§E§7 8EN hH HE8§9f x hHASU

O: f NEXEUuU6H?8N U hu

} GRW | YAGSY

Nakolik souhlasite s nasledujicimi vyroky?

ne ne

OTRqUIHGCH2Iijt qH2WWHGSEU! HIT (
OTRaqUiHAGCHat ¢AY2¢ qHIT Ct stk
je kni.

OTROBUHBLHU] HGKRH26 YT UDH(
GKRUYt ! HUnWt qR2URHI GYii e Gl
GGl Yt qKNT t Y2C2CAGHT Ct gliHql
20T eHTUHt HTUTRHGH2! 21 R2 CU
¢! 2T R2COH2H6YT RUCHSOHqUHGS U
T Ct gGHGKRt Ge¢T WAtO
cYTUYqROGHZTRUUYt qo NIt qR%
sostatnimi.
cYTUYHRHIUDURGHZT RUUYt qRHY GY
v rozvoji jeho dovednosti spoluprace.

¢l 2H2WWHGU! HT Ct ! Ht HA¢ GY 1]
HIUOijHQKRT ! b 1O

GcT dlye TRHT YH2DZ2 t ! HC HyaR.T F

et}

UEGYTeTRH2WWHBSU! HI Ct ! HT Yt
AKRGYOGRUCGOGHT Y6YT Ue qCHGI ¢ 7
aby se podle nich postupovalo.

EGYUGWUT U RhORT GeTWAGWHUE WIIH
TUOTRHASGHN2Ut T OVt qloO

EI YA2O0RqUGU] H2WIIGHI YA
St YiGgH2UHt t e GRUJ 1O

Et 2GRUY2Y2HGI CRARH6YT UYqR{
| YA2YTHT Y2UT UYt qRHT Ct g Ht ¢
Hodnotim skupinovou praci podle jednotlivych roli (nikg
GY2 AIDJHt Y2 61 UU] HCHIU ¢ HR2UMIRASC
GYT 0§ JHGKRUYt e HTWT UYqiR2HI

¢! q2CKRUOHGI Yt qYIl HGI YHI Ct Y

LK

AKNT 2 GRUY2Y2HGI ¢ HRH2! 1 2] ¢
vet t 2 GRUJ] HGI YHt 2¢ G RqURHZ2 DZ
Ot RieTRHYHqYHADAHGKRt Ge¢T |
veq KRT ] O
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AKRHS6YT UYRIUDURHt t 2 GRUY 2 ij H(
2Aq¢c 6 gH2IHt t 2 GRUJ] Ha HTIJT U
t Ye6l UU) HCHG¢H2 WRASURHACG H
TUOT UYqiR2HgHt HEqa Yt nij KIJH 2

UCaj 1l U H2! q2CKRAGHGI Yt qVYI ¢
t t 2GRUY2ijHGI CHUHEH2AQq¢ 6 g H

AKRHI YAT T GVWOUREREE ¥ H&ERHOBE
b Gl ¢201 GR2DHGKRY qa GHt IJH2 U
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Al R Y 6 Dathkni@iOsoBnostnya YHRCGOGU! HI YA2YTHI Rct Y2Hul RC Y
NN . )
(:SI Ceska skolni
inspekce

SE§87 S8EN hH HES§9f x hHASI
b uUS8éEUO6H?8N U hu

Nakolik souhlasite s nasledujicimi vyroky? I YAG Y- B | YAGY
ano ne ne

OTRqUIHGCH2Iijt qH2WIWIHGSU! HIT (
OTRaqUiOHGCHeat ¢AY2¢ aqHT Ct\@sth
je kni.
OTRqUIHGCHGI gH] T U] HGKRH2(
G K R Bféktivhi Bpoluprace.
OTROQUIHGKWUT t q¢ 22 TWHI Ct g0k
20T DHTUHt HTUTRHAGH2! 21 R2 C|
OT RqUiaHt CaH2! 2T R2CH2HG6 YT §
} GYle Gl CRUAHTT JHT Ct g G HGK
OTRqUOHGSG YT UY qR H a/¢ektiviiu Jefjod Y k
spoluprace s ostatnimi.
cYTUYRUDURGHZT RUUYt qRHI GY I
t ¢TI Tij6YHI Ct ¢H2HI YA2YTRHTI
OTRqUIH2UT DH2WWIHGU! HI Ct !}
t t 2 GRU] AHARVDG|j HqKRT ! b 1O

OT Regeldtii Dy a2 TUHT YH2D2t ! H2! q
pravidel prace v tymu.

OTRQUIHACGYTa TWUH2WWUIHGEU! HI
tymu.
OTROQUIHGKRGYUORUCHT Y6YT Ue ¢
aAc TRWpaTWAHECH! Ht DHGYT 4 UH
EGYONT U] Ht Ha2T RqUGUAHI Indl
vaDAi e HEHTWTRHGHN2 Ut T UYt qK
OTRqUIOHt I YAz RqUGU] H2WIIG ¢
GiUj URHZt YOG gH2IUHt t 2 GRU]J 1O
OT RqUiOHt t2GRUY2Y2HGI CHRARH(
abyrozvijdl Y2 JT UYt qRHIT Ct g Ht GY
OTRqUIOHG6YT UYqRHt t 2 GRUY 2 Y
blURt YO R2HGY2 AWDHt Y261 UUJ H(
2WUHGEU! bHEHGYT GWHGKRUYY 2 ¢
ukolu.

OT RalJGH !t aqq¥E KHRBH YHT Ct Y21 t
prace.
OTRQUIHGKWT Ht t 2GRUY2 Yea HGI
T YAl DAH6H2Aq¢c6gH2IHt t 2 GRU]J

OTRQUIHTWHY CAHGKRt G¢T DG HT
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OT R qhaddnbcerk dRupinové prace hodnoti i podporu
T YAl DAH6H2Aq¢c6gH2I0Ht t 2 GRU]J
2WRHSURHAGCHTWT UYSYAHTIT 1L
cqiV¥YtnijKIH2IJHt t e GRUJ 1O

BT Rq Wi H2! q2 CKR HKapinové grice H G |
a2z Aq¢c 6gH2IUHt t 2 GRUj] HAIJHY ql
I CARHt t 2 GRUY2Y2HGI CARH¢ H?
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Al RUYSAWT :OHNY¥2c ARH6YT UYqREHRHGCI Yt HGI WH2 DA I

tlohy (verzia bez komentarov)

NN .
C SI Ceska skolni
inspekce
AsebOugé 9hH A9cHAASEHéEOT7THAH Ol
ULOHYé EAUEH7EUHuUS~E N Cg

Posuzovana uloha:

NIOHé! T ¢T aTWUH2! KUWUDURB @I QYHERABY D] |j WO ZNV @ RE

ZIOHEqQYTRHZOGYSCHACGCHT ¢t HEHIJUWI DRRAHE qlJl CHT Uk

OWHS UHZGY6¢HGI YHT Ct ! HI Yt q¢ qWT U] HUCI YT UCH¢ H

MIOHAY G sT WDHAG] qUCH2¢ AHEc AHt qlJl Ya HARY t ¢ TRH2 H(
aGKRAGgt YHRqHTRHT ¢ UijeHZt YieeH

PIOHAYOGY6YeHI Ct g HAUCUGTt ! AHt qI ij HT Yt q¢ UYe HA¢
AG] qUY2H2¢ AA2HCHAOGNDGWRQHTUTRASBHGI CHRe H

SIOHs WHUC2 VYT HUc H2 ! &Y IGY 2 Y REU R H IqC taq¥id t0t] DEGSYH |

AHt

Co

TOHs WHZGY6c¢He!l TWUEHGI YHI Ct! HGYT YHUIij Hqj

YIOH7 21T 2 HOGRqHT Yt q¢ ql3T U] HGYT | YAUY2HRUNY!I G ¢ HF
GYl Y2UC2CUeH7!' G¢HZUOYB8cHt q¢c¢UT ¢l TRAY2CU¢GHUCE H
Jet | Y2UCURHt HYt q¢ qURGRHAZT ¢t qUj UDZ RHWLt Y& ¢ aF
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Al RUYSAWT :OHATY2c ARH6YT UYqREHRHGCI Yt HGI WH2 DA I

tlohy (verzia s komentarmi)

NN .
C SI Ceska skolni
inspekce
ASEOUISé 9hH A9cHAASHéEOTHAH Ol
ULOHYVERZEG§ ~E N Cf

Posuzovana uloha:

NIOHé! T ¢T aTUH2! KODWIURHQQij qYHZGY6! H2]7 T YA VYt qRH
Jedndll RIOt 1JIOY 102 ] qWRIOT ¢+ Y2 Y2 ORU2 Ut qRARe IOT IJ10q K 1J
G]gRDH!piRDT@DADZDZf!DYTUUigD%MRHéURPICHR{
YA2RTIUU! toc toU¢ 1ot a1 ij lOT KOt G e T U2 at DAOT gl ¢ 4
IHEqQYTRHZGYSEHACHT ¢t HEHUIUWI DRRAHE qJI CHT IJH
ot T ! T IOTWZGYS6¢cOACHRINDUcCIOUCOACt G¢T URKO2] T Y
Y 6 Ye lOA A FOHjALj HOT Yett af@ Re 1Ot q 1 ij FOTWHOURT et OUII YA

Co =~ ]

OWHsS IHZGY6¢HGI Y

HT Ct ! HT Yt q¢ qT U] HUCI YT UCH¢ H
CUWIURIOZGYS6! IOA! 1OG] @

0 YIHAD&OGI YOI Ct ! ORUq G It ¢

MIWOHAY G sT WHAG]) qUCHZcAHcﬂthUIY2HARitcTRH2H(
GKRAGgt YARqHTRHI ¢cUjjleHZIt Yizee
§qCAt ! 102! A6 CANTRIOAIOGKINT GYt Gel 2e Ol IJIOH! tO2 ¢ 1

GKWUT GYt ¢l aetol JIOGKRIOKIDWIURKW2¢G2¢T URIOZGVY 6!
HeTumszlgH]6emKuwuummzwwﬂﬁmammwﬂ@Rxmamﬁmu
GKNG6YT UYqRapatoOT Radtot 1JK0F ¢ G YAKIWTG] tOG g1 IO Y 4
GYt t! qUUIAG] qUY2t02¢ AHat0cT IOUGCOACE G¢T | IOHIJG Tt
PIOHAYOGY6YeHI Ct ga HAUCGt ! AHt qI ij HT Yt q¢ UYe HA¢
AG] qUYe2 H2¢ AA2HECHAUGUNUGWRqHTUTRASHGI CHRe
éAéUUTUGDtDmYGeeDTUDiUDTUTUCDVDUQCUaCTURDE
SOY6! 1oGet RIOI Ct g GOGYt t ! qUYe qltol gd T Raij ORUN VI
jak.

SIOHs WHUC2 YT HUcH2! 6 YT UYHRY2CURHI Ct Y2t t DHSHYI
AYT I YAOYt qtoc OTUT BYAVE D UNY 21 @QURBYT € ¥o£ijc ToR HOT 1J K
Tt G WOYt qtol Ct gto2t0z Y6 CHE6OE T Y20UC2CUc¢ 1ot toUY I

TIOHs WHZOY6c¢He!l TIWUEHGI YHI Ct! HGYT YAUij HQq] G AHt
2qVY!l IO aYS6! IOA! oG] Glo2T T 1 1IOGYH t ! qUVYe qtOGYT | YHU
UctoTet DHG6II 3t GYUT WUqUHGIOA! G¢etoY2] KY2CU¢ g to? §
TUTRAGK YT ROUIj FOACA DG R oYGAAIS U ¢08I1! GORAR Hi & RS IGTYR
2Aq¢62DfDTQUDZKﬂfeGRUCGDGY*f!qUquDACZCTIq
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YIOH7 2T 2 HOGRqHT Yt q¢c qT U] HGYT | YAUY2HRUNY! G ¢ HF
GYI Y2UC2CUeH7! GEHZUGYBCEHt qcUT ¢l T RAY2CUEHUCH
t1 Y2UCURHt HYt q¢ qUROGRHAZT ¢t qU) UDARHWt YO¢aRH
AYtaTl IOTWUIOGI YIOUCH 1Ol g0 T RaijtoGYI Y2UCUR2 DZ G 1IT
HUGY! DGz HORt Y2DHG6IOUYI WGetolat RGIVIOIRGIOT R q Y g
t qlJl DZOI YAKWIOI WGl WAUUqe Tl Ct !vEoimelUR IZY It W20 &
Uj t YGRt ¢clOWt Yietolat RGWIO2] T ] qqe lOYIOT ¢t ij FOWt Y ! K
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Al R Y 6 eosud20rd odnotiaci harok pre vyber didaktického testu (verzia bez

komentarov)

NN .
C SI Ceska skolni
inspekce
AsEOugé 9hH A9cHAASHéOTTHAH?
¢EEAUEH7EUHUS~E N Cg

Posuzovany test:

NIOHAYqKIWHz2 TRHGI YHTI ¢ UDHW2¢tec¢T URHZT DGHL Y

ZIOHAYqKIWDA2 TRHYSYT UYqRaqH2] T YGYt qRHEHT Y2131

OWHs DHq Ut qH26 YT UDHGI YHZT DG AHGI YHt qlJI DHGS Y
DA RHGYqKIWHC G Re

MOHs IHT Yt q¢ q T U281 Y HiKO2H GIYRGH HRWMIHHTIX taijHY 2 | K
Ut dcecl DHt RHGKRUGRWH2 WGt ijHCOGARRINAHUNY 2] Ke T

PIOHAYt t ! qUUHORHqUWUqYHqUt qH2¢ G RT URHRUNYI @
2D2 HIUHAC O] KeTRHECHRYHGY2¢Tl e TRHAGHT g0 T Rqij
SIOHs UHa Wt qY2DHUCH ql YTHI Yt qéqlT U] Ht 2¢dRqU
t GYOGN6GR2] HY2] K2aTRHt qe¢UY21U0ijH2AT]JaC2¢HRH

TIOHs JHqWUt qY2DHUCH ql YTHNRUGERU R il YHHERNDEH
TU6YHT ¢t Y2CHUCI YT UYt qe

YIOHs JHq Wt qqHe | T WUHGI YHI Ct ! HGYT YHUijHqj G AHTt

®OHs WHAGI C2¢ AHt qll YaHYHAT I T RGAHT Yt q¢
GYT I YAUijHRUNY!I 6¢rBWAHUCHTUTRHST HACT
ROnYl G¢HIUHAGDAHI Ct gae

i O
i

-_(
—)

NMIOHst Ye H2DZ G 1T
AGgt YHIDGHA! G!
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11.Budumit Yt q¢ qT U] HGYT | YHUY2HRUNYI G¢HRHYHQY
Jt | Y2UCURHt HYt q¢ qUROGRHAZT ¢t qUj UDZRHWLt Yi¢

NZOHs JHa 23T WUYHt | Y2UCURHGI YHI gAUijHt t 2 GRU

NOWHURt t CAHAIDHAGI C2! Ht 2¢ 0 RqURHRUNY! G ¢ #RH

NAOOHAYt t ! qe TUHAGI C2¢ HRUNYI G ¢ HIOUHYH2] T Ya vt

15. Poskytuje zprava informace o vysledcich v jednotlivych tlohach? Jsou Utiidpokici?

16. Je uvedena souvislost m&iDZ G T t ! H2ZHq Ut qa HEe HWt YOG URHA

NTIOHAKRUCWRHAGI C2¢HU] Tet ijHACTRGcec2ijHtYUqW

NYWH7 21 eHO YRRHUCHq! qYH2DZ2 a7 t! HO¢c 2 CA¢ qH?2
srovhanim?
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Al R Y 6 Bosud20di odnotiaci harok pre vyber didaktického testu (verzia s

komentarmi)

NN .
C SI Ceska skolni
inspekce
ASEOUE&é 9hH A9cHAASHéO TTHAH?f
VERZEGS§~E N Cf

Posuzovany test:

NIOHAYqKIWHz2 TRHGI YHTI ¢ UDHW2¢lecT URHZT RO D& N
CGKRt G¢T 0210t Rage ¢cHRelOt T 1 IOH2 T 3G JIORGS qRa Ol C
KTUTRHEGIOGI CHRIOC Ot q¢ UY2 RqIOTWTRHEGS Ot R Uij H0¢ tOt
t YGGUuU+FU] TWRIOW2c¢ctGececT URIOZGY6z2eltot qldl COUCH KO
adovednosti. Budemg RIORS qRqtO2! 6 YT UYqRqIOGI CHRI02 O 13
qllt qetoz OU] TT OHz2T DG UIOGYT ¢T Y2¢ qtoGl Yt CAecUVYe
YT GY2RIT ¢ TRIORRT g 0 HO¢ tOA G gte Y g QIHDBS Wi RIG2A25 11 1] Ty
ACtac¢T URIOGEqUGcec qRHAL jIOYGIUI ¢HIJIO2J0t 1 Y2UCUR
UCGtogaaqYtot YGGe!l ¢ HRIO2GYT URpOs RT IOGK RIO2 DA |
informaci o tom, zda blidod YT Uijtot | Y2UCURIOGI Y2ijt qtoUc¢ 1ol VY
Tt Yetoft 2DARIOARGC] ¢t qJl Rt qRt ¢ G RIOAG RAt ij toU¢ WR
GUY6Yo2eT RqUT Uij 6 YUWGKRUWUY Uh A
ZIOHAYqKIJH2 TRHYSYT UYqRaqH2] T Y& Y1t qRHC¢ Autehti2kd |
D2actGecT URIOZUOYS! tOUCGH2 G YT URIODARY t ¢ qtO6 @i 2 HWR
GYtt! qUYeqtol Ctgatot 2¢ci RqQURIOAG] qUY2102¢ AAze
6GY21 A6U] TWRG2HO6 YT UYHIJUR KWHROTWR & YaaUl¢ i AQTR]
URHGT IOTIWOGK T atol CUc Ot qe GURRIIWOGKII2CT | TRH
ACtacTJYT g2YT U] Uj & HOBY 106G L & 0KE ) OGK RIDA R WY
GKRHGRIT Uijjtot et RnRt ¢T URIOt qa GUj IOA! G0t q¢e UY 2
Oun! GUcARCUGURHARGIOLH qKIJT URHAGIOWE Yol YAz UYe O
OHs WHq It qH26 YT UDHGI YHZT UG AHGI YHt qlJI DHG Y
DA RHGYqKIWAC¢cGReH
T T!IIOA! #HE6YGIOG] GRIO2 YU RalOqIJt qe tOt qlJl DZOT IJ 02
Al A6 YOGIUCGKRt Gc¢T IOGYz2l R2¢ qIOGKRTRGO ¢ HRIOg It q
AKRTRO ¢ HRIOqIJt qltOA! 1OG] O IOARKPIOS & ¢ IRE RAY @ @K toDH)
H! oG] GYIOADHIOGI Yt CACUYe Ol WIOI CHR e IO @ IR KOG d
2Wct oUe qUj] WUWKRt CIOURHIOYHOq Y Ge Ot T IJKOH 2ij H02] T
t q2 GURMHY JRIURGGIKR OGK JT IOGY KRAIJUR G Oq 1t qe to2 !
GeT DAWIOEGIT ¢ qtogldt aqe ot aqldl DAZT WOt A6 Y GU DZOT 1J 1O
MOHs WHT Yt q¢ qT U] HT YHKIHGYGt CUYAHT ¢t ijj H2 AT
Ut ¢l WHt RHGKRUGRWH2 WGt ijHCOGARARINAHUNY 2] Ke T
NIt qtoti 2t RIOADHOY Ge qKIWUGYT | YAUDA IOGY GRY 130G O
TgaWl RaYt qRatOuG CH] | tOq It aqea tOA! OUIIG ] G HOA DAY HOG K
bt Yet qKIIT§ U] IOAYT GY2RT ¢ qlOGY2 AIDOCET | oG OY e &
GY2l H6URGatoctOUt GYU NGO R2ijaatod] KWDURp
PIOHAYt t ! qUUHAOGRHqUUqVYHqWUt qH2¢ G RT URHRUNYI @
vwuceAc 0] Ka TRHECHHRYHGY2¢l e TRHAGCHT gd Ul RaijeH
¢l T 11Ot RIOGet ROGWOGYIYTI RqIOYqCAt 2 e tOAT ¢ IORRG e 1O
Tt YelOol g0 T Raijtoget ij oGl YOG Ulde OAT ¢ 1ot t 2 q 3T U]
b 6 YT Uijtot WIOA¢ A#RGIWURDG OG ij HO2IDI2 g 2 OTQDYIZG0 K 1D WRY H |
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SIOHs JHq Ut qY2DHUCH ql YTHI Yt q¢ qT U] HE 2¢ 0 RqU
} GYUW6GR2] HY2] KaTRHt q¢ UY21U0ijH2ATjJaC2¢HRH
2qVY! Oqlt qatodiet RIOADAMIOt HE6 YGIWUOI YY1 Rae tOT ¢
al Yt 20 lWUqY2¢cqlOTWU6YIOt 2¢iiRageaato 2qVYl HOqllt qe tO}
oqYOellOT¢t IOH! GHOqt qtoz2! q2 YKIJUe KO¢ G D 10q ¢ t ij HOY HO(
0G¢l ¢ gl ! KGRIUYqURHAES Ot qgton Ot IJARGI YT 2t qg
qllt q! elOT¢ct ijtOGel ¢allagl ! OYT Ut C2 CHO2 OYt ql ij G 1OG
by statistické parametry ostréfjdJt q Y2 CURIO& 1 WG R¢CHRUORqC¢ e IOGI g
CUONIget ij togKIIAE OURT Yt q¢ qT UDZ02 AY 1 1Jt oWt Y@ O
GY!l Y2UCURIO2DZ G T t g OC IOQRGIOTWTRHGEIOGY 21 RqRIO

TIOHs UHq Wt qY2DHUCH ql YTHNnRU¢ UT U] HI Yt dERT O&
TWEYHT ¢t Y2CHUCI YT UYt gqeH

¢t etot qul D202 Ue TWaWOqUt qY2CURe OA! HE Y GO OO Y
G] GRIO2T T ! IOGYTGYT RqIOYqCAt 2 e lOAT ¢ HOHz2 T 1JH0q 1J hap Y
Uc witl Ct ! U0cqYidRt 02T RqlJT Uij e HOI 1JI0A ¢ 1Oq 2 q Y IOR

YIOHs UHq Ut qH2 | T WUOHGI YHT Ct ! HGYT YAUij Hq] G AHt
2qY!l lOqt qz2 OA! oG] Gto2T T ! OGYtH t ! qUYe qtOGYT | Y
UctoTet DAEG IO 13t GYUT WUqUAEGIOA! GoY2] KY2 CUe OGK
t RgaY2cUijtol Ct ! IOAOG ¢ TY!I RqUBDEOGY ¥ KDI U Yt 6 R 100
GYt cORqEcHOGgl DIOYOZ1 Y2URIOTWUTRHGIO2] 1 YA VYt qR

®WOHs JHAGI C2¢ AHt qJl YeHYHT I T RAGAHT Yt qe qldT Uj
GYT I YAUijHRUNYI G ¢ HWAHUECHTUTRHAGSGT HACt Ge¢T ] HHA
ROnYl ¢ HUHAGDAHT Ct gdeH

AKRIO2 DA] | 2t0qllt qe 0Tz 1 Raq T Uij 1ot R0z T RUR q tOG
AcGYTIUUDA oWt YaCGtoctol Ct gatoAct G CU¢ gtoNe q Y IOR
T YIOqUt gz oldnlt qR2URA4I0 Ct G T ¥ DPREREKNHE OGN IO
posuzovani zpravy.

NMIOHst Ye H2DZ DT t ! HaqWt qa HGI WAWUqY2CU! Ht | Y
AGgt YHIUDGHH! G! HARt t CU! eH

Ttqulijloqldt qY2c¢HRIOEHGYa T UYt qRIOUEC GKRE GeT 1O
| sABDAHSCGIOl gAUY2102C6210210AC2Rt GYt qRIOUC IOT I
GYOGYHRRIG! 2Hij6YIOHt Z1 DIOUWAHYOG! YRAWDUqge Ci URIOZ
TUT UYquR2DAGIOI Ct gto2 Jt0t | Y2UCURIOH tOWT 6 ¢ pOR €U
TU2RqtO2OYT GRWUIj GOt 2] qiiNe tOAIOqY S YIOl g2 YT 2 tOT
qY6YIOH! oG] & YIOADAMIOG] ¢ 2 RT i lJG e 1Ol 1JHO¢ 2 q Y K R tOq) 1
20YT URIOGY 6 01T tOoU¢ 102 DANIG. 1T t ! IOAKTRUIj 6 Y02 T Rald

NNIOH7 2T 2 HIRqHT Yt q¢cqT Uf HGYT | YHUY2 HRUNYI @
Jet | Y2UCURHY HYY q¢ qUROGRHAZT ¢t qUj UDARHWt Yde¢
é10; AIOTt Yetowt YOG Catoe RIOTWT UYqid R2DAOI Ct g 6ROl
GYKéET RIO21J0t | Y2UCURIOH 102 D2 0T t 1 1O Ct g IOAIOY Yt q
Ralol Yt q¢ qT Uij toRUN Y I G ¢ HID@VIIOq Y @ € IOR ¢0A iF fOlc ¢ @
YRt ¢ctOYt qc qURGRIOI Ct ! IOTt Yat02DZ G T t 1 toU¢ WR
WOt Y21 t DEHG6e 02 IOT et DAG IOl WNRYUWHG O WOUE HE C

o

Acitj] KODURRS

(N ™ Co

NZIWOHs JH2 2 13T WUYHt | Y2UCURHGI YHI gAUjj Ht t 2 GRU
fOnYl GerRrDWOYIOLH GYT WDURKOt YUqI YGURIOHt 2 GRU! IOT J
TYtqequUT UCpatos D020 G RI2T RaUT Uij IOG ROt ¢ G Y q
l qaT Rcelot RT G¢lOWt Yi! etot YRRYWUt YOYOGRHATL ij 6 Y IOt

NOWHiURt t CAHAIUHAGI C2! Ht 2¢ G RqURHRUNYI & ¢ H#RH
f IO2 IOGKRG¢T | etol NIOTWHOGI YOUCH tOUWTT gd T Raj T W
AGI C2¢cHOYHI ¢c6Y2¢c qloget ij loORUNYI G¢ HRIOYIOqY G e 1OT
2l TRaqij6YO2DZ G t 2patONCE aq VOO E ¥ IGROFH 8 KOA 100 )1J T
Gl Y2CTj UYato~gl IOt Jtoet CAcqe Ol D02 10t Rae ¢ HRe
I CHRelOO Y6 Ye IOADAHOUCE WRIOI CHRIO2 IJIOt | Y @oik@nosk rddu
YT GY2RI ¢ qtoU¢duRil Gocklgd  eto2dCidl ij toUc¢ toU] ot el 1

NOWHAYH t! qa TUHAGI C2¢ HRUNYI G¢HIJHYH2] T YOG VYt
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sCct OA! Y2201 WUYIO2 DA e tOof 2¢ G RqURIOq It qtOA! 1O
al Y2UT UYt qRIOY2] KeTatou Gl C2¢OH! IOGE t 100 ] O ¢ HO(
aGYGRt 027 1 YO Yt qRIOc Ol Y2 1T UYt qRe Ot qlJI ij OTRG ¢
27T YOGVt qRIOC Ol Y2UUT UVt qRAON! qVYIOYt | 2 6 ireadily feci
Ytl 26! IOA! 1OG] ! IOADA IOt | YAz @R & i G iy 108 Kudy IO & 1B i
GKRtGel ! g

15. Poskytuje zprava informace o vysledcich v jednotlivych Glohach? Jsou uligpokici?

¢IOGKRBEMpetot qlll DZOG CIOGYH t ! qY2¢ qlOAG] qUY 2 102
TOY6! ptodG YT URIKOGUWT ¢nYNgatot RiOeT RURQQIOGKIIT t q
UcYGet ol RURG! OYAQqRT Watof UnYi ¥é ERONVEYE G a0
UUDTGKIt U] TWRIORUNY!I G¢HRIOYOqY tellOT Ut qi ROl CH
SUYSIOA! 10G] 0 YIOADA 02 2 13T 130 Y 10U IYT21000 HITY TaROFRGHOAGY
b ¢caGYAKNDTG VY qRIOA! 1007 TV IGH DAy ¢ 21 RIOGU K H0Z W) i 6 10
t t 2 GRU! 1Ol Ct g IOAIOl g AUDHG oWt Y i toe A¢ oU¢ GK g HOR 1)
2DAUc¢ G Ui Ol YAT RU! 102 10q Y G e tOT ¢t Ol ¢ (EYReUQIHDi2YIXiiat KO
apod.).

NZOHs ODHz2 21T JU¢Ht Yea2Rt 0Yt qHGWARH2DZ Tt ! H
NeqYORUNY!I a¢HDIOGYOGC6CHoeT RagUWigttoeT RURqIOL R
2T Rq i RIOT R @ BHB HGHURIqHREIUTREA2 RER Ogq K RT HOA tOq ij T 1]
Wt YO pgtoée Ad oIl 130 1ot Ol RthdIA IRIG2Y O R IE RO dnHOW tY e 0aE FEQ
21T ¢TY2¢qpuOEqUTU] IOT¢et Y02 OTRUDHAG FOGK 13T 13 W DI
t Yl DOGcHDIOGWVARIO2DE GUT t WGOqIt qe toc OAUCHT Ye 1O
stejnémwz DX YUz 102 1Oq 10t gz oG g1 JoU¢ 1ol s AUDHGS IOt qKIIJT
TRt teq¢cHRUGURe IOAT ¢ IOTWJIOqY Ol YAKIJH g

NTIOHAKRUCWRHAGI C2¢HU] Tet ijHACTRGcec2ijHtYUqW

Al 1ot | Y2UCURIOA! @i YOl Wi N2¢UqURe IOTWIOqKIJACG e 1O
WOaqKIWURIOH! G YIORIDATRWp Y2CURIt YUqU+agqe CaURHSG
aGYT YAU] ptoé DX G T t ! IOY2 WIJG OO Y 6 Y 2 OH DAy Ot 102 T R ¢
2c00T RqCILTWOUEGKRE G¢T IORUNYI G ¢ HIJIOYIOYHGIRHA]
kaa] G qYIOGKIT G] qg G atoé DAt 2! 02at ¢ Ae TRe Ol 13100 Y ¢
>t G) H6210Tct YOt YR UmostiR2 URKOI Y2 13T UYt qRIOC 027 1

NYWH7 2Tl eHO YRRHUCHq! qYH2DZ2 a7 t! HO¢ 2 CA¢ qH?2
srovnanim?

éDZ GNT t! gt qY2CURIOGET NG NIOGY2T RalOTet YIOT NI
t1 Y2UCURIOI 1Y2e8YT YA] TWRA ¢GKRt GceT OGgT 1301
CH! #H6 YOG IOATRY qqRUORe IOAT ¢ IOTt 0 D10t HEMOSEIN R dOZetinbistng.
QYU IGKRGET ] OGYqKIJA2TIWGW2] 1] qe IOAT ¢ IOT IO
qlt qY2CURIOH I Y2UcqUWaUYz2lOYAQRIT UYt qOogqldt qgalo
T Ct gtOc IOATRWPH VY 2 ¢ qfeltdTEWaF RIAOE0GA ¥ (HHD@ e RGE cajl2]T HAC
qllt qeztoU¢ ARARIOU] Tet Cod] KIWJURe ot qlJ1 CHOUCG t0e G
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Al RiOY66 ®HROHB ML Y TG YT IOTYH ol RRAJTIITHEG I ¢ URE

KLIMA SKOLNI TRIDY A MOZNOSTI JEHO MERENI
PiDr. Jon Lafek CSc. Katedra pedagogity o porchologie Pedegogicke fabwlty Univerziiy Hradec Kralove.

Vatupiem dio Zkoly e 2 ditéte sidva Fk Od poditku pie mucen se poditzoval chisdo Seoly, tfdy, svémo oéitel, podivat vikona bi
také dishrim spolubikem. Ve Fdé neni jen ndrvadualnon, ale spoluprodiva a tvofi specificke psychologicke prostfedi - klima o
ifidy. Klma chipeme jako jev socilnd, skupinoyy, Eery je viisin reciprodné ma své fvimoe: je jimi viivifen a srovefi na né
plsebi. & hlediska Skoly = nepvic projevupe ve thidach, maieme vk bovofil 1 o seaidlng psychologckém prostiedi Skoly =
pirhledu udneli- | ade je vylvitfeno a pusobi prostfedi, khma uditelského shoru 2 amosfén, v chodu Skoly obvykle vidend na
pravadelng se opakujici ddje (md@iek a konec dkolniho roku, divénedné zkoudky, maturity atd ). Hrape sde roli vékove a
vadélanostni roevestveni wditel, pepch mierpersonilni kontakty véeiné prostoroviho mozmisténi (khma sborovny). Klimae tfdy
predstmvuje frvalefi socidin o ervocioadind neled@ad ki ve Fidd, kend tvoli o profivai wfiteld o Sdof v imeraked {Lalek,
e b

Velm ditlefitym prvkem kElimats tfidy je uéitelovo jednini; ten syuko fdi, organizupe, inovupe, navrhuje pravidia, kontrohuge, jo
bud’ formdlni é1 mkoh, pracue s Hky fontalng, mdivideding & skopmoveé, diferencuge je podle schopnosti. Ale také
dezorganszuge. Fak je pak ndldy chipin powse jako reagujici jedinec, domnivime se, Fe je vhodngd miuvil o spolutvafeni a
prodavini khmalu Hikem.

Klzma na Hka pisobi

1. ve sl axobwim: citi se vice & miné mujat Skolow, piinad vEEi & mensi mentdin a emoini viklad do Seolnd price, klikafi,
vyvilivil tfemoe (nebo jomi Erpd), citi positomd satisfaken oe Skoly &1 naopak apati viiés ni jako vwsledek jgibo viiva, pocitige
vice & ménd udibelovu pomoc, kierou chipe jako visledek uiitelova stylu viuky.

Orieniuje se na Gkoly, citi osobni mtegract a nesivislost, prodivd soutéiivost, oblifnost Skolni price; zkoumd sebe 1 okoli.

2. vociding porchologickém swypsin dova e pak Bk phudneienim stivd Elenem skupany, podili se na Empost skupmy, na ricném
stupmi je olevieny v kontakiu & drubfmi, je Beoniaovin séielem & spoluiiky nebo mopak odsowdn do posadi. PR podrobném
rorbory dochirime pak k tomu, #e klima je socsdlng psychologickiym skupinovim jevem, ve kterém spolupiisobi csobnosia
utiteld 1 Eka, vedjemed s ovinvigi a imlegrgi. Jobo ekt mejron wditel @ Sbor, ale nditel spoledné e Sdky.

V poslednich 25 betech se objevila celd fads metod, deoumaypicich klma tfidy, zamifend pledevdim ma #aky a studenty a jepch

pohled na tendo fenomén. Poudivané metody, kierd jsou dnes pE velom efekinend a pfingse)i velm rychle fadu relevantnich adaya,
se  snadi se odpovidd pfedeviim na o otizky:

# Co jsou determinanty klimste a jak pisobi na By a jeyich odeni?
®  Vmimaji nfitel a Eio klima ve ifidé podohniE?
® Mobow ulibelé klima tiidy zpstit, scoumal 2 mEnat?

#  Mobow ovirvmt orgameaing smény viuky kKlima Fidy?

DVE METODY ZKOUMANI KLIMATU SKOLNI TRIDY: DOTAZNIK KLIT A DOTAZNIK CCQ

Pledkladime Sendfi dvé metody, skoumajici riené strinky kbmatu Skolni tfdy. (%bE metody prodly potfebnou statistickon
procedurow a byly vyzkoufeny v praxs ma vice neg 3 500 Ecich a studentech zikladnich a stfednich kol Velm: smadnoe a rvchle
se madavayi, vyhodnoouyi a pepch vysledky mide ve svi praxt viudst kaddy uédel. Dotaenik KLIT je éeské provenience, dolarmik
CC0) pochded @ USA. O mefody froun vivodné pro vy rodniky sdkladmich $kel o pro viechry rofmiky stfednich kel viech

Hypil.
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Česká%20školní%20inspekce
https://csicr.cz/cz/
https://csicr.cz/cz/Zakladni-informace/Dulezite-informace
https://msmt.gov.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon
https://msmt.gov.cz/dokumenty/vyhlaska-c-17-2005-sb
https://msmt.gov.cz/dokumenty/vyhlaska-c-17-2005-sb
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2012-255
https://msmt.gov.cz/dokumenty-3/skolsky-zakon



https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Kriteria-hodnoceni/Kriteria-hodnoceni-podminek,-prubehu-a-vysled-(10)
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https://www.csicr.cz/cz/cz/DOKUMENTY/Plan-hlavnich-ukolu
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https://www.kvalitniskola.cz/Externi-hodnoceni-a-podpora-skol/Realizace-externiho-hodnoceni






https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-vzdelavani-v-Ceske-republice-%E2%80%93-skolni-rok
https://www.csicr.cz/cz/Dokumenty/Vyrocni-zpravy/Kvalita-vzdelavani-v-Ceske-republice-%E2%80%93-skolni-rok
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